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*'rl ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
= PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

APRESENTACAO

Em consonancia com o Plano Nacional de Educacdo (PNE, Lei Federal n°13.005/2014) e com o Plano Estadual de Educagéo (PEE, Lei
N° 4.621, de 22 de novembro de 2014) o Plano Municipal de Educacdo de Amambai (PME, Lei N° 2.443/2015, alterada pelas Leis Municipais n°
2.566/2017 e 2.940/2025) ressalta a necessidade de seu monitoramento e de avalia¢cGes, com envolvimento das instancias responsaveis e a devida
mobilizacdo social para acompanhar sistematicamente o esforco de implementacdo das metas e estratégias do plano.

O presente relatorio trata da analise das estratégias ndo iniciadas, executadas ou em execucdo no ano de 2025 e, do ponto de vista
metodologico, observou os procedimentos contidos no “Caderno de Orientagdes para Monitoramento ¢ Avaliagdo dos Planos Municipais de

Educa¢ao” (disponivel em http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne_pme_caderno_de_orientacoes_final.PDF), porém, com adaptacdes

necessarias aos contextos estadual e municipais.

No contexto em que os planos de educacédo sdo de abrangéncia territorial e ndo reduzido apenas a uma rede/sistema de educacao, optou-
se por incluir no Quadro dos Indicadores os dados referentes as redes/sistema de educacdo, ou seja, federal, estadual, municipal, privada e
filantropica com a totalizacdo dos dados apresentados.

Em cumprimento ao Art. 5°. da Lei 13 005/2014-PNE, que determina o monitoramento e a avaliacdo dos planos de educacdo, neste ano
de 2025 os trabalhos da Comissdo responsavel pelo acompanhamento do PME, tem como foco a analise das estratégias e sua execu¢do numa acao
permanente. Em Mato Grosso do Sul, os municipios optaram em realizar a avaliacdo dos planos a cada dois anos sendo que a Gltima ocorreu no
ano de 2023. Dessa forma, apresenta-se neste relatorio o monitoramento das estratégias, mantendo nos quadros dos indicadores os dados obtidos

nos anos anteriores até 2024, numa linha histérica.


http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne_pme_caderno_de_orientacoes_final.PDF

COMPORTAMENTO DAS METAS E ESTRATEGIAS NO PERIODO

META 1: EDUCACAO INFANTIL

Universalizar, até 2016, a Educacao Infantil na pré-escola para criancas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de Educa¢do Infantil em
creches de forma a atender, progressivamente, 60% das criancas de até 3 anos até o final de 2025.

~ a PRAZO DA
PREVISAO ORCAMENTARIA /2024 META
12 365
R$  25.678.949,80 Dotacéo/ Fundeb R$ 23.756.864,34 Liquidado Fundeb 2025
R$  5.063.646,32 PM 5% R$ 3.295.595,49 PM 5%
; Percentual da populacéo de 4 e 5 anos que frequenta a escola. Prazo | Alcancou 0
Indicador 1A Populagio CENSO/IBGE 2022: 1.236 /1.150 matriculas Indicador? SIM
2016

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 | 2024 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 100 100 100 100 100 100 100
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE ] (1.115) | (1.115) | (1.096) | (1.100) | (1.089)
MUNICIPAL Meta executada no periodo 84,9 748 90.2 88.6 89 88 1

] (86) (101) | (144) | (113) (61)
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo 59 5.8 8.1 116 0.1 5
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 87,2 90,8 80,6 98,3 100,2 98,1 93

~ SIM

Indicador 1B Percentual da populacéo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche. Prazo |Alcancou 0

(Populagio CENSO/IBGE 2022: 2.389/1.058 matriculas 5075 Indicador? 79.1%




PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 | 2020 2021 2022 2023 2024 2025

PERCENTUAL META PREVISTA 60 60 60 60 60 60 60
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE ] (590) (906) | (1004) | (1.062) | (1.017)
MUNICIPAL Meta executada no periodo 36,6 226 37.9 42 445 42,6

. (60) (73) (50) (73) (41)
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo 1,7 23 3 21 3 18
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 382 | 383 24,9 40,9 441 47,5 44,3
FONTE:

Dados educacionais:

BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Censo Escolar, 2024.
BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2024.
Dados Populacionais:

Sistema IBGE de Recuperacdo Automatica — SIDRA. Disponivel em: sidra.ibge.gov.br.

OBSERVACAO:

De acordo com o Censo Demografico do IBGE 2022, a populacéo de criancgas de 4 e 5 anos no municipio totaliza 1.236. No Censo Escolar
da Educacdo Bésica de 2024, o numero de matriculas na pré-escola foi de 1.213, o que corresponde ao atendimento de 98,1% dessa populagao. Ja
o levantamento preliminar da 12 etapa do Censo Escolar de 2025 apontou uma reducédo para 1.150 matriculas, representando 93% de atendimento
nessa faixa etéria.

Ressalta-se que, em 2023, 0 municipio conseguiu cumprir a meta de universalizar o atendimento na pré-escola, prevista para 2016 no
PME. Observa-se que esse atendimento vinha sendo ampliado gradativamente ao longo dos anos. Contudo, em razdo da pandemia, houve queda
no numero de matriculas em 2021, apesar dos esfor¢os empreendidos pela Rede Municipal de Ensino, como publicacdo de chamadas publicas e
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encaminhamentos ao Conselho Tutelar e ao Ministério Publico. Em 2022 e 2023, o nimero de matriculas voltou a crescer, possibilitando ao
municipio atingir o indicador 1A.

A populacdo de 0 a 3 anos, segundo o Censo Demogréafico do IBGE 2022, totaliza 2.389 criancas. Em 2024, foram efetivadas 1.135
matriculas na etapa de creche, equivalente a 47,5% de atendimento. Em 2025, conforme levantamento da 12 etapa do Censo Escolar, o niUmero de
matriculas reduziu para 1.058, correspondendo a 44,3% das criangas nessa faixa etaria. Embora o nimero de matriculas tenha sido ampliado ao
longo dos anos e haja vagas disponiveis nas unidades que ofertam creche, é importante considerar que essa etapa da Educacdo Bésica nao é
obrigatdria, cabendo as familias a decisdo de matricular ou ndo suas criangas.

Em 2024, ocorreu um problema de infraestrutura no Centro de Educacdo Infantil Nosso Mundo, resultando na interdicao de trés salas de
aula e na realocacdo dos estudantes para a unidade mais proxima. Em 2025, em razao de fortes intempéries climéticas, a gestdo voltou a enfrentar
problemas estruturais e precisou novamente realocar criangas para garantir a continuidade do atendimento. A manutencdo da infraestrutura dessas
unidades encontra-se em processo licitatorio, com previsdo de conclusdo antes do inicio do ano letivo de 2026.

E importante mencionar que os povos indigenas Guarani e Kaiowéa compreendem que as criancas devem ser cuidadas e educadas no
circulo familiar até os seis anos de idade. Para essas comunidades, esse periodo é fundamental para o desenvolvimento inicial, no qual a crianca
aprende valores, tradi¢Oes e praticas culturais diretamente de seus familiares e da comunidade. Esse modelo educacional informal é visto como
essencial para a formacdo da identidade cultural e espiritual da crianca. Portanto, a comunidade indigena apresenta resisténcia cultural ao
encaminhamento das criancas para a creche, o que interfere significativamente no alcance da Meta 1, indicador 1B no municipio.

Esse cenério, contudo, vem se modificando nos ultimos anos, especialmente a partir da conscientizacdo sobre a importancia do
desenvolvimento e da aprendizagem nessa etapa da Educacéo Infantil e do inicio da oferta do maternal na Escola Mité Rory, a partir de 2019, cuja

procura por vagas tem aumentado progressivamente.
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Em 2024, o municipio realizou, no SIMEC PAR 4, a adesdo ao Programa Primeira Infancia na Escola para a construcéo de um Centro de

Educacéo Infantil na Aldeia Amambai. O projeto j& foi aprovado e assinado pelo Executivo Municipal. Essa obra serd fundamental para atender a

demanda de criancas de 0 a 3 anos na comunidade indigena da Aldeia Amambai e contribuira para o alcance da Meta 1, indicador 1B.

ESTRATEGIAS DA META 1:

N° DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES
Realizar um levantamento da demanda de criancas para a Educagéo Infantil Em execucao Ed'te!l . de pre-matrlculas na  Rede
e Municipal de Ensino.
11 no Municipio;
Realizar campanhas de conscientizagdo junto a comunidade sobre a Em execucdo |Realizagdo de campanhas: Familia na
importancia de frequentar a Educacao Infantil; escola, Semana do Brincar, Semana
Literaria, Setembro Amarelo, Semana
111 do Trénsito, Formaturas da Pré-Escola.
Oferecer vagas para criangas com idade de O (zero) a 3 (trés) anos em Em execucéo
periodo parcial e/ou integral nas creches em todos os CEIS; Abertura de nova turma no CEI Olinda
Lemes Camilo.
1.2
Executada |Edital de Pré-matriculas e selecdo a
. L s partir de critérios estabelecidos no Art.
Estabel_ecer, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME, normas, 23 da Resolucio SEMED n © 02/19,
procedimentos e prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica . 9 L it
A . s Divulgacéo de critérios para analise da
da demanda por creche e de fiscalizagdo do seu atendimento; - A
lista de espera conforme Lei n
1.3 14.685/2023.
Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% a Em execucéo
diferenca entre as taxas de frequéncia na Educacao Infantil das criancas de — -
) . ) . - : . N&o ha demanda reprimida.
até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais
14 elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo;
Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da Em execucéo - N
x . . . Avaliacdo Institucional Interna e
Educacdo Infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em )
n Lo . . S g Externa;
15 pardmetros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o
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quadro de pessoal, as condi¢bes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a

Monitoramento e execucdo do Plano

situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes; Municipal da Primeira Infancia
(PMPI).
Articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como Em execucdo | APAE.

entidades beneficentes de assisténcia social na area de educagdo com a

1.6 expansdo da oferta na rede escolar publica;
Em execucdo |Realizacdo de formacdo sobre
primeiros SOCOrTos, formagdes
Promover a formagdo inicial e continuada dos profissionais da Educacéo continuadas mensais, Projeto Leitura e
Infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais Escrita na Educacdo Infantil - LEEI —
com formagé&o superior; Parceria com UFMS e MEC
(integrante do Programa Compromisso
Nacional ~ Crianga  Alfabetizada),
capacitacdo para assistentes escolares,
Seminario de boas préticas, formacédo
1.7 continuada “compartilhando saberes”.
Estimular a articulagdo entre as IES, ndcleos de pesquisa e cursos de Em execucéo Curso de licenciatura: Pedagodia
formacé&o para profissionais da educacgdo, de modo a garantir a elaboracéo ' gog
. . . Intercultural na UEMS/U.U de
de curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem 0s avangos de Amambai
pesquisas ligadas ao processo de ensino aprendizagem e as teorias '
1.8 educacionais no atendimento da populacéo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;
Em execucdo | Articulagdo dos gestores escolares com
Implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio os setores de Saude e Assisténcia
as familias, por meio da articulacdo das &reas de educacdo, saude e Social;
assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das criancas de Monitoramento e execu¢do do Plano
até 5 (cinco) anos de idade; Municipal da Primeira Infancia
1.9 (PMPI).
Preservar as espe_0|f|0|dades Qa Educacéo _Infantll na organizacao das redes Em execucéo Politica Municipal de Alfabetizagio,
escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos - . ~
. - N . que prevé a articulagdo entre a
em estabelecimentos que atendam a pardmetros nacionais de qualidade e a x . .
. . / . . Educacdo Infantii e o Ensino
articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 ,
. . . ) Fundamental;
(seis) anos de idade no Ensino Fundamental; D Al
Programa Primeira Infancia na Escola
110 (PPIE);
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Projeto  Politico Pedagdgico das
unidades escolares que ofertam a
Educacéo Infantil;

Projeto Leitura e Escrita na Educacéo
Infantil - LEEI — Parceria com UFMS
e MEC (integrante do Programa
Compromisso ~ Nacional  Crianga
Alfabetizada).

Deliberacdo COMEA n° 243/2025.

1.11

Fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso e da
permanéncia das criancas na Educacdo Infantil, em especial dos
beneficiérios de programas de transferéncia de renda, em colaboragdo com
as familias e com os drgdos publicos de assisténcia social, saude e protecéo
a infancia;

Em execucéo

Busca ativa realizada pelos gestores
escolares da Rede Municipal de Ensino
e pelo Comité Intersetorial de Busca
Ativa “Toda crianga na Escola”.
Atendimento de Assistente Social e
Psicdlogos da SEMED.

1.12

Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a Educacao
Infantil, em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e
protecédo a infancia, preservando o direito de opc¢do da familia em relagédo
as criancas de até 3 (trés) anos;

Em execucéo

Busca ativa realizada pelos gestores
escolares da Rede Municipal de Ensino
e pelo Comité Intersetorial de Busca
Ativa “Toda crianga na Escola”.
Atendimento de Assistente Social e
Psicélogos da SEMED.

1.13

Realizar e publicar, em colaboragdo com a Unido e o Estado, a cada ano,
levantamento da demanda manifesta por educacgdo infantil em creches e
pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;

Em execucéo

Publicacdo de Editais de Pré-matricula
e de matricula da Rede Municipal de
Ensino e divulgacdo nas redes sociais.

1.14

Fomentar, nas préprias comunidades, o atendimento das populacdes do
campo e das comunidades indigenas na Educacgdo Infantil, por meio do
redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta, limitando a
nucleacdo de escolas e o deslocamento de criancas, de forma a atender as
especificidades dessas comunidades, garantida consulta prévia e informada,
a partir de dois anos da vigéncia deste PME.

Em execucéo

Oferta de Educacdo Infantil em todas
as escolas municipais indigenas e do
campo.

Aprovacao da construgdo da creche em
terras indigenas no municipio, com
recursos do MEC
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META 2: ENSINO FUNDAMENTAL

Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a populacdo de 6 a 14 anos e garantir que pelo menos 95% dos estudantes concluam

essa etapa na idade recomendada, até o final de 2025. (6.196)

PREVISAO ORCAMENTARIA / 2024

PRAZO DA
META

12 361
R$ 41.252.457,35 DOTAQ@O/FUNDEB R$ 39.372.923,95 LIQUIDADO/FUNDEB
R$ 38.152.021,46 DOTACAO/PM/5% R$ 29.308.085,16 LIQUIDADO PM/5% 2025
- Percentual da populac&o de 6 a 14 anos que frequenta a escola. Prazo | Alcangou 0 0
Indicador 2A (Populagéio CENSO/IBGE 2022: 6.196) Indicador? SIM 100%
2025
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 | 2020 | 2021 2022 2023 | 2024 | 29%°
(6.673)
PERCENTUAL META PREVISTA 100 100 100 100 100 100 100
REDE ) (1806) | (L716) | (1.523) | (1.565)
ESTADUAL Meta executada no periodo 31,6 28.8 276 24,6 25.2
REDE ) @649) | (4735) | (4.841) | (4.714) | (4.258)
MUNICIPAL Meta executada no periodo 21 740 76.4 781 | 761 | 688
) 278) (376) (383) | 394 | (335)
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo 3,3 4.4 6 6.2 6.4 5.4
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 107,4 107 107,2 110 108,9 107,7
Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental
indicador 2B . Prazo | Alcangou 0 | PARCIALMENTE
ndicador concluido. Indicador? 88,4%
2025

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 | 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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PERCENTUAL META PREVISTA 95 95 95 95 95 95

REDE
ESTADUAL
REDE
MUNICIPAL

REDE PRIVADA

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 84 84 84 84 84
FONTE:

Dados educacionais:

BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Censo Escolar, 2024.

BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2024.

Dados Populacionais:

Sistema IBGE de Recuperacdo Automatica — SIDRA. Disponivel em: sidra.ibge.gov.br

OBSERVACAO:

O Ensino Fundamental possui carater obrigatério e configura-se como direito publico subjetivo de todo cidaddo, bem como dever do
Estado e da familia, conforme estabelece a Constituicdo Federal de 1988. Assim, as politicas publicas educacionais devem garantir a permanéncia
e a continuidade de cada estudante na escola, bem como o desenvolvimento de aprendizagens que assegurem sua formagdo humana integral e
contribuam para a construcdo de uma sociedade justa, democratica e inclusiva.

A universalizacao do Ensino Fundamental, Meta 2 do PME, encontra-se parcialmente cumprida, pois o nimero de matriculas registrado
no Censo Escolar de 2024 foi de 6.673, para uma populacdo de 6 a 14 anos composta por 6.196 criancas e adolescentes, segundo o Censo
Demogréafico do IBGE 2022, correspondendo a um atendimento de 107,7% dessa populacgéo.

Vale mencionar que, de acordo com dados do IBGE (Censo Demogréafico 2022), a taxa de escolarizacdo da populagéo de 6 a 14 anos no
municipio de Amambai é de 97,43%, indicador que demonstra elevada cobertura dessa faixa etéaria e reforca 0 compromisso municipal com a

garantia do direito a educacéo basica obrigatoria.
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Com relacdo a proporcao de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental concluido, o IBGE ainda ndo disponibilizou esse

dado no Censo Demografico de 2022. Assim, mantém-se como referéncia o indice do Censo Demografico de 2010, que indica 84%, enquanto a

meta estabelecida pelo PME é atingir 95%.

ESTRATEGIAS DA META 2:

N° DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES
Participar, em articulagdo com os entes federados, da elaboracdo da Executada Participagdo na elaboracdo do
proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para Curriculo de Referéncia de MS e sua
os estudantes do Ensino Fundamental, a partir do primeiro ano de vigéncia implementagéo.

2.1 deste PME;
Participar do pacto entre os entes federados para implantac&o dos direitos e Executada
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a Base
2.2 Nacional Comum Curricular do Ensino Fundamental;
Em execucdo |Busca ativa realizada pelos gestores
escolares e Comité Intersetorial de
Busca Ativa “Toda crianga na
Realizar, permanentemente, a busca ativa de criancas e adolescentes fora s/s.c (.)la ((Ij?ede mgnlupal), ial
da escola, em parceria com drgdos publicos de assisténcia social, saide e ISita _ de assistente Soclal e
protecdo a infancia, adolescéncia e juventude; psicolagos da SEMED as familias.
: ' SBAE/MS e SNOE/MS - Busca
Ativa Escolar e Compensacdo de
Auséncia conforme  Resolucédo
2.3 SED/MS n° 4.336/2024.
Criar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, mecanismos para Em execucdo | Recomposicdo da aprendizagem nos
assegurar a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes do Ensino componentes de Lingua Portuguesa
Fundamental, favorecendo o fluxo escolar e corrigindo a distorcdo e Matematica com agrupamentos
2.4 idade/ano; produtivos;
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Garantir mecanismos de pré-matriculas dos estudantes oriundos da Executada
Educacéo Infantil nas unidades de Ensino Fundamental mais préximas de
2.4.1 |sua residéncia;
Como incentivo de permanéncia do estudante, garantir o recebimento do Executada Rede Estadual distribuiu uniformes
uniforme escolar e o Kit escolar; e kits de materiais escolares;
Rede Municipal distribuiu
uniformes (camiseta, casaco, calga e
24.2 ténis) e Kits de materiais escolares.
Em execucdo |Fluéncia Leitora (2° Ano Ensino
Fundamental) do Programa MS
Promover acfes permanentes de acompanhamento individualizado, com Alfabetiza;
projetos de reforgo escolar, para que pelo menos 95% dos estudantes Prova Escrita e Leiturado CAED (1°
concluam essa etapa de ensino na idade recomendada (respeitando o ritmo e 3° Anos)
individual de aprendizagem, considerando as habilidades e competéncias Avaliacdo do SAEBAI (2° e 5°
necessarias), até o final de 2024; Anos);
Regime de Progressao Parcial;
2.5 Recuperar para avancar.
Em execucdo |Busca ativa realizada pelos gestores
Ampliar a parceria com as areas de Salde, Assisténcia Social, Conselho escol_ares; .
P S - Monitoramento da frequéncia dos
Tutelar e Ministério Publico, para realizar o acompanhamento .
Lo . A estudantes das redes municipal e
individualizado e o monitoramento, acesso e permanéncia na escola,
. L N estadual para o Programa Bolsa
especialmente dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, Eamilia:
identificando motivos de auséncia, baixa frequéncia e abandono dos . ix
e ) Realizagdo de reunido com
estudantes, até o final de 2024; L . .
psicologo e assistente social da
SEMED com familias de estudantes;
SBAE/MS e SNOE/MS - Busca
Ativa Escolar e Compensacdo de
Auséncia conforme  Resolucédo
2.6 SED/MS n° 4.336/2024.
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2.7

Oferecer formagdo continuada em servigo e garantir condi¢des técnicas e
pedagdgicas aos profissionais do Ensino Fundamental para utilizacdo das
novas tecnologias educacionais e de préaticas pedagégicas inovadoras, a
partir da vigéncia do PME;

Em execucéo

Rede Saberes Indigenas na Escola;
Coletivo Educador;

Programa MS Alfabetiza (1° e 2°
anos) e Programa Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada
(MEC) (3°a 5° anos);

Seminario de Boas Praticas (MS
Alfabetiza e CNCA);

Formacgbes continuadas e jornadas
formativas da Rede Estadual de
Ensino.

2.8

Desenvolver, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, tecnologias
pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a organizacao do tempo
e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario,
considerando as especificidades da Educagdo Especial, das escolas do
campo e das comunidades indigenas, inseridas nos curriculos especificos,
respeitando a cultura de cada comunidade;

Em execucéo

2.9

Disciplinar, no &mbito dos sistemas de ensino, a organizacao flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo adequagédo do calendério escolar de acordo
com a realidade local, a identidade cultural e as condi¢Ges climaticas da
regido, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

Em execucéo

Calendario especifico da Educacgdo
Escolar Indigena;

Adequacdo do horéario para as
escolas indigenas e do campo.

2.10

Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio de reunides sistematicas e projetos
que visem ao estreitamento das relacdes entre as escolas e as familias;

Em execucéo

PDDE - Programa Educacdo e
Familia;

Realizacdo de festas da familia nas
escolas municipais;

Reunifes com as familias sobre
encerramento de bimestre (entrega
de boletins) e sobre as avaliacdes
externas do SAEBAI, SAEMS e
SAEB.

Familia e escola: reunides de
encerramento de bimestre.
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Garantir a oferta do Ensino Fundamental para as populagdes do campo, nas Executada Inicio das atividades da Escola
préprias comunidades, respeitado o nimero minimo de alunos por turma, Municipal Novo Horizonte (escola
2.11 | buscando a universalizacdo dessa modalidade; do campo).
Garantir a oferta do Ensino Fundamental para as populagdes indigenas, nas Executada Ensino fundamental ofertado em
préprias comunidades, respeitado o nimero minimo de alunos por turma, todas as escolas municipais
2.12 | buscando a universalizacdo dessa modalidade; indigenas.
Desenvolver formas alternativas de garantir a oferta do Ensino Em execucdo
Fundamental, de qualidade, para atender aos filhos de profissionais que se
2.13 | dedicam a atividades de carater itinerante;
Projeto de Jud®;
Projeto Mbyjara (atletismo, futsal e
futebol de campo) na Escola
Municipal Polo Indigena Mbo’eroy
Oferecer, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, atividades Gue_lram Kaiowa; .
. . . . Projeto Florestinha
extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo ao Em execuciio | (socioambiental):
desenvolvimento de habilidades, inclusive mediante certames e concursos : o ,
municipais, levando em consideracéo as especificidades; PrOJgtt_)s eém parceria com 0 SESE:
' ' Robotica, Leitura, Hora do Conto,
60 +, acOes educativas, pesquisas e
reforgo escolar;
PROGRAMA MS DESPORTO
2.14 ESCOLAR.
Proceve;
. x Em execucdo | Curriculo de Referéncia de MS —
Implantar programas que contribuam para a construgdo de uma cultura de T A )
. . . . - X . emas contemporaneos;
respeito, combate ao trabalho infantil, ao racismo, ao sexismo e as demais Palestras da psicoloaa da SEMED
formas de preconceito ou discriminagéo. P 9
nas escolas para estudantes e
2.15 familias.
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META 3: ENSINO MEDIO

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 a 17 anos e elevar para 85%o, até o final de 2025, a taxa liquida de matriculas

no Ensino Médio.

< 5 PRAZO DA
PREVISAO ORCAMENTARIA /2024 META
~ . 2016
Nao se aplica 2025
. Percentual da populagéo de 15 a 17 anos que frequenta a escola. Prazo | Alcangou o X
Indicador 3A (Populagéo CENSO/IBGE 2022: 2.105) 2016 | Indicador? NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 100 100 100 100 100 100 100
EDUCACAO ) (1.681) [ (1.658)
BASICA Meta executada no periodo 79.8 788
REDE ] . o (1.417) | (1.430) | (1.347) | (1.340)
ESTADUAL E.M. Meta executada no periodo (Ensino Médio) 63,9 67.9 67.9 64 63,6
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo - - -
] . - (50) | (61) | (58) (61)
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo (Ensino Médio) 2,1 2.4 29 28 2.0
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 60,3 66 70,3 70,8 66,8 66,5
. Percentual da populacéo de 15 a 17 anos que frequenta o Ensino Médio Prazo | Alcangou 0 ~
Indicador 3B AV . P N - NAO
(Taxa de escolarizacéo liquida no ensino médio da populacéo de 15 a 17 anos.) NP5 Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025
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PERCENTUAL META PREVISTA 85 85 85 85 85 85 85

REDE FEDERAL Meta executada no periodo

REDE Meta executada no periodo 923) | (1043) | (1100) | (1043) | (1096) | (1060)
ESTADUAL

REDE .

MUNICIPAL Meta executada no periodo

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 44,2 50 52,7 49,5 52 50,3
FONTE:

Dados educacionais:

BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Censo Escolar, 2024.

BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2024.

BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA. Relatério do 5° Ciclo de Monitoramento das Metas do
Plano Nacional de Educacao — 2024. Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2024.
https://novopar.mec.gov.br/cadastro/diagnostico/municipal/5000609

Dados populacionais:

Sistema IBGE de Recuperacdo Automética — SIDRA. Disponivel em: sidra.ibge.gov.br

OBSERVACAO:

De acordo com o Censo Escolar de 2024, o municipio de Amambai registrou 1.401 matriculas no Ensino Médio. Esse nimero corresponde
a 65,5% da populacdo de 15 a 17 anos, que, segundo o Censo Demografico do IBGE 2022, totaliza 2.105 individuos. No entanto, apenas 1.060
estudantes matriculados no Ensino Médio em 2024 encontram-se dentro da faixa etaria de 15 a 17 anos, o que representa 50,3% do total de
matriculas, conforme os dados do Censo Escolar.

A diferenca de 341 matriculas no Ensino Médio € explicada pela presenca de 24 estudantes abaixo da idade prevista e 317 acima da faixa
etaria. Além disso, o Censo Escolar de 2024 indica 1.658 matriculas na Educacdo Basica referentes a populacdo de 15 a 17 anos, das quais 551

ainda frequentavam o Ensino Fundamental, resultando em uma distorcéo idade-série de 27,6%.
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Outro dado relevante € a existéncia de 47 matriculas no Ensino Fundamental de pessoas entre 18 e 40 anos, evidenciando um contingente
significativo de individuos que ndo concluiram essa etapa na idade adequada. Esse cenario revela que 1.064 matriculas do Ensino Fundamental e
317 do Ensino Médio estavam, em 2024, fora da faixa etaria recomendada.

Embora o indicador 3A apresente crescimento, o indice de matriculas no Ensino Médio em Amambai permanece bem abaixo das médias
observadas nacionalmente e no estado de Mato Grosso do Sul em 2023 — 94% no pais e 91,2% no estado — conforme aponta o Relatério do
Quinto Ciclo de Monitoramento das Metas do PNE.

Conforme dados consolidados no diagnostico do SIMEC - NOVO PAR

https://novopar.mec.gov.br/cadastro/diagnostico/municipal/5000609, a taxa liquida de atendimento no Ensino médio no municipio é de 70,8%.

Para ilustrar a evolugdo das matriculas no Ensino Médio no municipio ao longo dos ultimos anos, apresenta-se abaixo um quadro contendo

o0s dados publicados pelo INEP, conforme os respectivos Censos Escolares.

Censo Escolar | Total de Matriculas no | Nimero de Matriculas no Ensino Médio de acordo com a idade do estudante
Ensino Médio -
INEP 14 anos 15a 17 anos | 18 al19 anos | 20 a 24 anos | Acima de 25 anos
Taxa Bruta ..

Ano Taxa liquida

2024 1401 24 1060 260 43 14

2023 1405 22 1096 234 41 12

2022 1491 30 1135 262 53 11

2021 1467 23 1100 277 53 14

2020 1377 32 1043 239 51 12

2019 1259 40 923 226 57 13
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https://novopar.mec.gov.br/cadastro/diagnostico/municipal/5000609

2018 1357 80 896 250 91 40
2017 1293 75 854 253 93 18
2016 1313 79 872 214 107 41

O cenario educacional em Amambai/MS destaca desafios significativos na adequacdo das matriculas as faixas etarias recomendadas,

especialmente no Ensino Meédio. A analise dos dados demonstra a necessidade de politicas educacionais voltadas para a reducéo da distorcao idade-

série e a promogdo da incluséo escolar na idade apropriada.

ESTRATEGIAS DA META 3:

N° DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES
Participar das discussfes nacionais sobre o programa nacional de renovacgao Em execucéo
do Ensino Médio, a fim de inovar com abordagens interdisciplinares
estruturadas pela relagdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos P .
X . . . e , Itinerarios Formativos.
escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, contetdos
obrigatdrios e eletivos articulados em dimensfes como ciéncia, trabalho,
3.1 linguagens, tecnologia, cultura e esporte; 2020/2022
- . « . Executada
Participar, em regime de colaboragdo com os entes federados e ouvida a
sociedade mediante consulta pablica, da elaboracdo da proposta de direitos Elaboracdo do Curriculo de
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os estudantes de acordo com a BNCC.
39 Ensino Médio, com vistas a garantir formagao basica comum;
Participar do pacto entre os entes federados, para a implantagao dos direitos Executada
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a Base
3.3 Nacional Comum Curricular do Ensino Médio;
Realizar, em articulagio com os 6rgdos competentes, busca ativa da Em execucéo SBAE/MS e SNOE/MS -
populagdo de 15 a 17 anos que se encontra fora da escola, a partir da Busca Ativa Escolar e
3.4 vigéncia deste PME; Compensacdo de Auséncia
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conforme Resolugdo SED/MS
n°® 4.336/2024.

3.5

Fomentar, com apoio do governo federal, a aquisicdo de equipamentos,
laboratorios, livros didaticos, paradidaticos ou apostilas que contemplem o
Referencial Curricular, acessiveis aos alunos com necessidades
educacionais especiais, assim como a producdo de material didatico
especifico para a etapa do Ensino Médio, na vigéncia do PME;

Em execucéo

3.6

Apoiar a formagéo continuada de professores que atuam no Ensino Médio,
inclusive por meio de realizacdo de oficinas por areas afins, a partir do
primeiro ano de vigéncia do PME;

Em execucéo

As Formacdes ocorrem durante
as Jornadas Pedagdgicas e
reunides de FC;
Cursos de atualizacédo
especificos por areas de
conhecimento.

3.7

Realizar acompanhamento individualizado do (a) estudante com
rendimento escolar defasado, visando a correcao de fluxo do Ensino Médio,
por meio de adocdo de préaticas como reforco escolar no turno
complementar, estudos de recuperacdo e progressao parcial, de forma a
reposicionar esse aluno em sua série/ano, compativel com sua idade, até o
final de 2024;

Em execucéo

Regime de Progressdo Parcial,
Recuperar para avancar.

3.8

Utilizar os resultados do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), como
instrumento de avaliacdo sistémica para subsidiar politicas publicas para a
educacdo basica, de avaliacdo certificadora, possibilitando afericdo de
conhecimentos e habilidades adquiridas dentro e fora da escola, e de
avaliagdo classificatoria, como critério de acesso ao Ensino Superior,
comparando esses resultados com a avaliacao estadual,

Em execucéo

3.9

Realizar campanhas e/ou divulgar, nos meios de comunicacdo, informacdes
aos adolescentes, jovens e adultos, na etapa do Ensino Médio, sobre os
cursos gratuitos integrados a educag&o profissional, a partir do primeiro ano
de vigéncia deste PME;

Em execucéo

Estruturar e fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e
da permanéncia dos estudantes, no Ensino Médio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e & interagdo com o coletivo, bem como das
situacBes de discriminacdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares

de exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em

Em execucdo

SBAE/MS e SNOE/MS -
Busca Ativa Escolar e
Compensacdo de Auséncia
conforme Resolugdo SED/MS
n°® 4.336/2024;
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3.10

colaboracdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social,
salide e protecdo a adolescéncia e juventude;

Sistema de gestdo de dados
escolares — SGDE;
Participacdo no Comité de
gestdo colegiada da rede de
cuidados e protegdo social de
criangas e adolescentes vitimas
ou testemunhas de violéncia.

3.11

Apoiar programas de educacéo e de cultura para a populacdo, urbana e do
campo, de jovens na faixa etaria de 15 a 17 anos, e de adultos, com
qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e
com defasagem no fluxo escolar, na vigéncia deste PME;

Em execucéo

3.12

Firmar parcerias e convénios com as secretarias, fundagdes de cultura e
outras instituigdes culturais, destinando vagas em cursos e oficinas para
estudantes na faixa etéaria de 15 a 29 anos, visando a qualificacdo social e
profissional, até o final de 2024,

Em execucéo

PROGRAMA MS
DESPORTO ESCOLAR.

3.13

Redimensionar a oferta de Ensino Médio nos turnos diurno e noturno, bem
como a distribuicéo territorial das escolas de Ensino Médio, de forma a
atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos
estudantes, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

Em execucéo

3.14

Desenvolver formas alternativas de organizagdo do ensino médio, garantida
a qualidade, para atender aos filhos de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

Em execucéo

3.15

Implementar politicas de prevencdo a evasdo escolar, motivada por
preconceito ou quaisquer formas de discriminagdo, criando rede de
protecdo contra formas associadas de exclus&o, a partir do primeiro ano de
vigéncia do PME;

Em execucéo

Participacdo no Comité de
gestdo colegiada da rede de
cuidados e protecdo social de
criancas e adolescentes vitimas
ou testemunhas de violéncia.

3.16

Incentivar, nas escolas, a criagdo de uma cultura de respeito e aceitagdo do
outro como principio educativo, e a partir do qual serdo construidas, no
coletivo, as regras de convivéncia social, a partir da vigéncia deste PME;

Em execucéo

Temas contemporaneos do
Curriculo de Referéncia de
MS.

3.17

Oferecer e garantir cursos que possibilitem o dominio da linguagem da
informética garantido todo o insumo para a execugdo dessa meta;

Em execucéo

Implementacdo da BNCC
Computacéo.
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3.18

Adequar e expandir o numero das salas de tecnologias, acessiveis aos
alunos com necessidades educacionais especiais, conforme a demanda de
cada unidade escolar, a partir do segundo ano da vigéncia deste PME;

Em execucéo

3.19

Estimular a participacdo de estudantes do Ensino Médio nos cursos das
areas tecnologicas e cientificas, na vigéncia deste PME;

Em execucéo

3.20

Estabelecer parcerias com as instituicbes de ensino superior para que
projetos de extensdo sejam desenvolvidos no campo do conhecimento
cientifico e tecnologico, de forma a atingir 50% das escolas de Ensino
Médio;

Nao iniciada

N&o temos conhecimento se ha
previsdo, pois ndo se aplica ao
municipio a oferta do Ensino
Médio.

3.21

Fomentar a articulacéo entre as escolas de Ensino Médio e as instituicdes
de Ensino Superior, na promogdo de atividades esportivas e culturais;

Em execucéo

3.22

Propiciar e garantir condi¢6es de fruicdo de bens e espacos culturais, bem
como incentivar a realizacdo de atividades artistico-culturais pelos
estudantes, com envolvimento da comunidade, na vigéncia do PME;

Em execucéo

3.23

Ampliar 0s espagos esportivos, adequando-os com cobertura e
acomodagcdes para o publico, e adquirir materiais para que o desporto e o
paradesporto sejam uma préatica integrada ao curriculo, a partir da vigéncia
deste PME.

Em execucéo
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META 4: EDUCACAO ESPECIAL/INCLUSIVA

Universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo, o acesso a
Educacdo Basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

~ p PRAZO DA
PREVISAO ORCAMENTARIA /2024 META
12 367 _
R$ 5.076.077,21 DOTAGCAO FUNDEB 2025
R$ 4.772.815,44 LIQUIDADO FUNDEB
Percentual da populacéo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola Prazo
Indicador 4A (Ndmero total de matriculas da Educacéo Basica, em 2022: 11.112 — Nimero de matriculas na creche: 979 = 10.133) AlC?nQOU SIM
(Numero total de matriculas da Educagéo Bésica, em 2023: 10.788 — NUmero de matriculas na creche: 1.054 = 9.734) Indicador?
(Numero total de matriculas da Educagéo Basica, em 2024: 10.775 — NUmero de matriculas na creche: 1.135 = 9.640) 2025
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 | 2020 | 2021 2022 2023 2024 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 100 100 100 100 100 100 100
(94) (106) (119) (146)
REDE ESTADUAL 0,9 1 1 12 15
@58) | (254) | (272 (338)
REDE MUNICIPAL 2,9 26 25 28 35
(62) (80) (92) (93)
REDE PRIVADA 0,7 0.6 0.8 0.9 1
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 4.4 45 4,2 4,3 4,9 6
Percentual de matriculas em classes comuns do ensino regular e/ou EJA da b
. . A razo
Indicador 4B Edu_cg(;ao Bésica de alunos~de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas Alggng(;)u ] PARCIAL
habilidades ou superdotacéo. 2005 Indicador?
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PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 | 2020 | 2021 2022 2023 2024 2025
100 100 100 100
PERCENTUAL META PREVISTA 100 100 356/414 | 367/440 | 401/483 | 496/577 100
REDE ] (94) | (a06) | (119) 146
ESTADUAL Meta executada no periodo 19,5 22.7 2.1 297 253
REDE ] (258) | (254) | (272 338
MUNICIPAL Meta executada no periodo 64,6 62.3 577 67.8 58,6
Meta executada no periodo @) ) (10) (12)
REDE PRIVADA 0,2 1.0 16 25 21
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 85,3 | 84,3 86 83,4 83 86
Percentual de matriculas na Educacéo Basica de alunos de 4 a 17 anos de idade 5
Indicador 4C com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento (TGD), altas habilidades razo Alcangou o PARCIAL
ou superdotacdo que recebem Atendimento Educacional Especializado (AEE) 2095 Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2024 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 352/356 | 360/367 | 391/401 |267/496
REDE O 1 w0s) | @9 | (4ar146)
ESTADUAL Meta executada no periodo 22,7 24.1 29.7 301
REDE ] (258) | (254) (272) | (223/338) | 249
MUNICIPAL Meta executada no periodo 62.3 57.7 67.8 66
REDE PRIVADA Meta executada no periodo 0/12
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 98,8 98 97,5 53,8

FONTE:
Dados educacionais:

BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANESIO TEIXEIRA — INEP. Censo Escolar, 2024.
BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2024.

Dados Populacionais:
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Sistema IBGE de Recuperacdo Automatica — SIDRA. Disponivel em: sidra.ibge.gov.br.

OBSERVACOES:

Monitorar a Meta 4 consiste em uma tarefa desafiadora, uma vez que ndo ha, no Censo Demogréfico do IBGE, dados especificos
sobre a populacédo de 4 a 17 anos com deficiéncia no municipio que permitam calcular o percentual dessa populacao que frequenta a escola.
Entretanto, o IBGE disponibilizou as seguintes informaces referentes ao municipio de Amambai:
e 84 pessoas declaradas com TEA — Transtorno do Espectro Autista, sendo:
o 67 com até 14 anos de idade;
o 13 nafaixa etaria de 15 a 17 anos;
o 4entre 18 e 24 anos.
e 301 pessoas declaradas com deficiéncia, sendo:
o 122 na faixa etéaria de 6 a 14 anos;
o 64 entre 15e 17 anos;
o 59 entre 18 e 24 anos;
o 57 com 25 anos ou mais.
Embora os dados ndo contemplem exatamente a faixa etaria expressa no Indicador 4A, o publico-alvo do AEE identificado pelo IBGE
totaliza 385 pessoas.
No Censo Escolar de 2024, foram registrados em classes comuns:
o 385 estudantes com até 14 anos;
o 82 estudantes de 15 a 17 anos;

e 28 estudantes de 18 a 24 anos;
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o 1 estudante de 25 a 29 anos.
Foram declarados ainda os seguintes tipos de deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento ou altas habilidades:
e 25 com baixa visao;
e 3com surdez;
o 6 com deficiéncia auditiva;
o 22 com deficiéncia fisica;
o 323 com deficiéncia intelectual,
e 16 com deficiéncia multipla;
e 124 com TEA;
e 34 com altas habilidades/superdotacao.

O atendimento a populacdo com deficiéncia que frequentou a escola em 2024 foi de 577 estudantes, correspondendo a 6% em relacdo ao
total de matriculas da Educagéo Basica no municipio (10.775), descontadas as matriculas de creche (1.135), totalizando 9.640. Esse numero aponta
um crescimento de 1,1% no atendimento.

Considerando a auséncia de dados especificos do IBGE e o fato de que toda a demanda manifesta foi atendida, a Comissdo de
Monitoramento e Avalia¢do do PME conclui que o Indicador 4A esta cumprido.

O namero de estudantes da mesma faixa etaria matriculados em classes comuns € de 496, o que corresponde a 86% do total de matriculas
de Educacédo Especial declaradas no Censo Escolar de 2024 (577). Esse dado demonstra que a maioria dos alunos com deficiéncia, TGD e altas
habilidades/superdotacéo esta incluida em classes comuns do ensino regular e/ou EJA, atendendo ao objetivo de inclusdo escolar. Portanto, a
Comissdo considera que o Indicador 4B esta cumprido.

31



A Rede Estadual de Ensino encaminha os estudantes com laudo ao Nucleo de Educacdo Especial da Coordenadoria Regional de Educacao,
que avalia a situacéo e identifica a necessidade de professor de apoio ou sala de recurso, em 2024 a rede estadual atendeu 44 estudantes nas Salas
de Recursos, um indice de 30,1 dos estudantes pablico alvo da Educacéo Especial atendidos na Rede.

Na Rede Municipal, a Equipe técnica também avalia a necessidade dos estudantes com laudo confirmado como publico-alvo do AEE no
Censo Escolar frequentarem a Sala de Recursos Multifuncionais, em 2024 foram atendidos 223 nas Salas de Recursos, um indice de 66% do
quantitativo de estudantes atendidos na modalidade de Educacdo Especial. Contudo, a rede privada, embora atenda estudantes do publico-alvo do
AEE em classes comuns, ndo oferece o atendimento em sala de recursos. Ainda assim, considerando que os dados disponiveis evidenciam
atendimento adequado na rede publica, a Comissao entende que o Indicador 4C esta cumprido, pois sdo encaminhados os estudantes que apresentam
a necessidade desse atendimento, no geral o indice ficou em 53,8%. Ressalta-se que este indicador foi apresentado pela Rede de Assisténcia Técnica
para 0 Monitoramento e Avaliacdo dos Planos de Educacdo de MS para compor este relatério.

A anélise dos dados do Censo Escolar 2024 permite concluir que os indicadores da Meta 4 do Plano Municipal de Educacdo de
Amambai/MS foram integralmente cumpridos.

A universalizacdo do acesso a Educacdo Basica e ao Atendimento Educacional Especializado para alunos com deficiéncia, TGD e altas
habilidades/superdotacdo foi alcancada de forma satisfatoria, com a maioria dos estudantes incluidos em classes comuns e recebendo o0 apoio
necessario por meio do AEE.

Essa conquista representa um avanco significativo na construcdo de um sistema educacional inclusivo e reafirma o compromisso do

municipio de Amambai/MS com uma educacdo de qualidade para todos.

ESTRATEGIAS DA META 4:

NP DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES

Acompanhar e participar, junto aos 6rgdos proprios, do cumprimento da Em execucéo
41 meta 4 e das estratégias do PNE, PEE-MS e PME, por meio de féruns com
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representacdo de Orgdos governamentais e ndo governamentais e de
segmentos de estudantes, pais e professores, durante a vigéncia do PME;

4.2

Atender, até o sexto ano de vigéncia deste PME, a universalizagdo do
atendimento escolar e atendimento educacional especializado (AEE) a
demanda manifesta pelas familias, pelos servi¢os de salde, assisténcia
social e pela comunidade, de criancas de 0 a 3 anos com deficiéncia,
especificidades linguisticas, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, observado o que dispde a LDB 9.394/1996 e
demais legislagdes vigentes que contemplem a Educacdo Especial;

Em execucéo

4.3

Ampliar e implementar, a partir do primeiro ano da vigéncia do PME, o
AEE em suas diversas atividades, entre estas, as salas de recursos
multifuncionais, com espaco fisico e materiais adequados, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacdo, pelos professores, com
apoio da equipe multidisciplinar e participacdo da familia e do estudante;

Em execucéo

4.4

Assegurar a formagéo continuada de professores, por meio de projetos de
extensdo, do AEE e do ensino comum, e de funcionarios administrativos e
gestores, nas escolas urbanas, do campo, bilingues, populacdes fronteiricas
e comunidades indigenas, a partir da vigéncia deste PME;

Em execucéo

Encontros  formativos para
professores de sala de recursos
e profissionais de apoio.

4.5

Manter e implementar no municipio, a equipe multidisciplinar como apoio
e suporte pedagdgico aos professores do ensino regular e das salas de
recursos multifuncionais, com professor especializado em Educacdo
Especial, com experiéncia na area (pedagogo e psicopedagogo), para
avaliagOes pedagdgicas, encaminhamentos para o AEE, areas da salde e
assisténcia social, assegurando a oferta de professores do AEE,
audiodescritores, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e
intérpretes de Lingua Brasileira de sinais (Libras), guiaintérpretes para
surdocegos, instrutores mediadores, professores de Libras, prioritariamente
surdos e professores bilingues, incluindo profissionais indigenas;

Em execucéo

Equipe multidisciplinar do
Setor de Educacéo
Especial/Inclusiva da SEMED,
inclusive  atendimento  de
psicologa escolar, psicélogo
escolar indigena e assistente
social;

Parceria com 0 CAP-DV/MS —
Centro de Apoio Pedag6gico ao
Deficiente Visual de Dourados;
NUESP — Nucleo de Educacéo
Especial na Coordenadoria
Regional de Educacéo.

4.6

Criar e implantar, a partir do quarto ano de vigéncia deste plano, um centro
de atendimento aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do

Em execucéo

Infcio de tratativas com
Secretaria de Saude, Secretaria
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desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, com a ampliacdo de
equipes multidisciplinares, com profissionais da educagdo em parceria com
a saude (psicélogo, psicopedagogo, pedagogo, fonoaudidlogo, terapeuta
ocupacional e fisioterapeuta), materiais e espaco fisico adequados, bem
como promover a formacdo continuada de seus profissionais, na vigéncia
do PME;

de Assisténcia  Social e
Secretaria de Salde Indigena
para criacdo do centro de
atendimento aos estudantes
com deficiéncia.

4.7

Promover a acessibilidade nas instituicdes publicas e conveniadas para
garantir 0 acesso e a permanéncia dos estudantes com deficiéncia, por meio
da adequagdo arquitetbnica, da oferta de transporte acessivel, da
disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia
assistiva, a partir da vigéncia do PME;

Em execucéo

4.8

Acompanhar e monitorar, por meio de equipe multidisciplinar, o acesso a
escola e ao AEE, bem como a permanéncia e o desenvolvimento escolar
dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, juntamente com o combate as situacdes
de discriminagdo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento
de condicbes adequadas para o sucesso no percurso escolar, em colaboracéo
com as familias e com os 6rgédos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude, a partir da vigéncia deste
PME;

Em execucéo

Participagdo da  psicologa
escolar, do psicologo escolar
indigena e da assistente social
da Equipe Multidisciplinar da
Rede Municipal de Ensino no
Comité de gestdo colegiada da
rede de cuidados e protecdo
social de criancgas e
adolescentes  vitimas  ou
testemunhas de violéncia;
Participacdo da  assistente
social da Equipe
Multidisciplinar da  Rede
Municipal de Ensino no
Programa BPC (beneficio de
prestacdo continuada) na escola
(acompanhamento dos
beneficiarios da Rede
Municipal de Ensino);
Participacdo da  assistente
social e dos psicologos da
SEMED na Busca Ativa
Escolar;
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NUESP — Nucleo de Educagéo
Especial na Coordenadoria
Regional de Educacdo.

4.9

Desenvolver e tornar acessivel, em articulagdo com as IES, pesquisas
voltadas para a producdo de conhecimento sobre educacéo especial, para
subsidiar a formulacdo de politicas que atendam as especificidades
educacionais desta modalidade, o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com
vistas & promocao do ensino e da aprendizagem, bem como das condicoes
de acessibilidade dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo a partir da vigéncia deste
PME

Em execucéo

Projeto sobre educacdo
inclusiva no curso de
Pedagogia Intercultural na
UEMS — U.U. de Amambai;

Apoio a pesquisa de técnica da
SEMED em programa de
mestrado da UFGD: “Relacao
entre familiares de estudantes
indigenas guarani-kaiowa com
deficiéncia e escola: a
perspectiva de professores”.

4.10

Colaborar com os 6rgdos de pesquisa, demografia e estatistica competentes
na formulagdo de questionarios para obtencdo de informagdo detalhada
sobre o perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

Em execucéo

411

Articular com as IES publicas, a formacdo de professores, gestores e
servidores administrativos, em educacdo especial e educacdo bilingue,
inclusive em nivel de pds-graduagdo lato e stricto sensu, para atuarem em
todos os niveis e etapas da educacdo, durante a vigéncia do PME;

Em execucéo

Oferta do curso de Pedagogia
Intercultural da UEMS/U.U. de
Amambai;

Curso de Libras EaD.

412

Garantir a parceria do financiamento, a partir do segundo ano de vigéncia
deste PME, com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as
condi¢des de apoio ao atendimento escolar, multiprofissional e integral das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo matriculadas nas redes publicas, de ensino;

Em execucéo

Atendimento na APAE.

4.13

Promover audiéncias e atividades publicas de discussdo sobre educagéo
especial, educacdo inclusiva e educacdo bilingue, em espacos com
acessibilidade arquitetdnica, a fim de favorecer a participagdo das pessoas
com deficiéncias, transtornos globais de desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, das familias, dos profissionais da educacao e da

Em execucéo

Encontro de pais de alunos
autistas do Centro de
Educacéo Infantil Nosso
Mundo e da Escola Municipal
Antonio Pinto da Silva;
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sociedade na construgcdo do sistema educacional inclusivo, durante a
vigéncia do PME;

Realizacdo de palestra aos pais
de alunos sobre o Autismo e
demais transtornos;

Parcerias e discussdes com
Promotoria Publica e
Secretaria de Saude.

Promover a ampliacdo e a democratiza¢do do acesso a educacgao superior,
em articulacdo com as IES, de pessoas com deficiéncia, transtornos globais

Em execucéo

4.14 | do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;
Acompanhamento da Equipe
Em execucéo do setor de Educagéo
Propiciar aos estudantes com deficiéncia, com transtornos globais do Especial/Inclusiva da SEMED
desenvolvimento e altas habilidades uma proposta pedagdgica acessivel, no desenvolvimento dos PEIs;
nas escolas comuns, com a utilizagdo do Plano Educacional Individualizado Elaboracdo de PEIs pelos
(PED); professores de apoio e
elaboracéo de relatorio pela
4.15 coordenacdo pedagdgica.
Assegurar AEE em ambiente domiciliar e hospitalar, mediante
identificacdo e comprovacdo da necessidade, aos estudantes com Em execucéo
deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com graves
4.16 comprometimentos;
Garantir, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, e manter Ha uma parceria com SESI,
. ) L IFMS, SENAR e SEBRAE
programas especificos que oportunizem aos adolescentes com deficiéncia, S
. . o ~ . com o Municipio, que ofertam
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo a N&o iniciada ~
S . . S . alguns cursos, no entanto nédo
participacdo em cursos das areas tecnoldgicas, profissionalizantes e ha i
cientificas: & um programa especifico
4.17 ' 2017 para esse publico-alvo.
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META 5: ALFABETIZACAO

Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até os 8 (oito) anos de idade, até 2019, no maximo até os 7 (sete) anos de idade, até 2021, e até 6 (seis) anos

de idade, até 2025.

~ - PRAZO DA
PREVISAO ORCAMENTARIA /2024 META

12 361
2019
2021
2025

Percentual dos estudantes no nivel 4 de proficiéncia em leitura na Avaliagdo (SAEB, CAED |prazo Alcancol

Indicador 5A ou Avaliacdo da Rede Municipal) ao final do 2° ano do Ensino Fundamental. 2025 Indicagdor? NAO

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2022 |2023 2024 2025

PERCENTUAL META PREVISTA 100 100 100 |10 |10

REDE .

ESTADUAL Meta executada no periodo

REDE . 41,5

MUNICIPAL Meta executada no periodo

REDE PRIVADA Meta executada no periodo

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 14,13 14,13 | 52 41,5 69,7

Percentual dos estudantes no nivel 5 de proficiéncia em escrita na Avaliacdo (SAEB ou Prazo | Alcancou o
Indicador 5B Avaliacéo Interna) ao final do 2° ano do Ensino Fundamental. Indicagdor? NAO
2025
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2024 2025
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PERCENTUAL META

REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo 52 55
REDE PRIVADA Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 7,59 7,59 7,59 52 55
Percentual dos estudantes no nivel 4 de proficiéncia em matematica na Avaliacdo (SAEB ou p
. L . . razo | Alcangou 0|, %
Indicador 5C Avaliacdo Interna) ao final do 2° ano do Ensino Fundamental. Indicador? | VAO
2025
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2024 2025
PERCENTUAL META
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo
REDE PRIVADA Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 24,93 [24,93 124,93 - -

FONTE: https://criancaalfabetizada.caeddigital.net/#!/pagina-inicial
https://resultados-saems.conhecimento.fgv.br/
https://novopar.mec.gov.br/cadastro/diagnostico/municipal/5000609

OBSERVACAO: De 2016 a 2021 foram utilizados os dados da ANA, 2022 e 2023 do SAEMS.

Objetivando melhorar a qualidade da aprendizagem da leitura e da escrita nos anos iniciais do Ensino Fundamental, a Rede Municipal de

Ensino de Amambai oferece formacdo continuada aos professores que atuam nas turmas de pré-escola e/ou no ciclo de alfabetizag&o, incluindo
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https://criancaalfabetizada.caeddigital.net/#!/página-inicial
https://resultados-saems.conhecimento.fgv.br/

aqueles que trabalham na Educacdo Escolar Indigena. Em regime de colaboragdo com a Rede Estadual de Ensino, s&o ofertados o Programa MS
Alfabetiza — Todos pela Alfabetizacdo da Crianga, 0 CNCA — Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada e o Pro-LEEI — Programa de
Leitura e Escrita na Educacdo Infantil, cujo objetivo é estabelecer condicGes para que os estudantes das redes pablicas sul-mato-grossenses
adquiram o dominio das competéncias de leitura e escrita adequadas a sua idade e ao nivel de escolarizacao.

Em 2024, a Secretaria de Estado de Educacdo, em colaboragdo com os municipios, aplicou a avaliagdo externa censitaria do Sistema de
Avaliacédo da Educacdo Basica do Mato Grosso do Sul — SAEMS, organizado pela Fundagdo Getulio Vargas (FGV). Na rede municipal, foram
avaliados, em Lingua Portuguesa, os estudantes do 2° ano do Ensino Fundamental, com indice de participacdo de 95,2%, totalizando 634
estudantes.

A média de proficiéncia do municipio em Leitura foi de 573,6, com 30,1% dos estudantes no padrao intermediario e 41,5% no padréo
adequado. J& a média de proficiéncia em Escrita foi de 597, sendo 26,7% no padrao intermediario e 55% no padrdo adequado.

A partir dessa avaliacdo, verificou-se que o municipio de Amambai, de forma geral, atingiu o0 padré@o de desempenho intermediario.
Das sete escolas avaliadas, quatro obtiveram média de proficiéncia correspondente ao padrao intermediario e trés alcancaram o padréo adequado.

Cada avango alcancado deve ser reconhecido e celebrado. Na edicdo do SAEMS de 2023, 42% dos estudantes do 2° ano estavam
alfabetizados; em 2024, esse indice subiu para 69,7%. Assim, 0 municipio passou do nivel 1 para o nivel 3 na escala de aprendizagem adequada.

E importante destacar que trés escolas que ofertam Educacio Escolar Indigena ndo participaram da avaliacdo, pois a comunidade optou
pela alfabetizacdo das criancas na lingua materna. Para reduzir essa desigualdade avaliativa, o Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria
de Estado de Educac&o, esté organizando a oferta do MS Alfabetiza Indigena — Todos pela Alfabetiza¢do da Crianca.

Em decorréncia da adesdo do municipio ao Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, a Rede realiza periodicamente avaliacdes
para monitorar a aprendizagem dos estudantes. Os resultados séo inseridos em plataforma desenvolvida pelo CAEd/UFJF, que sistematiza, analisa
e disponibiliza os dados, permitindo que as equipes escolares proponham intervengdes pedagogicas necessarias para assegurar a aprendizagem de

todos.
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No final de 2024, foi realizada a avaliacdo de fluéncia de leitura do Ciclo 111, cuja matriz de referéncia contempla as habilidades
essenciais do 1° ano do Ensino Fundamental. Participaram 509 estudantes do 2° ano. Dentre eles:
o 125 estudantes (25%) foram identificados como Pré-leitores, distribuidos da seguinte forma:
o Nivel 1: 23 estudantes (18%)
o Nivel 2: 19 estudantes (15%)
o Nivel 3: 31 estudantes (25%)
o Nivel 4: 54 estudantes (43%)
e 297 estudantes (58%o) foram classificados como Leitores iniciantes.
e 87 estudantes (17%) foram classificados como Leitores fluentes.
Ao longo do ano, sdo aplicadas trés avaliagfes: Ciclo I em marco, Ciclo Il em junho e Ciclo 11l em outubro, 0o que permite o
acompanhamento da evolucdo da aprendizagem dos estudantes do 2° ano na rede.
De acordo com 0S dados consolidados no diagnostico do SIMEC - NOVO PAR

https://novopar.mec.gov.br/cadastro/diagnostico/municipal/5000609 o percentual de crian¢as do 1 e 2° anos alfabetizadas no municipio € de 69,7%.

Em 2025, foram aplicadas as avaliagdes do CAEd — Ciclo 111 com os estudantes do 1° ano ao 3° ano, cujos resultados constam nas tabelas

a seguir:
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2025 - Ciclo Il

Estudantes com aprendizagem adequada

53%

Distribuicdo dos estudantes por niveis de aprendizagem

Defasagem

e 58 estudantes =
Aprendizado intermediario I2%
1232 estudantes
Aprendizado adequado

e 207 estudantes =
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Os resultados do obtidos na fluéncia na leitura do 2° ano:

2025

Estudantes avaliados

553

Percentual de estudantes por perfl de leltor
Pré-leitor - Total - 134 estudantes
Nivel 1- 31 estudantes
Nivel 2 - 29 estudantes
Nivel 3 - 15 estudantes

Nivel 4 - 59 estudantes

2%

6%

L

51%

265%
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Os resultados do obtidos na fluéncia do 3° ano:

2025 - Ciclo 1l

Estudantes com aprendizagem adequada

39%

Distribuicdo dos estudantes por niveis de
aprendizagem

Defasagem zo
— 116 estudantes =

Aprendizado intermediario 39
144 estudantes
- Aprendizado adequado 399,

1632 estudantes
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Resultados da avaliacdo de escrita do 3° ano:

Distribuicdo dos estudantes por categoria de desempenho

Estudante avaliados Inadequado .
0 estudantes
423 Muito baixo “
13 estudantes
Baixo .
nota média 27 estudantes
7'6 Médio o
52 estudantes
¢ o 78%

331 estudantes

Esses dados evidenciam o esforco da gestdo municipal, da Secretaria de Educacgéo, dos gestores e das equipes escolares na melhoria do
processo de alfabetizacdo, garantindo que as criancas sejam alfabetizadas com qualidade e na idade certa.
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ESTRATEGIAS DA META 5:

NE DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES
Em execucéo Formacbes Continuadas MS
Alfabetiza e Projeto Leitura e
Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacdo, a partir do primeiro Escrita na Educacdo Infantil -
ano de vigéncia deste PME, nos anos iniciais do Ensino Fundamental, LEEI — Parceriacom UFMS e
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com MEC (integrante do
qualificacdo e valorizagdo dos professores alfabetizadores, por meio de Programa Compromisso
cursos de formacdo continuada, garantidos no calendario escolar, com Nacional Crianca
apoio pedagdgico especifico; Alfabetizada).;
Oficinas e capacitacBes em
Servico;
5.1
Em execucgéo Avaliacéo de Fluéncia Leitora
Instituir instrumentos de avaliagdo municipal periddica e especifica para — Plataforma PARC -
aferir a alfabetizagdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como CAED;
estimular os sistemas de ensino e as escolas a criarem 0s respectivos Aplicacdo de avaliagbes do
instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas SAEBAI — Sistema de
pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro Avaliagdo da Educagdo da
ano do Ensino Fundamental; Rede Municipal de Amambai,
5.2 do SAEMS e do SAEB,;
Em execucéo Formacgdo continuada dos
. - . . . L docentes alfabetizadores em
Selecionar, certificar, divulgar e garantir tecnologias educacionais para a o
L ! L ] plataforma digital (Moodle) e
alfabetizagdo de criancas, assegurada a diversidade de métodos e propostas . S
.- . o N AVAMEC interativo;
pedagdgicas, bem como realizar, na vigéncia do PME, a formacéo .
. . . Planejamento para
continuada de professores alfabetizadores e monitores das salas de . ~
- o R . S implementagdo da BNCC
informética para a utilizacdo de novas tecnologias educacionais e de x
- . . - Computacéo.
praticas pedagégicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e
letramento; e que haja uma articulacdo entre monitor e o professor de sala;
5.3
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53.1

Assegurar este atendimento em todas as escolas do municipio e que haja
um técnico responsavel para a manutencdo dos equipamentos bem como
dos insumos necessarios para manutencao desta estratégia;

Em execucéo

Ha um técnico de informatica
da SEMED que atende todas
as unidades escolares da Rede
Municipal.

5.4

Fomentar no &mbito da sala de tecnologia, articulado com o corpo docente
programas pertinentes as atividades propostas em sala de aula e que
favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos,
consideradas as diversas abordagens metodolégicas e sua efetividade;

Em execucéo

5.5

Promover e estimular a formacao inicial e continuada de professores para a
alfabetizagcdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulagéo
entre programas de pos-graduacdo stricto sensu e agdes de formacdo
continuada de professores para a alfabetizacdo, valorizando a formagéo
stricto sensu dentro do plano de cargos e carreiras do municipio;

Em execucéo

Politica Municipal de
Alfabetizacéo;

Apoio e estimulo aos
professores que  cursam
programas de pos-graduacgao
com ajustes da carga horaria;
Elevacdo de nivel salarial
correspondente a titulagdo em
pos-graduacdo stricto sensu
(Mestrado e Doutorado);
Programa Assomasul Itaipu
4.0 para servidores
municipais.

5.6

Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal,

Em execucéo

Deliberaggo COMEA n°
213/2022, que dispde sobre o
atendimento da Educacdo
Especial no Sistema
Municipal de Ensino.

5.7

Criar, no segundo ano de vigéncia do PME, ambiente educacional virtual
para hospedagem de experiéncias exitosas de métodos e propostas
pedagogicas de alfabetizacdo, utilizando as tecnologias educacionais;

Em execucéo

Redes Sociais das unidades
escolares;

Grupos de turmas e de
professores no Whatsapp;
Site da prefeitura;
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Jornal Gazeta Educacédo
(impresso e online).

Disponibilizar aos estudantes e professores recursos midiaticos e suporte
necessario para que o sistema e 0 acesso as TICs e a internet sejam
suficientes e de qualidade para o desenvolvimento das atividades
pedagégicas;

Em execucéo

Ha um técnico de informatica
da Prefeitura que atende todas
as unidades escolares da Rede
Municipal com Conserto e
Reparos em Computadores e
Periféricos, Assisténcia em
Rede de Conexdo Interna,
Instalacdo e Configuracdo de

Sistemas Operacionais,
Softwares e  Hardwares,
Assisténcia  Técnica e
5.8 Consultoriaem Tls.
Desenvolvimento de
Apoiar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, a alfabetizacéo e 0 sequéncias didaticas com
letramento, com aprendizagem adequada, das criangas do campo, indigenas Em execucéo textos da cultura indigena;
e populacdes itinerantes e fronteiricas, nos trés anos iniciais do Ensino Instalacdo de espacos de
Fundamental com a producéo de materiais didaticos e de apoio pedag6gicos incentivo a leitura nas salas de
especificos incluindo a inser¢do de recursos tecnoldgicos, mobiliarios e aula-Cantinho da Leitura
brinquedos adaptados as necessidades especificas dos alunos com (MEC).
necessidades educacionais especiais; Adequacdo das salas de
5.9 recursos.
Referencial Curricular
Executada Municipal para a Educacdo
Fazer o levantamento, na vigéncia do PME, das demandas das diferentes Es_cola_r . Indigena — Parte
X Lo . . . Diversificada — Componentes
comunidades por alfabetizacdo das criangas e criar mecanismos de . .
. A Curriculares Cultura Indigena
acompanhamento que assegurem o uso da Lingua Materna Guarani/kaiowa . ,
. o . . . ) e Lingua Materna;
pelas comunidades indigenas e a identidade cultural dessas comunidades; .
Coordenador Especifico da
Educacéo Escolar Indigena na
5.10 SEMED.
Promover, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME, articulagéo entre Rede Saberes Indigenas na
5.11 |as Secretarias de Educacdo e as IES que oferecem cursos de pds-graduagdo Em execucéo Escola;
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stricto sensu e cursos de formacdo continuada para professores
alfabetizadores.

MS Alfabetiza e Projeto
Leitura e Escrita na Educacao
Infantil - LEEI — Parceria com
UFMS e MEC (integrantes do

Programa Compromisso
Nacional Crianca
Alfabetizada).;
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META 6: EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

Implantar e implementar gradativamente educagdo em tempo integral em, no minimo, 65% das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25%

dos estudantes da Educacéo Basica.

~ a PRAZO DA
PREVISAO ORCAMENTARIA /2024 META
12 361
12 365
2025
Percentual de alunos da Educacéo Bésica publica em tempo integral
. (NUmero total de matriculas da Educagéo Basica em 2022: 11.112) Prazo Alcangou 0 o
Indicador 6A (NGmero total de matriculas da Educacéo Basica em 2023: 10.788) Indicador? NAO
(Namero total de matriculas da Educagédo Basica em 2024 10.775) 2025 '
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 20192020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 25% [ 25% | 25% | 25% | 25% | 25% | 25%
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
REDE ] (453) | (421) | (481) | (379)
ESTADUAL Meta executada no periodo 2,55 4.4 38 45 35
REDE . (139) | (306) | (402) | (395)
MUNICIPAL Meta executada no periodo 1,95 13 2.7 3.7 3.7
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 51 | 45 | 57 6,5 8,2 7,2
Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no minimo 7
. . L Prazo |Alcancou o
Indicador 6B horas diarias em atividades escolares Indicador? SIM
(24 escolas publicas no municipio em 2023 e 26 em 2024) 2025
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PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 |1 2020 | 2021 |2022 (2023 |2024 |2025
PERCENTUAL META PREVISTA 65% 65% |[65% |65% 65%

REDE FEDERAL | Meta executada no periodo

REDE ) @[ @ (5) G | G
ESTADUAL Meta executada no periodo 8,7 43 | 125 | 208 | 208 | 192

REDE . (8) 12) | (12) | (12)
MUNICIPAL Meta executada no periodo 30,4 347 33,3 50 50 16

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 39,1 39 45,8 70,8 70,8 65,4

FONTE:
Dados Educacionais:

BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS AN[SIO TEIXEIRA — INEP. Censo Escolar, 2024.
BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2024.

OBSERVACAO:

Este relatorio apresenta a analise técnica referente ao monitoramento da Meta 6 do Plano Municipal de Educac¢do de Amambai/MS,

que trata da expansdo da Educacdo em Tempo Integral nas redes publicas de ensino. Foram utilizados dados oficiais do Censo Escolar de 2024,

bem como informacdes da Secretaria Municipal de Educacdo e normativas federais pertinentes. No monitoramento, foram utilizados os seguintes

indicadores:

e 6A — Percentual de alunos da Educacdo Bésica Publica em tempo integral,
e 6B — Percentual de escolas publicas que oferecem Educacdo em Tempo Integral.
Conforme o Censo Escolar de 2024, foram atendidos 774 estudantes em tempo integral, sendo:

e 379 da rede estadual (3,5%);
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e 395 da rede municipal (3,7%).
Assim, o atendimento total corresponde a 7,2% das matriculas da Educacdo Basica em 2024, que somaram 10.775 estudantes.
O resultado indica que 0 municipio ainda esta distante de atingir percentuais mais elevados de atendimento, embora apresente avangos na
ampliacdo gradativa da Educacdo em Tempo Integral.
Vale ressaltar que o municipio atende 23,7% da etapa de creche em tempo integral.
Em relagdo ao Indicador 6B, que considera o percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no minimo 7 horas
diarias em atividades escolares, o Censo Escolar de 2024 registra:
e 5escolas da rede estadual, e
e 12 escolas da rede municipal.
No municipio, existem 30 estabelecimentos de ensino, dos quais 4 sdo privados e 26 sdo publicos; destes, 17 se enquadram no indicador
6B.
Dessa forma, o percentual de escolas publicas com oferta de tempo integral é de 65,4%, o que permite afirmar que o Indicador 6B da Meta
6 foi alcancado.
Apesar dos avancos, a expansao do atendimento em tempo integral enfrenta obstaculos estruturais, entre eles:
1. Capacidade maxima de atendimento das escolas, dificultando a ampliacdo imediata de vagas.
2. Infraestrutura insuficiente, exigindo readequacdes fisicas como ampliacdo de refeitdrios, sagudes, vestiarios, areas de descanso e espacos
pedagogicos especificos.
3. Custos adicionais de manutencéo e pessoal, sem previsdo de aumento proporcional dos recursos financeiros para sustentar a politica.

Esses fatores tornam o cumprimento pleno do indicador 6A um desafio de médio e longo prazo.
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Ou seja, cumprir o Indicador 6A constitui um desafio significativo, exigindo planejamento robusto e sustentavel. A ampliacdo da oferta
de tempo integral gera aumento permanente de despesas, sem previsdo de incremento proporcional dos repasses federais, o que limita a expanséo
imediata em escala.

Com base na anélise dos dados do Censo Escolar de 2024 e das informacdes institucionais:

« O Indicador 6B (percentual de escolas publicas com oferta de tempo integral) foi alcangado, com 65,4% das unidades publicas atendendo
ao critério.

e O Indicador 6A (percentual de estudantes da Educacao Basica Publica em tempo integral) ainda representa um desafio, devido a limitac6es
estruturais, financeiras e de capacidade fisica das escolas.

e A adesdo ao Programa Escola em Tempo Integral e o inicio do projeto de construcdo de nova unidade escolar configuram avancos
importantes, mas ainda insuficientes para o cumprimento integral desta meta a curto prazo.

O Ministério da Educacéo instituiu o Programa Escola em Tempo Integral, regulamentado pela Lei n® 14.640/2023, que orienta entes
federados a organizar politicas locais para oferta de tempo integral, o que assegurou o repasse de recursos de contra partida para as novas turmas,
no valor de R$ 100,00 por aluno. Contudo, verifica-se, que o valor proposto nao € suficiente para implementar de imediato a expansdo necessaria
para atingir metas mais altas, sobretudo diante da proposta de ampliagdo da meta do novo PNE de 25% para 40% das matriculas em tempo
integral.

Dessa forma, o municipio de Amambai aderiu ao programa, pactuando no SIMEC — NOVO PAR o recebimento de recursos federais
para construcdo de uma escola em tempo integral, cujo projeto encontra-se em andamento.

As cinco escolas da Rede Estadual localizadas no municipio ampliaram o nimero de vagas em tempo integral, contribuindo para o
avanco da politica. Contudo, observa-se que ha resisténcia por parte de algumas familias em aderir ao tempo integral, o que influencia diretamente
0 alcance do Indicador 6A.

A adesdo das familias € um fator estratégico que deve ser considerado na elaboragdo das proximas agdes e campanhas de sensibilizacéo.
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necessidade de expansao progressiva no atendimento direto aos estudantes.

ESTRATEGIAS DA META 6:

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

6.1

Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagdo basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo
de permanéncia dos estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, seja
igual ou superior a 7 horas diarias durante o0 ano letivo;

Em execucéo

Oferta de turmas integrais nas
creches da Rede Municipal,
Oferta do Ensino fundamental
e do Ensino Médio em tempo
integral na Rede Estadual.

6.1.1

Possibilitar a lotacdo do professor, priorizando a atuacdo docente em uma
Unica escola de tempo integral,

Em execucéo

6.2

Desenvolver, em regime de colaboragdo, programa de construgdo de
escolas com padréo arquitetdnico e mobiliario adequados para atendimento
em tempo integral, prioritariamente em comunidades que se encontram em
situacdo de vulnerabilidade social, de acordo com as leis vigentes;

Em execucéo

6.3

Participar de programa nacional de ampliagdo e reestruturagéo das escolas
publicas, por meio da instalacdo de quadras poliesportivas, laboratorios,
inclusive de informatica com acesso a internet, espacos para atividades
culturais e de convivéncia, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios,
banheiros e outros equipamentos;

Em execucéo

PDDE Qualidade — Educagao
conectada 2024.

Reformas e adequacbes das
Escolas Estaduais.

6.3.1

Oferecer cursos de formacdo de recursos humanos para a atuacdo na
educacdo em tempo integral, na vigéncia do PME;

Em execucéo

6.4

Promover a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos como centros
comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinemas e
planetérios;

Em execucéo

6.5

Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de
alunos matriculados nas escolas da rede publica de Educacdo Béasica por
parte das entidades privadas de servigo social vinculadas ao sistema

Nao iniciada

Dessa forma, a Meta 6 do PME encontra-se parcialmente cumprida, com avangos consistentes na oferta institucional, mas com
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sindical, de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de
ensino;

Orientar a aplicacdo da gratuidade em atividades de ampliagdo da jornada
escolar de alunos das escolas da rede publica de Educacdo Basica, de forma
concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino;

Em execucéo

Projeto de Jud®;

Projeto Mbyjard (atletismo,
futsal e futebol de campo) na
Escola  Municipal  Polo
Indigena Mbo’eroy Guarani
Kaiowa;

Projeto Florestinha
(socioambiental);

Projetos em parceria com 0
SESI: Robdtica, Leitura, Hora
do Conto, 60 +, acdes
educativas,  pesquisas e
reforco escolar.

Salas de recursos para
atendimento de estudantes
com necessidades
educacionais especiais
(Redes municipal e estadual);
Sala de apoio pedagdgico
para estudantes com
transtornos funcionais
especificos da aprendizagem;
Sala de recursos para
estudantes com altas
habilidades/superdotacéo
(Redes municipal e estadual);
PROGRAMA MS

6.6 DESPORTO ESCOLAR.
Atender, com padrdo de qualidade, as escolas do campo e de comunidades Em execucéo
indigenas e, na oferta de educagdo em tempo integral, com base em consulta

6.7 prévia e informada as comunidades, considerando as peculiaridades locais;
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Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo na
faixa etéria de 4 (quatro) a 29 (vinte e nove) anos, assegurando o
atendimento educacional especializado e a oferta de professor de apoio,

Em execucéo

6.8 intérprete, guia-intérprete e instrutor mediador no contraturno;
Em execucéo Programa MS  Desporto
Garantir, na proposta pedagogica da escola, medidas para otimizar o tempo Escolar.
de permanéncia dos estudantes na escola, direcionando a expansdo da Banda Mirim;
jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades Projeto de Atletismo;
recreativas, esportivas e culturais. Coral.
6.9
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META 7: QUALIDADE NA EDUCACAO

Fomentar a qualidade da Educacdo Basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias municipais para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do Ensino Fundamental; 5,5 nos anos finais do Ensino Fundamental; 5,2 no Ensino

Médio, até 2024.

~ . PRAZO DA
PREVISAO ORCAMENTARIA /2024 META
12 361/ 12 365/ 12 366/ 12 367
12 306 _
R$ 5.063.646,32 DOTACAO PM/5% 2025
R$ 3.295.595,49 LIQUIDADO PM/5%
Indicador 7A Meédia do IDEB nos anos iniciais do Ensino Fundamental Prazo ﬁ:g?gg;r,) ° SIM
2025
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2024 2025
PERCENTUAL META 5,2 55 6,0 6,0
REDE Meta Prevista
ESTADUAL Meta executada no perfodo 6,8 6,4 - -
REDE Meta Prevista
MUNICIPAL Meta executada no periodo 5,2 4,5 6,0 6,0
IDEB Observado: Rede Publica 6,0 4,9 6,0 6,0
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. . - . Prazo | Alcangou 0 PARCIAL

Indicador 7B Media do IDEB nos anos finais do Ensino Fundamental Indicador? 89%
2025

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2024 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 5,0 53 55 5,5
REDE Meta Prevista
ESTADUAL Meta executada no periodo 55 52 5,3 53
REDE Meta Prevista
MUNICIPAL Meta executada no periodo 4,0 4,0
IDEB Observado: Rede Publica 52 4,9 4,9 4,9

. . . . Prazo |Alcancou 0 PARCIAL
Indicador 7C Media do IDEB no Ensino Médio. Indicador? 750

2025
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 |2024 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 3,7 4,0 52 52
Meta Prevista
REDE FEDERAL
Meta executada no periodo

REDE Meta Prevista
ESTADUAL Meta executada no periodo 41 3,9 39 3,9
REDE Meta Prevista
MUNICIPAL Meta executada no periodo
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IDEB Observado: Rede publica | 4,1 | | 39 | | 3,9 | 3,9 |
FONTE: BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP/MEC. indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica. Ideb. Disponivel em: https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/ideb/resultados .

OBSERVAGCAO:

A Meta 7 do Plano Municipal de Educacdo (PME) estabelece como objetivo geral elevar a qualidade da Educacéo Basica, com foco na
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem em todas as etapas e modalidades. Para monitoramento desta meta, utiliza-se como principal referéncia
o Indice de Desenvolvimento da Educacéo Béasica (IDEB), indicador sintético que avalia simultaneamente:

o 0 fluxo escolar (aprovacdo, reprovacdo, abandono);
« 0 desempenho dos estudantes, medido pelas avaliagdes externas do Saeb.

Assim, a analise do IDEB deve ser articulada aos dados do Saeb, que revelam niveis de aprendizagem, e aos indicadores de rendimento e
distorcao idade-série, que informam sobre o fluxo escolar.

O PME fixou como metas para o ano de 2024:

e 6,0 — Anos Iniciais do Ensino Fundamental
e 55— Anos Finais do Ensino Fundamental
e 5,2 - Ensino Médio
Esses referenciais correspondem as médias nacionais estabelecidas para cada etapa.
Com base no IDEB divulgado em 2023, observa-se o seguinte desempenho da rede pablica do municipio:
e 6,0 — Anos Iniciais do Ensino Fundamental
e 4,9 - Anos Finais do Ensino Fundamental

e 3,9 Ensino Médio
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O municipio de Amambai alcangou 6° lugar no ranking estadual de Mato Grosso do Sul nos Anos Iniciais, com media 6,0, superando
a média estadual (5,6) e igualando-se & média nacional. Além disso, atingiu integralmente a meta estabelecida pelo PME para esta etapa.
Esse resultado constitui um marco relevante, pois:
« demonstra avanco consistente na aprendizagem e no fluxo escolar dos Anos Iniciais;
« coloca o municipio entre os melhores desempenhos do estado;
« confirma o cumprimento da Meta 7 no segmento dos Anos Iniciais.
A nota padronizada do Saeb 2023 para Amambai foi 6,23, revelando importante progresso, porém ainda aguém da meta maxima
estabelecida (aprendizagem adequada para 100% dos estudantes).
Os percentuais de aprendizagem adequada foram:
e 46% em Lingua Portuguesa
e 32% em Matematica
Esses numeros demonstram que, embora haja evolucgdo, ainda ha desafios expressivos para que todos 0s estudantes atinjam os niveis
esperados de proficiéncia, especialmente em Matematica.
Para o cumprimento integral da Meta 7, ndo basta elevar o desempenho académico: é necessario também melhorar o fluxo escolar. Dados
de rendimento e de distorcao idade-série — ja identificados nas escolas da rede — indicam a necessidade de a¢des especificas, tais como:
e programas de recuperacdo e reforco continuo;
« acompanhamento sistematico da frequéncia;
o estratégias de prevencéo ao fracasso escolar;
e Uso pedagogico dos resultados das avaliacdes externas.
Essas medidas s@o essenciais para elevar o IDEB nos Anos Finais e no Ensino Médio, etapas nas quais 0 municipio ainda ndo alcancou
0s patamares previstos pelo PME.
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Com base nos resultados apresentados, conclui-se que:

A Meta 7 foi plenamente atingida nos Anos Iniciais, com desempenho destacado em nivel estadual e conforme a meta estabelecida pelo

PME.

Nos Anos Finais e no Ensino Médio, as metas ainda ndo foram alcancadas, sendo necessario intensificar esforcos no fluxo escolar e na

aprendizagem.

Os dados do Saeb evidenciam avangos, mas revelam que o municipio precisa continuar ampliando a¢Bes pedagodgicas para garantir

aprendizagem adequada a 100% dos estudantes.

O cumprimento integral da Meta 7 exige politicas articuladas de formacdo docente, acompanhamento pedagdgico, programas de reforco,

gestdo da aprendizagem e reducdo da distorcdo idade-série.

Dessa forma, a Meta 7 do PME encontra-se parcialmente cumprida, com forte performance nos Anos Iniciais e desafios significativos

ainda presentes nos Anos Finais e no Ensino Médio.

Em 2025 foram aplicadas a Gltima edicdo do SAEB, cujo resultado sera publicado em 2026.

ESTRATEGIAS DA META7:

N° DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES

Em execucdo Implementacdo do Curriculo

de Referéncia de MS;
Estabelecer e implantar, mediante pactuacdo interfederativa, diretrizes Implementacéo do
pedag6gicas para a Educacdo Basica, com direitos e objetivos de Referencial Curricular
aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes para cada ano do Ensino Municipal para a Educacdo
Fundamental e Médio, respeitadas as diversidades, observando a realidade Escolar Indigena - Parte
de cada localidade e subsidiando as dificuldades de cada regido; Diversificada (componentes
curriculares Lingua Materna e

7.1 Cultura);
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Utilizagdo de metodologias
ativas e implementacdo da
Recomposicéo da
Aprendizagem (Redes
municipal e estadual);

MS Alfabetiza, integrante do
Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada;
Recuperar para avancar.

7.2

Implementar e desenvolver politica de prevencao e combate a violéncia nas
escolas, com acgOes efetivas, especialmente voltadas & promogao,
prevencdo, atencdo e atendimento a salde e a integridade fisica, mental e
emocional dos estudantes, garantindo uma cultura de paz nas escolas;

Em execucéo

Programa Escola e
Comunidade;

PROCEVE;

Palestras da psicéloga da
Rede Municipal sobre Salde
Mental e Autoestima;
Programa Educacional de
Resisténcia as Drogas e a
Violéncia — PROERD - em
parceria com a Policia
Militar;

Participacdo de Psicologa da
SEMED como coordenadora
do Comité de Gestdo
Colegiada da Rede de
Cuidado e de Protecédo Social
de criancas e adolescentes
vitimas ou testemunhas de

violéncia;
Atendimento e
acompanhamento com

assistente social da SEMED;

Participacdo no Comité de
Gestédo Colegiada da Rede de
Cuidado e de Protecdo Social
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de criancas e adolescentes
vitimas ou testemunhas de
violéncia;

CI/SUPED/SED n°
Orientagdes sobre a
suspeita de violéncia, abuso
ou importunacdo sexual nas
unidades escolares da Rede
Estadual de Ensino (SNOE e
Programa SEAPE).

2.285

Em execucéo

Resultados do SAEBAI —

No quinto ano de vigéncia do PME, pelo menos 70% dos estudantes do | 2020 Sistema de Avaliacio da
Ensino Fundamental e do Ensino Médio tenham alcangado nivel suficiente . R
. . S . X Educacdo do municipio de
de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e A .
desenvolvimento de seu ano de estudo, e pelo menos 50%, o nivel mambai, do SAEMS e do
n &P : SAEB;
7.2.1 desejavel; Ensino Integral.
Até 0 ano de 2024, todos os estudantes do Ensino Fundamental e do Ensino Em execucéo
Médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de|2015a
7.2.2 | estudo e pelo menos 80%, o nivel desejavel; 2024
Em execucéo Deliberacdo COMEA n° 179,
Constituir, em colaboragéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e de 20/03/18;
0s Municipios, um conjunto nacional de indicadores de avaliacdo Avaliacdo Institucional
institucional com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da Externa — SAIEMS.
educagdo, nas condicbes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimensoes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de
7.3 ensino;
Em execucéo Projeto EJA semestral/ EJA
Reduzir as taxas de reprovacao, abandono e distor¢éo idade/ano, no Ensino EaD;
Fundamental e no Ensino Médio em 50% nos primeiros cinco anos e em | 2020/ Projeto Agrupamentos
80% até o final de 2024; 2024 produtivos na Rede
7.3.1 Municipal,
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Atendimento individualizado

aos estudantes com
dificuldades de
aprendizagem;

Recomposicgéo da
aprendizagem;

Regime  de Progressao
Parcial;

Recuperar para avancar.

7.4

Promover, anualmente, a autoavaliagdo das escolas de Educagdo Baésica,
através de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas e ajustadas, destacando-se a elaboracdo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formacéo
continuada dos profissionais da educacdo e o aprimoramento da gestdo
democrdtica;

Em execucéo

Avaliacdo Institucional
Interna (Redes municipal e
estadual).

7.5

Executar os planos de a¢des articuladas, dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a Educacdo Bésica publica e as estratégias de
apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a
formacdo de professores e profissionais de servico e apoio escolar, a
ampliacdo e desenvolvimento de recursos pedagdgicos e & melhoria e
expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar, como bibliotecas,
auditorios, laboratérios e salas de tecnologia aparelhadas e atualizadas
permanentemente, adaptados ao aluno com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

Em execucéo

PAR/FNDE;

PDDE Qualidade - Educagao
Conectada 2025;

Formacdo para professores
(Programa MS Alfabetiza e
LEEI);

Formacdes continuadas
ofertadas pela SEMED;

7.6

Associar a prestacdo de assisténcia técnico-financeira a fixacdo de metas
intermedidarias, nos termos estabelecidos conforme pactuacdo voluntaria
entre os entes federados, priorizando redes publicas de ensino com IDEB
abaixo da média nacional,

Em execucéo

7.7

Aplicar os instrumentos nacionais de avaliacdo da qualidade do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio, na vigéncia do PME;

Em execucéo

SAEB.

7.8

Elaborar e aplicar os instrumentos de avaliagcdo, considerando as
especificidades e a diversidade sociocultural nas etapas do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio, englobando todas as areas de

Em execucéo

SAEBAI (Lingua Portuguesa
e Matematica;

SAEMS (Redes municipal e
Estadual);
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conhecimento na avaliacdo dos anos finais do Ensino Fundamental, na
vigéncia do PME;

Fluéncia Leitora (MS
Alfabetiza).

Prova Escrita e Leitura
CAED (1° e 3° anos).

7.9

Utilizar os resultados das avaliagdes nacionais e estaduais pelos sistemas de
ensino e pelas escolas para a melhoria de seus processos e praticas
pedagogicas, durante a execuc¢do do PME;

Em execucéo

Elaboragéo de planos de
acles (da gestdo escolar e
dos professores)
considerando os resultados
das avaliacGes (SAEB,
SAEMS, SAEBAI).

7.10

Acompanhar e divulgar, bienalmente, os resultados pedagdgicos dos
indicadores do Sistema Municipal de avaliagdo da educacdo béasica nas
paginas eletrénicas das instituicGes de ensino;

Em execucéo

SAEBAI (Sistema de
Avaliagdo da Educacdo de
Amambai (Rede Municipal);
Reunido de andlise dos
resultados do SAEBAI com
comunidade escolar e
divulgacdo nas redes sociais e
jornais locais.

711

Desenvolver, em parceria com os entes federados, indicadores especificos
de avalia¢do da qualidade da Educacéo Especial, bem como da qualidade
da educacdo bilingue para surdos e surdocegos, libras para os surdos e
método Braille para 0s cegos;

Nao iniciada

Nédo temos conhecimento se
ha previsdo, pois depende de
outros entes federados.

7.12

Orientar, acompanhar e avaliar as politicas das redes publicas de ensino, a
fim de atingir as metas do IDEB, reduzindo pela metade, até o Gltimo ano
de vigéncia deste PME, a diferenca entre as escolas com os menores indices
e a média nacional, de forma a garantir equidade da aprendizagem;

Em execucéo

Elaboragdo de planos de
acOes (da gestdo escolar e dos

professores - Redes
municipal e  Estadual),
acompanhamento e

monitoramento pelos técnicos
da SEMED.

7.13

Garantir, até o quinto ano de vigéncia do PME, estruturas que possibilitem
0 acesso pleno & banda larga, possibilitando a universalizacdo das
tecnologias educacionais para todas as etapas da educagdo basica, com
incentivo a préaticas pedagdgicas inovadoras, visando & melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem, com acompanhamento dos resultados;

Em execucéo

PDDE Qualidade — Educagéo
Conectada 2025  (Redes
Municipal e Estadual)

64



Aprimorar a qualidade dos recursos tecnolégicos que garantam a utilizacéo
dos softwares livres, por meio das ferramentas disponiveis na internet, com
equipamentos que acompanhem o desenvolvimento tecnolégico, até o

Em execucéo

7.14 | terceiro ano de vigéncia deste PME;
Assegurar transporte gratuito, acessivel e seguro para todos os estudantes
da educacdo do campo, populaces fronteiricas e indigenas, mediante Servico de Transporte
renovacao e padronizacao integral da frota de veiculos, de acordo com as Escolar para estudantes das
especificagdes definidas pelo 6rgdo competente, e financiamento Em execucéo redes municipal e estadual
compartilhado, visando reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de gue residem na zona rural e
deslocamento da casa até a escola e vice-versa, até o quinto ano de vigéncia nas aldeias indigenas.
7.15 |deste PME;
Referencial Curricular
Desenvolver propostas alternativas de atendimento escolar para as Municipal para a Educagdo
~ . L . Escolar Indigena - Parte
populagbes do campo, fronteiricas e indigenas, que considerem as x S
e . ! - AR Em execucgéo Diversificada — Componentes
especificidades culturais e locais e as boas praticas nacionais e . .
. T PO S . Curriculares Cultura Indigena
internacionais, nos trés primeiros anos de vigéncia do PME; . .
e Lingua Materna;
7.16
Ampliar, até o quinto ano de vigéncia do PME, a relagdo computador/aluno N&o iniciada
nas escolas da rede pubica de educacdo basica, promovendo a utilizagdo
717 pedagogica das tecnologias da informacao e da comunicagéo;
Em execucéo PDDE municipal,
. S . . Conselho do FUNDEB;
Garantir a participacdo da comunidade escolar no planejamento, na L ;
L . ; . N AssociacOes de Pais e
aplicacdo e no controle de recursos financeiros advindos de transferéncia
" N X . o . . Mestres e Conselhos
direta as escolas, visando a ampliagdo da transparéncia e ao efetivo -
. x - . Lo . Escolares (Redes municipal e
desenvolvimento da gestdo democratica, a partir da vigéncia do PME; Estadual);
7.18 Colegiado Escolar.
Aprimorar o atendimento ao estudante em todas as etapas da Educacéo Em execucéo As redes estadual e municipal
Basica, por meio de programas suplementares de material escolar, distribuem kits de materiais
transporte, alimentacgdo e assisténcia a salde; escolares,  transporte e
alimentacgéo (Cozinha
7.19 Central);
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Parcerias com a Secretaria
Municipal de Saude (Saude
Bucal, Vacinacdo, entre
outros).

Garantir, em regime de colaboragdo, as escolas publicas de Educacédo
Bésica 0 acesso a energia elétrica bifasica (110/220 volts) seguindo as
normas técnicas de adequacdo, ao abastecimento de &gua, ao esgoto
sanitario e ao manejo de residuos sélidos, na vigéncia do PME;

Em execucéo

Adequacao da rede elétrica
em algumas unidades
escolares da Rede Municipal.
Reformas de unidades

7.20 escolares da Rede Estadual.
Compromisso Nacional
Crianga  Alfabetizada -
Instalacdo de espacos de
Assegurar 0 acesso dos estudantes a espagos para a pratica esportiva, bens leitura;
culturais e artisticos, brinquedotecas, bibliotecas, equipamentos e Em execucéo Laboratorio Movel — Ciéncias
laboratorios de ensino, em até dois anos apos a aprovacao do PME; da Natureza;
Programa MS  Desporto
Escolar.
7.21
Assegurar, nos espacos dos prédios escolares e entorno a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, a partir da vigéncia deste Em execucéo
7.22 | PME, respeitando a legislacao;
Em execucéo Recursos do VAAT;
Participar de programa nacional de reestruturagdo e aquisicdo de PDDE Qualidade — Educagéo
equipamentos para escolas publicas, visando a equalizagdo regional das Conectada 2024 (Redes
oportunidades educacionais; municipal e estadual).
7.23
Compromisso Nacional
Implantar e implementar as bibliotecas escolares, considerando sobretudo Crianca  Alfabetizada —
a aquisicao de acervos bibliograficos acessiveis, a partir da vigéncia deste Em execucéo Instalacdo de espacos de
PME; leitura;
7.24
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7.25

Adquirir equipamentos e recursos tecnoldgicos, com apoio da Unido e do
Estado, para utilizacdo pedagdgica em todas as escolas publicas da
Educacdo Basica, assegurada sua manutencéo e atualizagdo;

Em execucéo

7.26

Participar, em regime de colaboragdo com a Unido e demais entes
federados, das discussfes para a definicdo dos parametros minimos de
qualidade dos servicos da Educacdo Basica, a serem utilizados como
referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos, entre
outros insumos relevantes, e como instrumento para adocdo de medidas
para a melhoria da qualidade do ensino;

Em execucéo

1.27

Informatizar integralmente a gestéo das escolas publicas e da secretaria de
educagdo, promovendo a implementagdo de sistemas integrados,
padronizando a documentacdo administrativa da Rede Municipal de
Ensino, até o quinto ano de vigéncia do PME;

Em execucéo

BDSGE (Rede Municipal);
SGDE (Rede Estadual).

7.27.1

Oferecer ao professor o equipamento para a utilizacdo do sistema integrado
com acesso a internet banda larga;

Em execucéo

Disponibilizacédo de
equipamentos e acesso a
internet nas unidades
escolares (Redes municipal e
estadual).

7.28

Implementar programa de formagdo inicial e continuada para o pessoal
técnico da Secretaria Municipal de Educacdo;

Em execucéo

Parceria com CRE1l1 e
UNDIME.

7.29

Promover a regulacdo da oferta da Educag&o Basica pela iniciativa privada,
de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da funcgdo social da
educacéo;

Em execucéo

7.30

Implementar politicas de inclusdo com vistas a permanéncia na escola das
criangas, adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade
assistida e em situacdo de rua, assegurando os direitos da crianca e do
adolescente;

Em execucéo

7.31

Contribuir para a implementacdo da Base Nacional Comum Curricular, por
meio de acdes colaborativas com foruns de educacdo para a diversidade
étnico-racial, conselhos escolares, movimento social negro, liderancas
educacionais indigenas e com a sociedade civil, na vigéncia deste PME;

Executada

7.32

Consolidar, até o quinto ano de vigéncia do PME, a oferta, com qualidade
social, da educacdo escolar a populacdo do campo, comunidades

Em execucéo
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fronteirigas, populagdes itinerantes e comunidades indigenas, respeitando a
articulacdo entre os ambientes escolares e comunitarios, assegurando:

o desenvolvimento sustentavel e a preservacao da identidade cultural dessas
populagdes;

Em execucéo

Referencial Curricular
Municipal para a Educacdo
Escolar Indigena — Parte

Diversificada — Componentes
Curriculares Cultura Indigena

7.32.1 e Lingua Materna;
a part|,C|_pagao da comupldade na de_zflr_ngao do quelo de organizagao Em execucéo Escolas indigenas e do
pedagogica e de gestdo das instituicGes, consideradas as praticas campo
7.32.2 | socioculturais e as formas particulares de organizac¢ao do tempo; '
a oferta bilingue da educacdo infantil e nos anos iniciais do Ensino Em execugao Escola Munlc_lp_al Mitd Rory
Fundamental, em lingua materna da comunidade indigena e em Lingua € E§cola Munl’c:lpal Polo ~
Portuguesa; Indigena Mbo’Erenda Tupa I
7.32.3 ’ Nandeva.
7.32.4 |areestruturacdo e a aquisigdo de equipamentos; Em execucdo
a oferta de programa para a formacé&o inicial e continuada de profissionais Em execucéo Oferta aos indigenas  de
da educacéo e o atendimento em Educagéo Especial; cursos de: Licenciatura em
Pedagogia Intercultural,
Pedagogia intercultural (22
licenciatura) PARFOR
Equidade e Tecnologia em
Agroecologia  Intercultural
Kaiowa e Guarani, na UEMS
de Amambai;
Oferta dos cursos de
Pedagogia Intercultural,
Licenciatura Intercultural
Indigena Teko Arandu e
Licenciatura do Campo na
UFGD;
Formagao continuada
“Saberes  indigenas  na
7.32.5 escola”.
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Psicologo indigena e técnica
da Educacéo Especial
Indigena;

Projeto Leitura e Escrita na
Educacdo Infantil - LEEI —
Parceria com UFMS e MEC
(integrante do  Programa
Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada);

Desenvolver aces efetivas visando a formacao de leitores e a capacitagcdo
de professores, auxiliares/assistentes em biblioteca e agentes da
comunidade para atuarem como mediadores da leitura e ledores, de acordo
com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem, a partir do segundo ano da vigéncia do PME;

Em execucéo

Semana Literéria;

Projetos de leitura;
Acompanhamento da
Avaliagdo Fluéncia Leitora
(Programa MS Alfabetiza);
Projeto Pequenos Leitores;
Projeto Leitura e Escrita na
Educacdo Infantil - LEEI —
Parceria com UFMS e MEC
(integrante  do  Programa
Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada);
Projetos de Leitura e PNLD

7.33 Literario.
Promover a integragdo das escolas com instituicbes e movimentos culturais, x
- . . . X - Em execucéo
a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo
dos estudantes dentro e fora dos espacos escolares, assegurando que as
escolas se tornem polos de criacdo e difusdo cultural, no prazo de um ano
7.34 | de vigéncia do PME;
Ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas Em execucéo CACS/FUNDEB;
educacionais, por meio de conselhos e féruns, durante a vigéncia do PME; Forum Municipal de
Educacéo;
Conselho  Municipal  de
7.35 Educacéo.
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Promover, até o segundo ano de vigéncia do PME, a articulagdo dos
programas da educacdo, de &mbito local, estadual e nacional, com outras
areas tais como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e
cultura, possibilitando a criagdo de redes de apoio integral as familias, em
especial aquelas com maior vulnerabilidade social, como condicdo para a
melhoria da qualidade educacional;

Em execucéo

Bolsa Familia — Controle de
Frequéncia escolar;
Programa Mais Social;
Programas de estagio;
Jogos intercolegiais (Redes
municipal e estadual);
Programa Pé-de-Meia

7.36 (MECQC).
Universalizar, mediante articulagdo entre os 6rgdos responsaveis pelas Em execugao Progr(‘ja_ma Saudte ng_ Escc;la
areas da saude e da educacéo, o atendimento aos estudantes da rede escolar ngre{,\ﬁ,rsgg 2 z?enm;;naos
publica de Educacdo Basica, por meio de a¢les de prevencao, promogéo e P ¢ ¢
atencio A satide; saud_e plos estudantes (Redes
7.37 municipal e Estadual)
Atuacdo de psicologa da
SEMED em palestras nas
unidades escolares e
Estabelecer acOes efetivas especificamente voltadas para a promogé&o, campanhas sobre  Salde
prevencdo, atencdo e atendimento a salde e a integridade fisica, mental e Em execucio Mental e Inteligéncia
emocional dos profissionais da educacao, como condicdo para a melhoria Emocional, orientacdo e
da qualidade educacional, a partir do segundo ano de vigéncia do PME; aconselhamento psicolégico a
alguns  profissionais  da
educacéo da rede municipal,
7.38 Projeto Setembro Amarelo.
Fortalecer, com a colaboragdo técnica e financeira da Unido e do Estado, o SAEBAI  Sistema de
sistema municipal de avaliacdo da Educacdo Basica, com participacdo das Em execugio Avaliaco da Educaio de
escolas publicas e privadas, para orientar e redimensionar as politicas Amambai (Somente na Rede
publicas, o planejamento e as praticas pedagdgicas, com o repasse das| 2024 Municipal)
7.39 | informacdes as escolas e a sociedade, até o final de 2024; pal).
Participar, em articulagdo com os entes federados, do programa de
formacgdo de professores e de estudantes para promover e consolidar Em execucéo
7.40 | politica de preservacdo da memdria nacional, estadual e municipal;
Propiciar e fomentar discussdes e mobilizar a sociedade para a aprovacao NEo iniciada
7.41 | da Lei de Responsabilidade Educacional (LRE), pelo Congresso Nacional;
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Criar, no &mbito municipal, comissdo de monitoramento e avaliagédo do
PME para acompanhar o cumprimento das metas e estratégias estabelecidas
no mesmo, mantendo-o atualizado e promovendo a divulgacdo dos

Executada

7.42 | resultados a sociedade;
Implantar, em regime de colaboracdo com os entes federados, nas escolas Reforma de algumas unidades
da Rede Municipal um programa que valorize o conforto, a seguranca € o Em execucéo escolares da Rede Municipal.
7.43 | bem estar nos espacos escolares com arborizacdo, paisagismo, iluminagéo,

climatizacdo, manutencdo dos prédios e mobilidrios suficientes e
adequados.
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META 8: ESCOLARIDADE MEDIA

Elevar a escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 anos de estudo até o Gltimo ano de vigéncia deste
PME, para as popula¢des do campo e dos 25% mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nao negros.

PREVISAO ORCAMENTARIA /2024

PRAZO DA META

12 366 2025
] Alcangou
Indicador Escolaridade média da populagéo de 18 a 29 anos de idade. Prazo: 0 ¢ SIM
8A 2025 . 97,5%
Indicador?
2019 2021 2023 2024 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA 12 12 12 12 12
anos anos anos anos anos
Meta executada (total) 11,3 11,7 11,7 11,8 11,8
(MS) (MS) (MS (MS) (MS)
Indicador . | Alcancou
8B Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos de idade, residente na area rural. Pzrgzzcs). 0 P'Aélgcé(lf‘l‘
- , 970
Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 | 2024 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA 12 12 12 12 12
anos anos anos anos anos
Meta executada (total) 94 9,9 9,9 10,6 10,6
(MS) (MS) (MS (MS) (MS)
Indgcgdor Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos pertencente aos 25% mais pobres Prazo: Alcaon(;ou PARCIAL
(renda domiciliar per capita) 2025 . 80%
Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 | 2024 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA 12 12 12 12 12
anos anos anos anos anos
Meta executada (total) 9,6 9,6 9,6 9,9 9,9
(MS) (MS) (MS) (MS) (MS)
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Indicador Razao entre a escolaridade média de negros e ndo negros na faixa etaria de 18 a 29 Prazo: Alcangou
8D 0 PARCIAL
anos. 2025 .
Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2024 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA 12 12 12 12 12

anos anos anos anos anos

Meta executada (total) 89,3 90,8 90,8 89,7 89,7
(MS) (MS) (MS) | (MS) (MS)

FONTES:

BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Relatério do 5° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educacéo
— 2024. Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2024.

OPENAI. ChatGPT (v4). Disponivel em: <https://chat.openai.com/>. Acesso em: 23 maio 2024.

Sistema IBGE de Recuperacdo Automética — SIDRA. Disponivel em: sidra.ibge.gov.br

OBSERVACAO:

N&o ha dados municipais para 0 monitoramento da Meta 8, assim, considerou-se os dados do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme
Relatério do 5° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educacéo — 2024.

Segundo as informagcdes fornecidas pela OpenAl, (2024), e a URL (https://chat.openai.com/), para determinar a média de escolaridade da

populacédo de 18 a 29 anos no Estado de Mato Grosso do Sul e no municipio de Amambai em 2024, podemos considerar os dados mais recentes
disponiveis do IBGE e outras fontes relevantes.

De acordo com o Relatério do 5° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educacéo - 2024 , a média de escolaridade no
estado de Mato Grosso do Sul para a populagdo de 18 a 29 anos tem se mantido alinhada com as médias nacionais, que giram em torno de 12 anos
de estudo. Este dado reflete uma situagdo em que a maioria dos jovens nessa faixa etaria completou o ensino médio, mas uma parcela significativa

ainda nédo concluiu a educacao basica.
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Para o municipio de Amambai, segundo a tabela sidra 10062 por grupos de idade de 18 a 19 anos, 20 a 24 anos e 25 a 29 anos, considerando

uma média entre essas faixas etérias, a escolaridade média da populacéo total de 18 a 29 anos é de 10,4 anos; a da populacéo preta é de 11,2 anos

e a da populacéo indigena é de 8,3 anos.

ESTRATEGIAS DA META 8:

N° DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES
Garantir aos estudantes em situagdo de distorcao idade/ano programas com Em execucéo
metodologia especifica, acompanhamento pedagdgico individualizado,
recuperacao/aceleragéo, visando a correcdo de fluxo e a continuidade da
escolarizagdo, de forma a concluir seus estudos, a partir do segundo ano de
8.1 vigéncia deste PME;
Criar politicas especificas, no prazo de dois anos de vigéncia deste PME, Em execugao (Prgsé?]cialijéAD; emestral
para ampliar o atendimento aos segmentos populacionais considerados P . '
- . . ~ EJA Ensino Fundamental e
nesta meta na rede publica de ensino, por meio de cursos de Educacdo de L :
8.2 . Médio para privados de
Jovens e Adultos; .
liberdade.
Promover, na vigéncia do PME, a b_usca} ativa _de jovens fora da escola, Em execucéo Busca ativa dos gestores
pertencentes aos segmentos populacionais considerados nesta meta, bem escolares o Comit
como aos indigenas e populagdes fronteiricas, em parceria com as areas de Intersetorial de Busca Ativa
8.3 assisténcia social, organizagdes ndo governamentais, salde e protecdo a @ . sy
. ] Toda crianga na escola”.
juventude;
Divulgar e incentivar, de forma permanente, a participagdo em exames Em execucéo ENCEJA
8.4 gratuitos de certificacdo de conclusdo do Ensino Fundamental e Médio;
Estabelecer articulagdo com entidades privadas de servi¢o social e de N&o iniciada
formacdo profissional para expandir, por meio de parcerias, a oferta gratuita
da educacdo profissional na forma concomitante ao ensino cursado pelo
estudante na rede escolar pablica, a partir do segundo ano de vigéncia deste
8.5 PME;
Acompanhar e monitorar, continuamente, 0 acesso e a permanéncia nas Em execucéo
8.6 escolas dos segmentos populacionais considerados, em parceria com as
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areas competentes, identificando motivos de absenteismo, apoio a
aprendizagem e a conclusdo dos estudos;

Promover a adequacdo do curriculo, com a BNCC, considerando as
especificidades dos estudantes da Educacéo de Jovens e Adultos, incluindo
temas que valorizem os ciclos/ fases da vida, a promog&o e insercédo no
mundo do trabalho e a participacdo social, a partir do segundo ano de

Em execucéo

Adequagdo do curriculo
para atendimento da EJA
em regime semestral.

8.7 vigéncia deste PME;
Promover estudos, em parceria com as IES publicas e os féruns de Em execucéo
educacdo, sobre os fatores que interferem na permanéncia da populacéo de

8.8 18 a 29 anos no processo escolar, na vigéncia do PME.
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META 9: EJA -ALFABETIZACAO E ANALFABETISMO FUNCIONAL

Elevar para 95% a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 anos ou mais de idade até 2015 e, até o final da vigéncia do PME,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

PREVISAO ORCAMENTARIA /2024 PRAZO DA META
12 366
R$ 427.164,16 DOTACAO/FUNDEB 22%:;55/
R$ 285.933,30 EMPENHADO/FUNDEB
Indicador Taxa de alfabetizacéo da populagéo de 15 anos ou mais de idade. Prazo: | Alcancou o
. PARCIAL
9A 2015 Indicador
2019 2021 2023 2024 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA 95 95 95 95 95
Total 95,4 96 91,5 96,1
(MS) (MS) (MS)
Indicador Prazo: Alcancou ~
9B Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade. 2025' 0 NAO
Indicador
2019 2021 2023 | 2024 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA -50% -50% -50% | -50% | -50%
Total
12,6 11,8 85 10,8
(MS) (MS) ! (MS)
FONTE: BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Relatdrio do 5° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano
Nacional de Educacéo — 2024. Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2024.
BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2024.
Sistema IBGE de Recuperagdo Automética — SIDRA. Disponivel em: sidra.ibge.gov.br
OBSERVACAO:

76



O Indicador 9A representa a proporcao dos individuos com 15 anos ou mais de idade que sabem ler e escrever em relagdo a populagédo
total dessa faixa etéria. Esse indicador € calculado com base em informacGes declaratorias, fornecidas pela pessoa entrevistada segundo a Pnad e a
Pnad-c.

Segundo Relatorio do 5° Ciclo 2024 — INEP (Pnad-c), Mato Grosso do Sul atingiu um indice de 96,1 % da populacdo acima de 15 anos
que se declaram alfabetizadas, em 2023, tendo, portanto, cumprido a meta.

Jé a taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade esta em 10,8% no Estado de Mato Grosso do Sul, conforme
0 Relatério do 5° Ciclo de Monitoramento das Metas do PNE 2024 — INEP. Considerando o periodo de 2016 a 2024, observa-se uma diminuicao
de 1,8 pontos percentuais, o que equivale a uma queda de 14,3%, portanto a meta de reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional de pessoas
de 15 anos ou mais de idade ndo foi alcangada.

De acordo com os dados publicados pelo IBGE — Censo Demogréafico de 2022, no Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da tabela
Sidra 9543 o indice de analfabetismo ¢ de 5,4%.

No municipio de Amambai, a taxa de alfabetizacdo da populacdo de 15 anos ou mais de idade é de 91,5% (indicador 9A) e a taxa de
analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade é de 8,5% (indicador 9B). Vale mencionar que a taxa de analfabetismo funcional
do municipio é maior que a do Estado provavelmente devido ao alto indice de populag&o indigena no municipio.

Verificando-se a necessidade de possibilitar o acesso, a permanéncia e a continuidade dos estudos de todas as pessoas que nado iniciaram
ou interromperam o seu processo educativo escolar, em uma proposta adequada ao perfil das pessoas jovens, adultas e idosas, principalmente as
da classe trabalhadora, a Secretaria Municipal de Educacdo oferta a Educacao de Jovens e Adultos — EJA em regime semestral, de forma presencial
na Escola Municipal Polo Indigena Guarani Kaiowa e também na modalidade Educacéo a Distancia (EJA/EaD) para os anos finais do Ensino
Fundamental com publico geral, observando a flexibilizagdo dos processos educacionais a partir da compreensédo das condi¢des de aprendizagem,

participacdo, frequéncia e avaliagdo desse trabalhador-estudante. Ressalta-se que esse projeto € pioneiro na regiao.
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Vale mencionar que o municipio de Amambai atendeu, em 2024, 353 estudantes na modalidade Educacgéo de Jovens e Adultos, sendo 277
na etapa de Ensino Fundamental, destes 46 na Rede Estadual, 225 na Rede Municipal e 6 na Rede Privada. Na etapa de Ensino Médio, foram
atendidos 76 estudantes, todos na Rede Estadual.

Tabela 9543 - Taxa de alfabetizagdo das pessoas de 15 anos ou mais de idade por sexo, cor ou raga e grupos de idade

Variavel - Taxa de alfabetizag3o das pessoas de 15 anos ou mais de idade (%)

Municipio - Amambai (MS)

Idade - Total

Ano - 2022

Sexo - Total

Cor ou raga

Total Branca Preta Parda Indigena

91,53 95,09 88,67 92,14 82,85

Fonte: IBGE - Censo Demografico

ESTRATEGIAS DA META 9:

No DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES
Formular e implementar politicas de erradicacdo do analfabetismo, em Em execucéo
parceria com instituigdes da sociedade civil organizada, na vigéncia do
9.1 PME;
Realizar, continuamente, chamadas publicas regulares para Educacdo de Em execucéo

Jovens e Adultos, em regime de colaboracéo entre os entes federados e em
9.2 parceria com organizacOes da sociedade civil,

Realizar levantamento da populacéo de jovens e adultos fora da escola, a Em execucéo
partir dos 18 anos de idade, com vistas a implementacdo de politicas
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9.3

publicas, em parceria com 6rgdos competentes, no prazo de dois anos de
vigéncia deste PME;

9.4

Assegurar a oferta gratuita da Educacédo de Jovens e Adultos a todos que
ndo tiveram acesso a Educacdo Bésica na idade prépria, na vigéncia do
PME;

Em execucéo

Projeto EJA em regime
semestral, presencial e EAD.
EJA para privados de
liberdade.

9.5

Implementar acbes de alfabetizacdo de jovens e adultos, garantindo a
continuidade da escolarizagdo basica, a partir da vigéncia deste PME

Em execucéo

Projeto EJA em regime
semestral, presencial e EAD.
EJA para privados de
liberdade.

9.6

Fomentar estudos e pesquisas sobre a populacéo de jovens e adultos, em
parceria com as IES publicas e féruns de educacdo, para subsidiar a
implementacdo de politicas publicas nessa modalidade, a partir vigéncia
deste PME;

Em execucéo

9.7

Realizar exames especificos, em parceria com o Estado, que permitam
aferir o grau de alfabetizago de jovens com mais de 15 anos de idade, no
Ensino Fundamental, e de 18, no Ensino Médio, com vistas a promogéo de
avancos ou nivelamento, a partir da vigéncia deste PME;

Em execucéo

9.8

Promover agOes de atendimento aos estudantes da Educacéo de Jovens e
Adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacéo,
uniforme, kit escolar e salde, em articulagdo com as areas de salde e de
assisténcia social, na vigéncia do PME;

Em execucéo

9.9

Realizar formacdo continuada dos professores da Educacdo de Jovens e
Adultos;

Em execucéo

9.10

Apoiar, técnica e financeiramente, projetos inovadores da Educagdo de
Jovens e Adultos, que atendam as necessidades especificas desses
estudantes, em parceria com as IES e instituicdes da sociedade civil
organizada, na vigéncia do PME;

Em execucéo

9.11

Implementar, durante a vigéncia do PME, programas de capacitacdo
tecnoldgica da populagdo de jovens e adultos, direcionados para 0s
segmentos com baixos niveis de escolarizacdo formal;

Em execucéo

9.12

Oferecer a Educacdo de Jovens e Adultos, em horarios alternativos, de
acordo com a demanda local, de forma que os estudantes possam retomar e
prosseguir 0s seus estudos;

Em execucéo

EJA EaD para os Anos Finais
do Ensino Fundamental.
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9.13

Exercer, continuamente, controle social e fiscalizagcdo sobre a qualidade da
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, por meio de avaliacdo
institucional interna e externa;

Em execucéo

9.14

Acompanhar e monitorar 0 acesso e a permanéncia dos jovens e adultos na
de Educagéo de Jovens e Adultos, nas etapas do Ensino Fundamental e do
Ensino Médio;

Em execucéo

9.15

Fomentar, na vigéncia do PME, o acesso dos estudantes de Educacgdo de
Jovens e Adultos ao Ensino Superior,;

Em execucéo

9.16

Promover a oferta da Educacdo de Jovens e Adultos aos idosos, com
curriculos e metodologias diferenciadas, elaborados em parceria com as
IES, bem como material didatico adequado e aulas de tecnologias, a partir
da vigéncia deste PME;

Em execucéo

9.17

Implantar sala de acolhimento para filhos dos estudantes da Educagdo de
Jovens e Adultos.

Nao iniciada
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META 10: EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL

Oferecer, no minimo, 25% de matriculas de Educac¢éo de Jovens e Adultos na forma integrada a Educacéao Profissional, no Ensino

Fundamental e Médio.

PREVISAO ORCAMENTARIA /2024

PRAZO DA META

Nao se aplica

2025

i 3 i 3 Prazo ~
Indicador 10A Percentyal de r_na_trlculas de Educacédo de Jovens e Adultos na forma integrada a Alcangou 0 NAO
Educacdo Profissional Indicador?
2025

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2024 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 25% 25% 25% 25% 25%
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 0 0 0 0 0

FONTE: BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Censo Escolar, 2024.
BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2024.

OBSERVACOES: No municipio ndo ha oferta de Educacio de Jovens e Adultos na forma integrada a Educagéo Profissional.

Segundo o Censo Escolar de 2024, em Amambai ndo houve matriculas de EJA no Ensino Fundamental ou Médio integrado a Educacéao

Profissional. Destaca-se que a meta até a vigéncia do PME é de oferecer, no minimo, 25% das matriculas de EJA integrado a Educacdo Profissional.
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ESTRATEGIAS DA META 10:

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

10.1

Estimular a criacdo de programas de jovens e adultos no Ensino
Fundamental, oferecendo no mesmo espago, a formacéo profissional
inicial, com estimulo a conclusdo dessa etapa, em parceria com a
comunidade local e instituicdes que atuam no mundo do trabalho, a partir
da vigéncia deste PME;

Nao iniciada

Nao temos conhecimento
se ha previsdo, pois néo se
aplica ao municipio a
oferta do Ensino
Profissional.

10.2

Fomentar, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME, integracdo da
Educacdo de Jovens e Adultos com a Educagdo Profissional, em cursos
planejados, de acordo com as caracteristicas desse publico, considerando as
especificidades das populacbes do campo e das comunidades indigenas;

N4o iniciada

10.3

Promover formacgdo continuada de docentes para atuagdo nos cursos de
Educacdo de Jovens e Adultos, integrada & Educacdo Profissional, na
vigéncia do PME;

N4o iniciada

104

Prover as escolas que oferecem Educacdo de Jovens e Adultos com
condi¢bes materiais, infraestrutura adequada e recursos financeiros que
subsidiem a execugdo de programas especificos, até o terceiro ano de
vigéncia do PME;

N4o iniciada

10.5

Ampliar a oferta da Educacdo de Jovens Adultos, nas etapas do Ensino
Fundamental e Médio, integrado com a Educacéo Profissional, incluindo
jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, a partir da
vigéncia deste PME;

N4o iniciada

10.6

Organizar, em parceria com as IES, curriculos diversificados para a
Educacéo de Jovens e Adultos nas etapas do Ensino Fundamental e Médio,
voltados a formacdo do cidaddo para o trabalho, ciéncia, tecnologia e
cultura, respeitadas as normas educacionais vigentes e considerados 0s
saberes dos estudantes trabalhadores, a partir do segundo ano do PME;

N4o iniciada

10.7

Fomentar e assegurar, em parceria com as IES, a producdo de material
didatico, o desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, 0s
instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e laboratorios das redes
publicas que oferecem Educacao de Jovens e Adultos integrada a Educacgéo
Profissional, na vigéncia deste PME;

N&o iniciada
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10.8

Participar do programa nacional de assisténcia ao estudante, com a
promocdo de acbes de assisténcia social, financeira e de apoio
psicopedagdgico que contribuam para garantir 0 acesso, permanéncia, a
aprendizagem e a conclusdo com éxito da Educacdo de Jovens e Adultos
integrada a Educacdo Profissional, a partir do segundo ano de vigéncia do
PME;

N4o iniciada

10.9

Promover, a partir da vigéncia deste PME, expansédo da oferta da Educacéo
de Jovens e Adultos integrada a Educacéo Profissional, de modo a atender
as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais, inclusive
com a utilizacdo da educacdo a distancia, assegurando-se formacéo
especifica dos professores.

N4o iniciada
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META 11: EDUCACAO PROFISSIONAL

Triplicar as matriculas da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50 % da
expansao no segmento publico.

PREVISAO ORCAMENTARIA /2024 PRAZO
DA
Néo se aplica B L
2025
Indicador Matriculas em EPT de Nivel Médio: nimero absoluto Prazo | Alcangou NAO
11A 2025 | o
Indicador
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 |2021 | 2022 | 2023 |2024 | 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 2(X) 3(X) 3(X)
504 756 756
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
REDE Meta executada no periodo 237 126 185 174 197 200 0 0 0 0
ESTADUAL
REDE Meta executada no periodo
MUNICIPAL*
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo 15
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 252 126 185 174 197 200 0 0 0 0
Indicador NuUmero absoluto de matriculas em EPT de Nivel Médio na rede publica Prazo | Alcancou NAO
11B 2025 |o
Indicador
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 20% 30% 45% 50% 50%

REDE FEDERAL

Meta executada no periodo
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REDE Meta executada no periodo 237 126 185 174 197 200 0 0 0 0
ESTADUAL

REDE Meta executada no periodo

MUNICIPAL*

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 237 126 185 174 197 200 0 0 0 0
FONTE:

Dados educacionais:

BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Censo Escolar, 2024.
BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2024.
Escolas estaduais.

Dados Populacionais:

Sistema IBGE de Recuperacdo Automatica — SIDRA. Disponivel em: sidra.ibge.gov.br..

OBSERVACAO: A responsabilidade pela oferta é do Estado.

O municipio de Amambai se mantém carente na oferta de cursos profissionalizantes integrados ao ensino médio. A Rede Estadual deixou
de ofertar cursos técnicos profissionalizantes e passou a ofertar o Novo Ensino Médio com lItinerarios Formativos de Qualificacdo Profissional.

Segundo Censo Escolar 2024 ndo houve matriculas em cursos profissionalizantes integrados ao ensino médio no municipio de Amambai,
0 que inviabiliza totalmente o cumprimento da Meta 11.

Em marco de 2024, o Governo Federal anunciou a criacdo e constru¢do de um novo Campus do IFMS — Instituto Federal de Mato Grosso
do Sul no municipio de Amambai, com o compromisso de ofertar prioritariamente cursos técnicos integrados ao ensino médio.

A criacdo de uma unidade do IFMS em Amambai/MS é um passo significativo para o desenvolvimento educacional, econémico e social
da regido do CONESUL. Ao oferecer educacédo técnica integrada ao ensino médio, a nova unidade pode contribuir para a formacdo de uma mao
de obra qualificada, promover o desenvolvimento econdmico local e reduzir as desigualdades regionais, além de gerar impactos positivos na cultura

e na inclusdo social. A previsao € que as atividades sejam iniciadas em 2026, utilizando as instala¢cbes da UEMS até a concluséo da obra.
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ESTRATEGIAS DA META 11:

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

111

Estabelecer parcerias com a rede federal, estadual de ensino e o sistema S
para o desenvolvimento da Educacgéo Técnico Profissional de Nivel Médio,
com vistas a expansao de matriculas, a partir do primeiro ano de vigéncia
deste PME;

2016

Em execucéo

11.2

Expandir a oferta da Educacéo Profissional Técnico e médio na rede publica
de ensino, por meio de cursos voltados as demandas regionais, a partir da
vigéncia do PME;

Em execucéo

11.3

Oferecer cursos de Educacdo Profissional Técnico, na modalidade
Educacéo a Distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar
0 acesso a Educacdo Profissional publica e gratuita, com padrdo de
qualidade, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

Nao iniciada

114

Promover a expansdo do estagio na Educacdo Profissional Técnico,
preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo do
estudante, visando & formacgdo de qualificagbes proprias da atividade
profissional, & contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da
juventude, na vigéncia do PME;

Em execucéo

115

Estimular a criacdo de programa de avaliacdo da qualidade da Educagdo
Profissional Técnico, até o segundo ano de vigéncia do PME;

Em execucéo

11.6

Oferecer cursos de Ensino Médio Integrado a Educacédo Profissional para
as populagbes do campo, comunidades indigenas e para a Educacdo
Especial, por meio de projetos especificos, incluindo a Educacdo a
Distancia, com vistas a atender os interesses e as necessidades dessas
populagdes, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

2016

Em execucéo

11.7

Elevar, gradualmente, para 90% a taxa média de concluintes dos cursos de
Educacéao Profissional Técnico Médio das redes publicas de ensino, até o
final de 2024;

Em execucéo

11.8

Acompanhar, com apoio da Unido, programas de assisténcia estudantil,
visando garantir condigdes para permanéncia dos estudantes e a concluséo
de cursos de Educacéo Profissional Técnica Médio, a partir do terceiro ano
de vigéncia do PME;

2018

Em execucéo
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11.9

Adotar politicas afirmativas, pautadas em estudos e pesquisas, que
identifiquem as desigualdades étnico-raciais e regionais e que viabilizem o
acesso e a permanéncia dos estudantes da Educacéo Profissional Técnico,
a contar do segundo ano de vigéncia do PME;

Nao iniciada

11.10

Utilizar os dados da Educacdo Profissional Técnico, inseridos no sistema
nacional de informacdo profissional, do MEC, para articular a oferta de
formacdo das instituicbes especializadas em Educacdo Profissional aos
dados do mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades
empresariais e de trabalhadores, a partir da vigéncia deste PME.

Em execucéo

Painel de Oportunidades do
Programa Qualifica Mais.
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META 12: EDUCACAO SUPERIOR

Elevar a taxa bruta de matricula na Educacéo Superior para 50% e a taxa liquida para 33% da populacéo de 18 a 24 anos, assegurada a

qualidade da oferta e expansao.

X A PRAZO DA
PREVISAO ORCAMENTARIA /2024 META
Na&o se aplica
2025
. Taxa bruta de matriculas na Educagado Superior. Prazo Alcancou
Indicador 12A (Populagdo de 18 a 24 anos: 5.240 segundo 0 CENSO IBGE 2022) 2025 Indicador? SIM
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 50% 50% 50%
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
REDE Meta executada no periodo 208 161 (169) 160 130
ESTADUAL P (UEMS) | (UEMS) 3,2% 3% 2,5%
. (935)
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo 17.8%
c 36,6 37,6 449 45,7 49,1 49,1
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO (MS) (MS) (MS) (MS) (MS) (MS)
Indicador 12B Taxa liquida de escolarizacdo ajustada na Educacdo Superior. Prazo Alcancou SIM
(Populacédo de 18 a 24 anos: 5.240 segundo o CENSO IBGE 2022) 2028 Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025
PERCENTUAL META 33% 33% 33% 33%
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
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REDE 20 (27) 25 15
ESTADUAL Meta executada no periodo formados | formados | formados | formados
(UEMS) | (UEMS | (UEMS) | (UEMS)
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo (61)
33,7% | 337%
o 24,8 24,8 31% 27,1% '
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO p p '
¢ Ms) | Ms) | ms) | vs) | ) | qus)
Indicador Participacdo do segmento publico na expansdo de matriculas de graduacédo Prazo Alcancou o | N&o se aplica
12C Nao se aplica Indicador
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2015 | 2016 | 2017 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 50%

REDE FEDERAL | Meta executada no periodo

REDE Meta executada no periodo
ESTADUAL

REDE Meta executada no periodo
MUNICIPAL*

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

FONTE:

BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Relatério do 4° ciclo de monitoramento das metas do Plano Nacional de Educacgéo —
2022 Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2022.

BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Relatdrio do 5° ciclo de monitoramento das metas do Plano Nacional de Educagdo — 2024
[recurso eletronico]. — Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2024.

INEP, Sinopse Estatistica da Educacdo Superior, 2022. Disponivel em: https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas/educacao-superior-
graduacao

UEMS. Unidade Universitaria de Amambai.

Dados Populacionais:

Sistema IBGE de Recuperacdo Automatica — SIDRA. Disponivel em: sidra.ibge.gov.br.

OBSERVACAO:
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A Meta 12 do Plano Municipal de Educacéo (PME) trata da ampliacdo do acesso a Educacgdo Superior, devendo ser monitorada a partir
da taxa bruta de matriculas e da taxa liquida de escolarizacéo, conforme parametros estabelecidos pelo Plano Nacional de Educacéo (PNE).

No entanto, ndo ha dados suficientes em nivel municipal para 0 monitoramento preciso da meta, situacdo ja reiterada nos ciclos
anteriores. Diante disso, conforme orientacdo da Rede de Assisténcia Técnica para o Monitoramento e Avaliacdo dos PME/MS — SED/MS,
foram utilizados os dados consolidados do Estado de Mato Grosso do Sul e complementadas informagGes locais fornecidas pela UEMS —
Unidade Universitaria de Amambai, a partir do ano de 2020.

O Relatdrio do 5° Ciclo de Monitoramento do PNE aponta que a taxa bruta de matriculas na graduacdo no Estado de Mato Grosso do
Sul foi:

o 2022:45,7%
o 2023:49,1%

Considerando que a meta projetada para o periodo era de aproximadamente 50%, observa-se que o indice estadual foi praticamente
alcancado em 2023.

Atendendo as orientacfes técnicas, foram incorporados ao monitoramento os dados da UEMS — Amambai referentes as matriculas e
concluintes desde 2020, permitindo analise mais precisa da presenca local na Educacdo Superior Publica.

Foram solicitadas informacdes atualizadas 8 UEMS — Unidade Universitaria de Amambai, que informou:

o 48 ingressantes, em 2024, no curso de Pedagogia Intercultural;
o 130 matriculas totais nos trés cursos ofertados pela unidade;
o 15 concluintes em 2024, sendo 4 em Histdria e 11 em Ciéncias Sociais.
Ao relacionar esses dados com a populacgédo de 18 a 24 anos, que é de 5.240 pessoas (IBGE/2022), observa-se que:
o Ataxa de concluintes em 2024 representa 0,3% dessa populacéo

o A taxa bruta municipal (matriculas/18-24 anos) € de aproximadamente 2,5%, enquanto o indice estadual é de 49,1%
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Esses resultados demonstram que, embora Amambai apresente oferta local de educagao superior publica, o impacto percentual sobre sua
populacdo jovem ainda € reduzido, especialmente pela migracdo estudantil para municipios vizinhos e pelo aumento da procura por cursos na
modalidade EAD.

Em Mato Grosso do Sul, tanto a taxa bruta quanto a taxa liquida estdo muito proximas ou iguais as metas projetadas pelo PNE para o
periodo. Ja em ambito municipal, as taxas estdo abaixo da média estadual, reflexo da baixa oferta local e da dispersdo da demanda para polos EAD
e cidades vizinhas. Portanto conclui-se que ha necessidade de ampliar a articulagdo entre municipio, estado e instituicbes de ensino superior,
visando expandir a oferta publica local e fortalecer politicas de permanéncia estudantil.

Diante da analise dos dados, considera-se que a Meta 12 foi alcancada no Estado de Mato Grosso do Sul, com indicadores compativeis
com o0s objetivos projetados.

No municipio de Amambai, embora haja avancos, a participacdo da populacéo de 18 a 24 anos no ensino superior permanece aquém do
desejado, evidenciando a necessidade de politicas complementares para ampliacao do acesso.

Assim, conclui-se que a Meta 12 encontra-se cumprida, considerando o desempenho estadual, mas requer atencdo e estratégias especificas

no contexto municipal.

ESTRATEGIAS DA META 12:

No DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVAQ()ES
Articular com as IES publicas e privadas, com vistas a ampliagdo de vagas Em execucéo O curso de Historia, para
na Educacdo Superior, de forma a elevar a taxa bruta de matricula para 50% 2023, ndo foi mais
e a taxa liquida para 33% da populacdo de 18 a 24 anos, assegurada a oferecido em Amambai,
qualidade da oferta, expansdo e permanéncia para, pelo menos, 40% das razdo porque a oferta de
novas matriculas no segmento publico, a partir da vigéncia deste PME; vagas no vestibular ou

pelo SISU (ENEM) se deu
121 para a Unidade
Universitaria de Campo
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Grande. O curso de
Ciéncias Sociais estd em
processo de reestruturacéo
e também ndo recebera
ingressantes em 2023. Por
outro lado, houve, em
2023, a abertura do curso
intercultural de Pedagogia
para formacéo de
professores indigenas na
UU Amambai (25 vagas
para Amambai e 25 vagas
para Caarapd).

12.2

Articular e fortalecer politicas publicas para a expansdo da oferta da
Educacdo a Distancia, junto a Universidade Aberta do Brasil (UAB) e
Institutos Federais, de acordo com a sua especificidade;

Executada

Prevista nos projetos
pedagogicos dos cursos de
Histéria e de Ciéncias
Sociais.

12.3

Fortalecer politicas publicas para oferta de cursos tecnolégicos em
instituicGes publicas sediadas no municipio, a partir do segundo ano de
vigéncia do PME;

Em execucéo

Embora haja um projeto
em elaboracéo de oferta de
um curso tecndlogo em
Agroecologia para a
UEMS de Amambai,
ainda ndo foi aprovado. Ha
previsdo de aprovagdo
para 2023 e inicio da
oferta de vagas a
ingressantes em 2024.

124

Avrticular e induzir a expanséo e a otimizacéo da capacidade instalada, da
estrutura fisica e de recursos humanos das IES publicas e privadas, a partir
da vigéncia deste PME;

Em execucéo

125

Avrticular a autonomia financeira da Universidade Estadual de Mato Grosso
do Sul, visando a expansao e otimizacdo da sua capacidade instalada, da
estrutura fisica e de recursos humanos, a partir da vigéncia deste PME;

Em execucéo
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12.6

Elaborar planejamento estratégico, em parceria com as IES, com vistas a
interiorizacdo da Educacdo Superior e a reducdo das assimetrias regionais
do Estado, com énfase na expansdo de vagas publicas e especial atencdo a
populacdo na idade de referéncia, até o terceiro ano de vigéncia deste PME;

Em execucéo

12.7

Elaborar, em parceria com o Forum Municipal de Educacgdo, diagnéstico
situacional da Educacdo Superior, embasando planejamento e
acompanhamento das a¢des previstas nesta meta, assegurando a divulgacdo
dos dados e mantendo-os atualizados, a partir do segundo ano de vigéncia
do PME;

Em execucéo

12.8

Garantir que o Poder Publico, indutor das politicas de educacdo do
municipio, disponibilize as informagdes do banco de dados do INEP,
referentes a Educacao Superior, presencial e a distancia, a partir da vigéncia
deste PME;

Em execucéo

12.9

Elaborar, em parceria com as IES, procedimentos para elevagdo gradual da
taxa de conclusdo média dos cursos de graduacdo nas universidades
publicas para 90% e a oferta de, no minimo, um tergo das vagas em cursos
noturnos, elevando a relagdo de estudantes por professor para 18 nos cursos
presenciais, implantando mecanismos de flexibilizagdo das formas de
ingresso e de mecanismos de permanéncia nos cursos de graduacgdo e
implementando ferramentas de monitoramento da evaséao e reprovacéo, a
partir do segundo ano de vigéncia do PME;

Em execucéo

12.10

Articular, com as IES publicas, a implementacdo da oferta de Educacao
Superior, prioritariamente para a formacdo de professores para a Educacéo
Basica, sobretudo nas areas com déficit de profissionais em 4reas
especificas;

Em execucéo

Foi aprovada, em 2022, a
implantagdo do curso de
Pedagogia Indigena,
etnicocultural, em regime
de alternancia, na UEMS
de Amambai. Inicio em
2023, com 50 vagas para
professores leigos ou que
atuam fora da é&rea de
graduacdo, sendo 25
destinadas para 0
municipio de Amambai e
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25 para 0 municipio de
Caarap0.

Estabelecer politicas de reducdo de desigualdades étnico-raciais e de
ampliacdo de taxas de acesso e permanéncia na Educacdo Superior de
estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes, povos do campo,
povos indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, de modo a apoiar seu
sucesso académico, por meio de programas especificos que abranjam
instituicGes publicas e privadas, incluindo articulagdo com agéncias de
fomento e ou instituigdes financiadoras, a partir da vigéncia do PME;

Em execucéo

12.11
Articular, com as IES publicas, a criagdo de curso de pedagogia bilingue Em execucéo Implantacdo do curso de
para atendimento de surdos e de indigenas, a partir da vigéncia deste PME; Pedagogia Intercultural na
UEMS de Amambai,
publico alvo: professores
12.12 indigenas.
Assegurar, em articulagdo com as IES, a regulamentacédo de procedimentos N&o iniciada Niio se aplica. No temos
para garantir, no minimo, 12% do total de créditos curriculares exigidos heciment ' dessa
para a graduacdo em programas e projetos de extensdo e pesquisa, conhecimento
X u DY ) S informacao.
orientando sua agdo, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia
12.13 |social;
Fomentar parcerias com instituicdes publicas e privadas para a oferta de Executada
estagio curricular, como parte integrante da formacdo na Educacédo
12.14 | Superior;
Avaliar a condicao dos grupos historicamente desfavorecidos no ingresso a Executada Na UEMS de Amambai,
Educacdo Superior para estabelecer estratégias de inclusdo, considerando o as politicas de quotas, as
acesso e a permanéncia, por meio de implantacéo e ou implementacéo de bolsas e auxilios de
politicas afirmativas; permanéncia atendem a
estratégia proposta.
Também 0
acompanhamento a
estudantes com
deficiéncias, guando
12.15 requerido.
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12.16

Acompanhar e avaliar as condi¢des de acessibilidade arquitetonica,
comunicacional e tecnologia assistiva das IES, de forma a garantir as
determinacdes estabelecidas na legislacdo, a partir da vigéncia do PME;

Executada

12.17

Fomentar nas IES programas de integragdo ensino-pesquisa-extensdo para
a formacéo de profissionais, com vistas a atender a demanda do mundo do
trabalho, considerando as necessidades econémicas, sociais e culturais do
municipio, a partir da vigéncia do PME;

Executada

12.18

Estimular programas e a¢des de incentivo a mobilidade estudantil e docente
em cursos de graduagdo e pOs-graduagdo, em ambito local, nacional e
internacional, tendo em vista o aprimoramento da formacdo de nivel
superior, a partir da vigéncia do PME;

Executada

12.19

Expandir atendimento especifico, asseguradas condicbes materiais e
humanas, as populacdes do campo, comunidades indigenas, para que
tenham acesso & Educacéo Superior publica, presencial ou a distancia, com
vistas a formacao de profissionais para atuacdo nessas populacdes, a partir
da vigéncia do PME;

Executada

12.20

Avrticular, com as agéncias fomentadoras e financiadoras de pesquisa, 0
mapeamento da demanda de formagdo de pessoal de nivel superior,
destacadamente no que se refere a formacdo nas areas de ciéncias e
matemaética, considerando as necessidades do desenvolvimento regional e
nacional, a inovagdo tecnologica e a melhoria da qualidade da Educagéo
Basica, a partir da vigéncia deste PME;

N&o iniciada

N&o se aplica. Ndo temos
conhecimento dessa
informacéo.

12.21

Estimular a implantag&o, nas IES, de acervo digital bibliogréfico e recursos
tecnoldgicos, considerando as necessidades especificas das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, a partir da vigéncia deste PME;

Em execucéo

12.22

Implementar, em articulagdo com o MEC, medidas de utilizag&o do Sistema
de Selecéo Unificada (SISU), como processo seletivo de acesso aos cursos
superiores, com vistas a avaliar sistematicamente esse processo, e
considerar, para essa implantacdo, as necessidades especificas das pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéo;

Executada

95



Estimular a criagdo de mecanismos para a ocupacao de vagas ociosas em

cada periodo letivo na Educacéo Superior publica, e dar ampla divulgacéo, Executada
12.23 | a partir da vigéncia do PME;
Divulgar o Fundo de Financiamento ao Estudante da Educagdo Superior Executada
(FIES) em todos os programas de assisténcia estudantil das universidades
publicas e privadas do Estado e nas escolas de Ensino Médio, na vigéncia
12.24 |do PME;
Organizar e viabilizar, em parceria com o governo federal, programa de
ampliacdo de espagos adequados para laboratorios especificos de pesquisa E <
. X R A : - m execucdo
e inovacdo tecnoldgica nas IES puablicas e privadas, bem como reposic¢éo
12.25 | de equipamentos e instrumentos, a partir da vigéncia do PME;
Implantar polo da UAB em Amambai para ampliar a oferta de cursos e Foi aprovada, em 2022, a
programas de graduacéo e pés-graduagédo, por meio da educacéo a distancia oferta de curso de
(EaD); especializacdo em Gestao
Publica (Pds-graduacdo),
Em execucéo com duragéo de 18 meses,
que sera ofertado pela
Fundacdo Escola de
Governo, com convénio
12.26 com o polo de Amambai.
Oferecer formacdo inicial a professores em efetivo exercicio na Educagao Implantacdo do curso de
Bésica publica, porém ainda sem graduacéo, além de formagao continuada Pedagogia Intercultural na
aqueles ja graduados; Em execucéo UEMS de Amambai,
publico alvo: professores
12.27 indigenas.
Implementar, em parcerias com as IES, cursos a dirigentes, gestores e N&o iniciada x lica. N&
outros profissionais da Educacdo Bésica da rede publica, reduzindo as Néo se aplica. Nao temos
desigualdades na oferta a esse publico, desenvolvendo no municipio um ponheC|m~ento dessa
gual ~ publico, desen P informacao.
12.28 | amplo sistema de Educacdo Superior a distancia;
Implementar em parceria com a federagéo e estado PARFOR para a oferta Implantacdo do curso de
de Educacdo Superior, gratuita e de qualidade, para professores em Pedagogia Intercultural na
exercicio na rede publica de Educacdo Basica, para que esses profissionais Executada UEMS de Amambai,
possam obter a formacdo exigida pela Lei de Diretrizes e Bases da publico alvo: professores
12.29 indigenas.
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Educacdo Nacional — LDBEN e contribuam para a melhoria da qualidade
da Educacdo Basica no municipio;

12.30

Implementar acGes afirmativas para tratar especificamente da permanéncia
dos estudantes ingressantes nos cursos oferecidos nas IES de Amambai;

Executada

12.30.1

Garantir politicas publicas de acolhimento, visando a permanéncia dos
académicos oriundos de outros municipios, estados e paises, de maneira que
possa garantir a permanéncia do mesmo no curso escolhido e oferecido nas
IES, até o terceiro ano de vigéncia deste PME;

Em execucéo

12.31

Garantir aos indigenas e estrangeiros um programa de acompanhamento do
ensino da lingua portuguesa como segunda lingua que atenda aos principios
da diversidade, heterogeneidade e interculturalidade, proporcionando
melhores condigdes de acesso as leituras académicas e consequentemente
maior apropriacdo do conhecimento.

Nao iniciada
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META 13: SOBRE TITULACAO DE PROFESSORES DA EDUCACAO SUPERIOR

Elevar a qualidade da Educacdo Superior, ampliacdo da proporc¢édo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educacéo superior para 75%, sendo, do total, no minimo, 35% doutores.

~ . PRAZO DA
PREVISAO ORCAMENTARIA /2024 META
N&o se aplica 2025
. o . P
Indicador 13A Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na Educagdo Superior. razo ﬁg?cnaggﬁro ° SIM
2025

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 50 55 60 65 75 &
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
REDE Meta executada no perfodo 96,3 96,5 94,3 96,3 95,8 96,4
ESTADUAL P UEMS UEMS [ UEMS | UEMS | UEMS | UEMS
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

» 81,1 85 85 86,1 86,1 86,1
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO (MS) (MS) (MS) (MS) (MS) (MS)
Indicador 13B Percentual de docentes com doutorado na Educacéo Superior Prazo mg?cnagt;):r7 0 SIM

2025

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 2021 2022 2023 2024
PERCENTUAL META 15 20 25 30 30 35
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
REDE Meta executada no periodo 81,5 80 80 703 5 89,3
ESTADUAL P UEMS UEMS [ UEMS | UEMS UEMS | UEMS
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REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

] 47,3 53,8 538 | 57,7 57,7 57,7
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO (MS) MS) | (MS) | (Ms) | (ms) | (Mms)

FONTE:

BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Relatério do 5° ciclo de monitoramento das metas do Plano Nacional de Educacédo —
2024 .Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2024.

UEMS. Unidade Universitaria de Amambai.

OBSERVACAO:

A meta 13 estabelece que, até 2024, a propor¢do de docentes do Ensino Superior com mestrado e doutorado seja ampliada para 75%.
Observa-se gue houve um crescimento acentuado relacionado a qualificacdo dos professores que atuam no Ensino Superior. A meta, em Mato
Grosso do Sul, ja foi cumprida, pois 86,1% dos docentes de institui¢des publicas e privadas possuem mestrado e/ou doutorado e 57,7% possuem
doutorado, conforme Relatério do 5° ciclo de monitoramento das metas do Plano Nacional de Educagéo — 2024.

A composicao do quadro docente da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, em 2024, na Unidade Universitaria de Amambai, foi
de 28 docentes. Destes, 25 sdo doutores, 2 sdo mestres e 1 é especialista. Dessa forma, a meta 13 esta efetivamente cumprida, com 96,4% de
docentes com mestrado ou doutorado na Educacdo Superior, sendo que 89,3% sdo doutores, um indice bem acima do estipulado na meta 13 do
PME.

ESTRATEGIAS DA META 13:

NO DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES
Estimular, por meio de regime de colaboracdo com a federag&o e estado, 0 Nao iniciada

aperfeicoamento do Sistema Nacional de Avaliacdo de Educacgéo Superior
13.1 (SINAEYS);

Estimular a participacdo de estudantes no Exame Nacional de Desempenho Executada
13.2 de Estudantes (ENADE);

Colaborar para a ampliacdo da oferta do ENADE, de modo que sejam Executada
13.3 avaliados 100% dos estudantes das areas de formacao;
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13.4

Garantir processo continuo de autoavaliacdo das instituicbes de Educacgéo
Superior, com vistas a participacdo das comissdes proprias de avaliacéo,
bem como a aplicacdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as
dimens6es a serem fortalecidas, destacando-se a qualificacdo e a dedicacédo
do corpo docente, a partir da vigéncia do PME;

Executada

13.5

Promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas,
por meio da aplicacdo de instrumento préprio de avaliacdo, integrando-os
as demandas e necessidades da Educacdo Basica, de modo a assegurar aos
graduandos a aquisicdo das qualificacbes necessérias para conduzir o
processo pedagdgico de seus futuros alunos, combinando formagao geral e
especifica com a préatica didatica, com inser¢do de conhecimentos sobre as
relacdes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, a partir da vigéncia do PME;

Executada

13.6

Articular, com as escolas publicas e privadas, 0 acesso do académico de
cursos de licenciaturas para a realizagdo de estdgio curricular
supervisionado;

Executada

13.7

Fomentar a realizacdo de pesquisa institucionalizada, articulada a
programas de pés-graduagdo stricto sensu, visando elevar o padrdo de
qualidade das IES, para a melhoria da atuacdo dos egressos, nas escolas
municipais, a partir da vigéncia do PME;

Executada

13.8

Articular e apoiar a formacdo de consoércios de instituicbes publicas de
Educacéo Superior, com vistas a potencializar a atuagéo regional, inclusive
por meio de plano de desenvolvimento institucional integrado,
proporcionando a ampliacdo de atividades de ensino, pesquisa e extenséo;

Executada

13.9

Apoiar as IES, com vistas a elevar a taxa de conclusdo média dos cursos de
graduacdo presenciais e a distancia nas universidades publicas, de modo a
atingir 90% e, nas instituicbes privadas, 75%, em 2020, e fomentar a
melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em cinco anos, a
partir da vigéncia do PME, pelo menos 60% dos estudantes apresentem
desempenho positivo igual ou superior a 60% no ENADE e, no ultimo ano
de vigéncia, pelo menos 85% dos estudantes obtenham desempenho
positivo igual ou superior a 75% nesse exame, em cada area de formacéo
profissional,

Em execucéo
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Fomentar a formacdo inicial e continuada dos profissionais técnico-

Executada

13.10 |administrativos da Educacdo Superior publica, na vigéncia do PME;
Acrticular com o MEC a ampliacdo do fomento relativo as politicas de Executada
formacdo inicial e continuada dos profissionais técnico-administrativos da
13.11 Educacdo Superior, na vigéncia do PME.
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META 14: POS GRADUACAO

Elevar gradualmente o niUmero de matriculas na p6s-graduacéo stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 mestres e
25.000 doutores.

PREVISAO ORCAMENTARIA /2024 PRAZO DA META

N&o se aplica 2025

ficad G e titulos d ; i Prazo | Alcancou o PARCIALI;/IENTE
Indicador 14A umero de titulos de mestrado concedidos por ano. 2025 | Indicador? 83,6%
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 60.000 60.000 60.000 |60.000 60.000
REDE ]
FEDERAL Meta executada no periodo

REDE
ESTADUAL

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

1.042 868 930 992

Meta executada no periodo MS) | (Ms) (MS) (MS)

70.071 | 60.039 | 61.138 | 59.374 [ 50.163 [50.163

i e (Brasil) | (Brasil) | (Brasil) | (Brasil) | (Brasil) | (Brasil)

. . . . Prazo | Alcancou 0 SIM
Indicador 14B Numero de titulos de doutorado concedidos por ano. Indicador? 99.7%
2025

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
25.000

PERCENTUAL META 25.000 25.000 25.000 [25.000

REDE .

FEDERAL Meta executada no periodo
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REDE Meta executada no periodo 239 248 252 243
ESTADUAL P (MS) (MS) (MS) (MS)

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

- 24.432 | 20.075 [21.100 | 22.993 |[24.944 (24.944
i e (Brasil) | (Brasil) | (Brasil) | (Brasil) | (Brasil) | (Brasil)
FONTE:

BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Relatdrio do 4° ciclo de monitoramento das metas do Plano Nacional de Educacéo —
2022 [recurso eletronico]. — Brasilia : Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2022.

BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Relatorio do 5° ciclo de monitoramento das metas do Plano Nacional de Educacéo —
2024 [recurso eletronico]. — Brasilia : Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2024.
http://arquivo.fde.sp.gov.br/fde.portal/PermanentFile/File/PDF2_Metald v2021.pdf

https://www.prpg.unicamp.br/noticias/a-crise-de-identidade-da-pos-graduacao/

https://[pmc.ncbi.nlm.nih.gov/articles/PMC12259148/?utm_source=chatgpt.com

OBSERVACAO:

A meta 14 estabelece que, até 2024, atinja-se a titulacdo anual de 60.000 mestres e 25.000 doutores. Na observacdo dos dados, constata-
se que houve substancial aumento no namero de mestres e doutores no Brasil, porém observa-se que o crescimento ndo é constante. Segundo
RELATORIO DO 5° CICLO DE MONITORAMENTO DAS METAS DO PLANO NACIONAL DE EDUCAC;AO 2024 o indicador 14 A estava
cumprido entre os anos de 2017 a 2021 com mais 60.000 titulos em mestrado concedidos no Brasil, porém em 2022 esse numero caiu para 59.374
titulos em mestrado concedidos no Brasil.

Em contrapartida o nimero de titulos de doutorado concedidos no Brasil tem sido variavel, em 2022 o Indicador 14 B totalizou
22.993 titulos de doutorado concedidos no Brasil. Ressalta-se que houve um decréscimo no nimero de titulos de mestrado e de doutorado em 2020.
Conclui-se que parte dessa retracdo, em 2020, pode ser associada ao periodo de pandemia, em que houve a interrup¢do nas atividades académicas.

Ainda ndo ha divulgacgdo desses dados referentes aos anos de 2023, por este motivo repetimos os dados de 2022 em 2023.

Segundo informac6es do site dos programas de pds-graduacdo da UNICAMP, a quantidade de titulos concedidos na pés-graduacao stricto

sensu no Brasil, segundo o PNPG — Plano Nacional de Pos-graduagdo 2024-2028, aumentou 48% no periodo de 2011 a 2022. Porém, nos ultimos
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http://arquivo.fde.sp.gov.br/fde.portal/PermanentFile/File/PDF2_Meta14_v2021.pdf

anos, houve queda nesses indices. O numero de titulos saiu de 55.554 em 2011 e chegou a 94.503 em 2019. Desde entdo, no entanto, 0s nimeros

ficaram abaixo disso. Em 2022, foram 82.367 titulos concedidos (mestrado e doutorado).

titulos de mestrado e 24.944 titulos de doutorado no Brasil.

ESTRATEGIAS DA META 14:

Segundo o site https://pmc.ncbi.nlm.nih.gov/articles/PMC12259148/?utm_source=chatgpt.com, em 2023, foram concedidos 50.163

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

141

Articular com as agéncias oficiais de fomento a expanséo do financiamento
da pds-graduagéo stricto sensu, com vistas a ampliar, no minimo em 30% o
namero atual de vagas, nas diversas areas de conhecimento, a partir da
vigéncia do PME;

N4o iniciada

N&o ha programas de pos-graduacao
em execucdo ou previstos para 0
proximo ano na UEMS de
Amambai.

14.2

Estimular e garantir a atuacdo articulada entre as agéncias estaduais de
fomento a pesquisa e a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (Capes), a partir da vigéncia do PME;

N4o iniciada

14.3

Estimular, nas IES, a utilizacdo de metodologias, recursos e tecnologias de
educacdo a distancia, em cursos de pos-graduacao stricto sensu, garantida
inclusive para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo na vigéncia do PME;

N4o iniciada

14.4

Apoiar a expansao do financiamento estudantil por meio do FIES & pods-
graduacdo stricto sensu;

N4o iniciada

N&o se aplica. Nao temos
conhecimento dessa informacao.

145

Estimular a criacdo de mecanismos que favoregam o acesso das populagdes
do campo, das comunidades indigenas, populacdes privadas de liberdade e
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao a programas de mestrado e doutorado, de forma a
reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais;

Nao iniciada

14.6

Apoiar e articular a criacdo de programas de pés-graduacao stricto sensu
em rede na Regido Centro-Oeste, considerando as especificidades locais e
a interiorizacdo das IES;

Nao iniciada

14.7

Estimular a oferta de programas de pds-graduagdo stricto sensu em
instituicGes de Educacdo Superior localizadas no municipio de Amambai;

N&o iniciada
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14.8

Estimular a expansdo de programa de acervo digital de referéncias
bibliogréaficas para os cursos de pds-graduacdo, assegurada a acessibilidade
as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo a partir da vigéncia do PME;

N4o iniciada

14.9

Articular politicas de estimulo a participagcdo de mulheres nos cursos de
pos-graduacao stricto sensu, em particular naqueles ligados as areas de
Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica, Informatica e outros, no campo
das ciéncias, na vigéncia do PME;

N4o iniciada

14.10

Articular e consolidar programas, projetos e agdes que objetivem a
internacionalizacdo da pesquisa e da pos-graduagéo, incentivando a atuagao
em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa do municipio, na vigéncia
do PME;

N4o iniciada

Ha convénios de
internacionalizacdo da UEMS,
porém ndo tem previsdo de oferta de
pés-graduacdo em Amambai no
futuro préximo.

14.11

Implantar, em regime de colaboragdo, com suporte da Fundagédo de Apoio
ao Desenvolvimento do Ensino, Ciéncia e Tecnologia do Estado de Mato
Grosso do Sul (FUNDECT), programas para o fortalecimento das redes e
grupos de pesquisa e de projetos para internacionaliza¢do das pesquisas e
pesquisadores do municipio, até o terceiro ano de vigéncia do PME;

Em execucéo

1412

Estimular o estabelecimento de politicas de promocéo e financiamento de
intercAmbio cientifico e tecnolégico, nacional e internacional, entre as
instituicGes de ensino, pesquisa e extensdo do municipio com as demais
instituicOes brasileiras e estrangeiras, na vigéncia do PME;

N4o iniciada

Ndo se aplica. Nao temos
conhecimento dessa informacgao.

14.13

Ampliar e facilitar o acesso aos recursos destinados a FUNDECT, conforme
previsto na legislacdo, em 1% do orcamento do Estado, visando a melhorar
0s investimentos em pesquisas com foco em desenvolvimento e estimulo a
inovacdo, bem como incrementar a formagéo de recursos humanos para a
inovacdo, de modo a buscar o aumento da competitividade das empresas de
base tecnologica, na vigéncia do PME;

N4o iniciada

Ndo se aplica. Nao temos
conhecimento dessa informacgao.

14.14

Ampliar o investimento, por meio da FUNDECT, na formagao de doutores,
de modo a atingir a proporcdo de 4 doutores por 1.000 habitantes, e criar
um programa de incentivo que garanta o afastamento remunerado dos
Profissionais da Educa¢do Municipal durante o periodo de formag&o, com
limite de vagas e respeitada a Lei de Responsabilidade Fiscal, na vigéncia
do PME;

N4o iniciada

Ndo se aplica. N&o temos
conhecimento dessa informacgao.
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14.15

Em regime de parceria contribuir para o aumento qualitativo e quantitativo
do desempenho cientifico e tecnoldgico das IES e das Instituicdes
Cientificas e Tecnoldgicas (ICTs) do Estado e a competitividade local,
nacional e internacional da pesquisa, na vigéncia do PME;

N4o iniciada

Ndo se aplica. Nao temos
conhecimento dessa informacao.

14.16

Estimular a cooperacéo cientifica com empresas, IES e ICTs, com vistas &
ampliacdo qualitativa e quantitativa do desempenho cientifico e tecnolégico
do Estado, na vigéncia do PME;

2015a
2024

N4o iniciada

Ndo se aplica. N&o temos
conhecimento dessa informacao.

14.17

Articular, com os 6rgdos de fomento, a implantacdo de um programa de
reestruturacdo das condicfes de pesquisa das IES, em parceria com a
FUNDECT, visando aumentar os recursos do Pré-Equipamentos (Capes) e
do CTInfra (FINEP) atualmente disponibilizados para os cursos de pds-
graduagdo j& implantados, e melhorar a infraestrutura fisica, os
equipamentos e 0s recursos humanos nas IES publicas, na vigéncia do
PME;

Executada

14.18

Articular politicas para ampliacdo da pesquisa cientifica e de inovacdo, e
promover a formagdo de recursos humanos que valorize a diversidade
regional, a conservacgdo da biodiversidade e a formagédo para a educagéo
ambiental, na vigéncia do PME;

Em execucéo

1419

Estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES, de modo a incrementar a
inovacdo, a producdo e o registro de patentes, na vigéncia do PME;

Nao iniciada

Ndo se aplica. Nao temos
conhecimento dessa informacao.

14.20

Ampliar os investimentos para pesquisa, por meio da FUNDECT, empresas
e/ou outros érgaos de fomento, destinados as IES publicas do municipio,
estimulando a criacdo de centros tecnoldgicos e de inovagdo, na vigéncia
do PME.

Nao iniciada

Ndo se aplica. Nao temos
conhecimento dessa informacao.
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META 15: A FORMACAO DE PROFESSORES

Garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de um ano de vigéncia deste
PME, politica nacional de formacao dos profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, 11 e 111 do caput do art. 61 da Lei Federal n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurando que todos os professores da Educacdo Basica possuam formacdo especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

PREVISAO ORCAMENTARIA /2024

PRAZO
META

DA

Néo se aplica.

2025

Percentual de docéncias da educacéo infantil com professores cuja formagédo superior esta

. <. . . Prazo | Alcancou o
Indicador 15A adequada a area de conhecimento que lecionam. (Total -147 / 2023) (Total -158 / 2024) Indic:fdor? PARCIALMENTE
2025
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2024 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA
100 100 100 100 100
REDE ]
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE ]
MUNICIPAL Meta executada no periodo 113 143 145
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 70,4% 89,6% 97,2% | 91,8%
Percentual de docéncias dos anos iniciais do ensino fundamental com professores cuja
formacéo superior esta adequada a area de conhecimento que lecionam. (Total -200 em 2023) Prazo Alcangou o
Indicador 158 ¢80 sup d g ' ! aneot 91 PARCIALMENTE
(Total — 189/209 em 2024). Indicador*
2025
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2024 2025
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0, 0, 0, 0, 0
PERCENTUAL META 100% 100% 100% | 100% 100%
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo -
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo (188) (175) (193)
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo (23)
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 77,8% 85% 87% 90,4%
Percentual de docéncias dos anos finais do ensino fundamental com professores cuja 5
< . ) \ . . razo
Indicador 15C formagao superior esta adequada a area de conhecimento que lecionam. (Total — 174/ 2021) Alcangou ] 0| bARCIALMENTE
(Total — 167/2023) (Total — 148/165/ 2024) 2025 Indicador”
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2024 2025
100%
PERCENTUAL META 100% 100% 100% 100%
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo (144) (145) (87)
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo (79)
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo (10)
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 73,9% 82,7% 86,8% | 89,6%
Percentual de docéncias do ensino médio com professores cuja formacao superior esta p
dicad L, . . razo | Alcancou o
Indicador 15D adequada a area de conhecimento que lecionam. (Total — 138 /2023) (Total — 129/ 2024) Indicador? PARCIALMENTE
2025
- . 2025
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2024
PERCENTUAL META 100% 100% 100% 100% 100%
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo (207) (133) (118)

108



REDE .

MUNICIPAL Meta executada no periodo

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo (13)
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 70,7% 93,8% 96,4% | 100%
FONTE:

Dados educacionais:

BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Censo Escolar, 2024.

BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2024.
BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira.

https://download.inep.gov.br/informacoes estatisticas/indicadores educacionais/2024/nota_tecnica atualizacao _indicador formacao docente.pdf

OBSERVACAO: Nio h4 o desmembramento por rede de ensino nos dados disponibilizados na Sinopse do Censo Escolar/INEP

O presente relatério tem como objetivo analisar o progresso do municipio de Amambai em relacdo a Meta 15 do Plano Municipal de
Educacdo (PME). A Meta 15 estabelece que, até 2024, todos os professores da Educacdo Béasica devem possuir formacdo especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam. O indicador utilizado para monitorar essa meta considera a
proporc¢do de docentes com formacdo adequada a area de conhecimento que lecionam em efetiva regéncia de classe na Educacdo Bésica. Este
relatdrio consolida dados e analises para fornecer um panorama claro do cenério atual e propor a¢Ges estratégicas para 0 cumprimento integral da
meta.

Analise dos Dados da Sinopse Estatistica da Educacao Basica (INEP)

Os dados referentes a 2024 foram obtidos na Sinopse Estatistica da Educacdo Basica (INEP). Contudo, é importante destacar que, na
sinopse estatistica, o INEP ndo disponibiliza o detalhamento sobre a adequacéo da licenciatura a area especifica em que o docente atua; apresenta
apenas se o professor possui licenciatura (em qualquer area) ou néo.

Tabela 1: Percentuais de Docentes com Licenciatura (Qualquer Area) na Educacio Basica de Amambai (Dados da Sinopse Estatistica -

INEP, 2024)
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https://download.inep.gov.br/informacoes_estatisticas/indicadores_educacionais/2024/nota_tecnica_atualizacao_indicador_formacao_docente.pdf

Essa tabela resume os totais de docentes em regéncia, nimero de licenciados e percentuais por etapa, incluindo o panorama geral de 2023
e 2024. Observa-se um avango de 89,7% para 92% na Educacdo Béasica como um todo, alinhado aos avancos na qualificagdo docente previstos

na LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional) e no PME municipal.

Etapa Total Docentes Licenciados Percentual (%)
Educacao Infantil - Creche 82 79 96,3

Educacdo Infantil - Pré-escola 76 66 86,9

Educacéo Infantil - Total 158 145 91,8

Ensino Fundamental - Anos Iniciais 209 189 90,4

Ensino Fundamental - Anos Finais 165 148 89,7

Ensino Médio 129 129 100

Educacdo Basica Geral - 2023 519 466 89,7

Educacéo Basica Geral - 2024 509 469 92
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Ainda que a Sinopse Estatistica do INEP ndo permita identificar se a formagdo docente € adequada a area e a etapa de atuacdo — como
exige a Meta 15 —, observa-se que o percentual de professores com graduacdo em licenciatura vem aumentando ano a ano no municipio de
Amambai. Esse crescimento evidencia avancos significativos no processo de formacdo dos profissionais da educacdo; contudo, a Sinopse,
isoladamente, ndo possibilita verificar o grau de correspondéncia entre a formacao inicial dos docentes e as disciplinas ou etapas que efetivamente
lecionam.

Anélise dos Indicadores Educacionais da Educacdo Basica — Adequacdo da Formacédo Docente (INEP)

Entretanto, o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) publicou Indicadores Educacionais da
Educacdo Basica — Adequacdo da Formacao Docente, no ano de 2024, os percentuais de docentes da Educacdo Infantil (Creche e Pré-Escola),
Ensino Fundamental e Ensino Médio classificados por grupos de adequacdo da formacdo a disciplina que lecionam, considerando o Grupo 1 —
docentes com formacéo superior de licenciatura (ou bacharelado com complementacdo pedagdgica) na mesma area da disciplina ministrada. Ao
extrair os dados referentes ao municipio de Amambai, verificou-se que:

Tabela 2: Percentuais de Adequacio da Formacao Docente & Area/Etapa de Atuacéo (Indicadores Educacionais - INEP, 2024)
Aqui, focamos na adequacéo especifica (Grupo 1), essencial para medir o cumprimento pleno da Meta 15. Os indices revelam um cenario positivo
na Educacdo Infantil (90,6%0), mas apontam desafios nos anos finais do Ensino Fundamental (78,8%) e Ensino Médio (76,4%), onde a

formacdo nem sempre se alinha perfeitamente as disciplinas ministradas, conforme exigido pelo art. 62 da LDB e pelas diretrizes do PME.

Etapa Percentual de Adequacao (%)
Educagéo Infantil 90,6
Ensino Fundamental 83,1
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Etapa Percentual de Adequacao (%)

Ensino Fundamental - Anos Iniciais 86
Ensino Fundamental - Anos Finais 78,8
Ensino Médio 76,4

Diante dos dados apresentados, constata-se que o municipio de Amambai tem avancado de forma consistente na qualificagdo dos
profissionais da educacao, com elevados percentuais de docentes que possuem formacdo adequada a etapa e a rea em gque atuam, conforme 0s
indicadores divulgados pelo INEP para 2024. Os indices de adequacdo — 90,6% na Educacao Infantil, 83,1% no Ensino Fundamental (86% nos
anos iniciais e 78,8% nos anos finais) e 76,4% no Ensino Médio — evidenciam um cenério positivo no cumprimento da Meta 15, indicando que
a maior parte dos professores da rede possui licenciatura alinhada as exigéncias da funcdo docente. Apesar disso, ainda se fazem necessarios
esforcos adicionais, especialmente nos anos finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio, para que o municipio alcance patamares ainda mais
elevados de adequacdo da formacéo, consolidando a valorizacdo profissional e a qualidade da oferta educacional.

Por intermédio desses indicadores, Amambai demonstra consisténcia no cumprimento da Meta 15, com elevados percentuais de
adequacdo que superam médias nacionais em etapas iniciais (conforme dados agregados do INEP para municipios semelhantes). O crescimento de
2,3 pontos percentuais na licenciatura geral reflete investimentos em formacédo continuada e politicas de valorizacdo docente, alinhados ao PNE
(2014-2024) e ao monitoramento via Censo Escolar. No entanto, a limitacdo da Sinopse Estatistica — que ndo detalha a adequagdo a area
especifica — reforca a necessidade de cruzamento com os Indicadores Educacionais para uma avaliagdo robusta, evitando subestimacéo do

progresso.
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Argumento que esses dados posicionam Amambai como referéncia regional, mas 0s gaps nos anos finais e Ensino Médio demandam acé&o

imediata: percentuais abaixo de 80% podem impactar a qualidade da oferta educacional e o IDEB (indice de Desenvolvimento da Educagéo Bésica),

conforme correlaces observadas em relatorios do INEP. Esforcos adicionais, como parcerias com IES (Instituicdes de Ensino Superior) para

licenciaturas especificas em areas deficitarias (ex.: Matematica e Ciéncias nos anos finais), poderiam elevar esses indices para acima de 90% até o
fim do ciclo do PME.

ESTRATEGIAS DA META 15:

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

151

Realizar diagndstico anual das necessidades de formagdo de profissionais
da educacdo para que as instituicbes publicas de Educacdo Superior
atendam a demanda existente nas escolas, na vigéncia do PME;

Em execucéo

15.2

Garantir aos profissionais da Educagdo Bésica a oferta de vagas e 0 acesso
aos cursos de licenciatura e pds-graduagdo nas IES publicas, bem como
condicBes de permanéncia, na vigéncia do PME;

Em execucéo

15.3

Ampliar programa permanente de iniciagdo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagao de
profissionais para atuar no magistério da Educacdo Bésica;

Em execucéo

154

Consolidar e ampliar plataforma eletrénica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formag&o inicial e continuada de profissionais da
educacdo, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos;

Nao iniciada

N&o se aplica. Ndo temos conhecimento
dessa informacéo.

155

Diagnosticar demandas e desenvolver programas especificos para formacao
de profissionais da educacéo para atuacao nas escolas do campo, populacéo
fronteirica, comunidades indigenas e para a Educacdo Especial, a partir do
primeiro ano de vigéncia deste PME;

Em execucéo

Implantacéo do curso de Pedagogia
Intercultural na UEMS de Amambai,
publico alvo: professores indigenas.

15.6

Promover em parceria com as IES a reforma curricular dos cursos de
licenciatura e estimular a renovacdo pedagdgica, de forma a assegurar o
foco no aprendizado do aluno, dividindo a carga horaria em formacao geral,
formac&o na area do saber e didatica especifica e incorporando as modernas
tecnologias de informacdo e comunicacdo, em articulacdo com a Base

Em execucéo
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Nacional Comum Curricular da Educagdo Bésica, de que tratam as
estratégias 2.1, 2.2, 3.2 e 3.3 deste PME;

15.7

Garantir, por meio da avaliacdo, regulacdo e supervisdo das instituicdes
estaduais e municipais de Educacdo Superior, a plena implementacéo das
normas educacionais e diretrizes curriculares, durante a vigéncia do PME;

N&o iniciada

N&o se aplica. N&o temos conhecimento

dessa informacéo.

15.8

Valorizar as préaticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacéo de nivel
médio e superior dos profissionais da educacdo, visando ao trabalho
sistemético de articulacdo entre a formacao académica e as demandas da
Educacdo Bésica, na vigéncia do PME;

Em execucéo

15.9

Implantar e implementar, junto as IES puablicas, cursos e programas
especiais para assegurar formacao especifica na Educacdo Superior, nas
respectivas areas de atuacao, aos docentes com formacao de nivel médio na
modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area diversa daquela
de atuacdo do docente, em efetivo exercicio, a partir da vigéncia do PME;

Em execucéo

Implantacéo do curso de Pedagogia
Intercultural na UEMS de Amambai,
publico alvo: professores indigenas.

15.10

Implantar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel
superior destinados a formacdo, nas respectivas areas de atuacdo, dos
profissionais da educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério;

Nao iniciada

15.11

Implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta lei, politica nacional
de formacdo continuada para os profissionais da educacdo de outros
segmentos que ndo os do magistério, construida em regime de colaboracéo
entre os entes federados;

Em execucéo

Base Nacional de Formacéo inicial e
continuada para os profissionais da
educacéo.

15.12

Incentivar a participagdo em programa nacional de concesséo de bolsas de
estudos de professores de idiomas das escolas publicas de Educacédo Basica,
para que realizem estudos de imersdo e aperfeicoamento nos paises que
tenham como idioma nativo as linguas que lecionem, na vigéncia do PME;

2015

2024

Nao iniciada

15.13

Promover formacdo docente para a Educacao Profissional, valorizando a
experiéncia préatica, por meio da oferta, nas redes publicas de ensino, de
cursos de Educacdo Profissional voltados & complementagdo e certificacéo
didatico-pedagbgica de profissionais com experiéncia, a partir da vigéncia
deste PME;

2015

2024

Nao iniciada

15.14

Garantir, por meio de regime de colaboracdo entre Unido, Estado e
Municipio, que, até 2020, 100% dos professores de Educacéo Infantil e de
Ensino Fundamental tenham formacdo especifica de nivel superior, de
licenciatura plena e em sua area de concurso e convocacao;

Em execucéo
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15.15

Garantir, até 2020, que todos os professores de Ensino Médio possuam
formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura plena
em sua area de concurso e convocagao;

Em execucéo

15.16

Incluir, em articulacdo com as IES publicas e privadas, nos curriculos de
formac&o profissional de nivel médio e superior, com especializagdo na area
e conhecimentos sobre educacdo das pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, ha
perspectiva da inclusdo social,

Em execucéo

15.17

Promover o reconhecimento e garantir o incentivo aos profissionais que
participam de formacdo continuada.

Em execucéo
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META 16: FORMACAO CONTINUADA E POS-GRADUACAO DE PROFESSORES

Formar, em nivel de pos-graduacdo, 60% dos professores da Educacdo Bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos os
profissionais da Educacao Bésica formacao continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢cdes dos
sistemas de ensino.

PREVISAO ORCAMENTARIA /2024 PRAZO DA META
12361 12365 12 366 12 367 2025
Percentual de professores da Educacao Béasica com pés-graduacao lato sensu ou stricto
. , « . Prazo | Alcancou o
Indicador 16A sensu (Total de docentes: 519/ Total de docentes com pés-graduagdo lato ou stricto sensu: 343) Indicador? SIM
(Total de docentes: 509/ Total de docentes com pos-graduagao lato ou stricto sensu: 333) 2025 '
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 (2020| 2021 | 2022 2023 | 2024 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA
45 | 50 50 55 55 60 60
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 50 (554 56 [631| 66 65,4
. . N . Prazo | Alcangou o X
Indicador 16B Percentual de professores que realizaram cursos de formacao continuada. Indicador? NAO
2025
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2024 2025
PERCENTUAL META 65 75 90 100 100
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REDE FEDERAL | Meta executada no periodo

REDE .

ESTADUAL Meta executada no periodo

REDE .

MUNICIPAL Meta executada no periodo

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO ?&é) (?\}Ig) ?I\s/lg) (?\ig)

FONTE:

Dados educacionais:

BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Censo Escolar, 2024.

BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2024.

BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Relatério do 3° ciclo de monitoramento das metas do Plano Nacional de Educacao —
2020 [recurso eletrénico].

BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Relatorio do 4° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educagédo —
2022. Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2022.

BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Relatério do 5° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educagdo —
2024. Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2024.

OBSERVAGAO: O censo Escolar INEP considera apenas as declaracdes efetuadas pelas unidades escolares referente a formagéo continuada com carga horéria
superior a 80 h.
A meta 16 objetiva ampliar para 60% o nimero de professores com pés-graduacao até 2024. De acordo com os dados disponibilizados

pelo Censo Escolar — INEP, o percentual de docentes da Educacdo Basica formados em nivel de pds-graduacdo vem apresentando constante
evolucdo, no municipio. Segundo o Censo Escolar 2024, dos 509 docentes que atuam na Educacdo Basica em Amambai, 333 possuem pos-
graduacdo lato ou stricto sensu, um percentual de 65,4%. Portanto, esta meta foi cumprida.

De acordo com o Relatorio do 5° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educagédo — 2024, no Estado de Mato Grosso

do Sul, o percentual de professores com p6s graduagdo foi de 65,6% e os que realizaram cursos de formacdo continuada foi de 53,8 % em 2023.
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Esta meta objetiva, ainda, que 100% dos professores atuantes na Educacdo Basica realizem cursos de formacdo continuada. Vale

mencionar que, em nosso municipio, ha sempre o incentivo para que esses profissionais se capacitem e realizem periodicamente formacdes

continuadas, inclusive ha adesdo a programas estaduais e federais de capacitagdo. No entanto, o Censo Escolar considera apenas os certificados

com carga horéaria superior a 80 horas.

A Rede Municipal de Ensino tem ofertado Formagdo Continuada para praticamente todo quadro docente, considerando que 0 municipio

fez a adesdo ao Programas MS Alfabetiza, ao Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada, ao Pro LEEI e aos Saberes Indigenas que tém a

formacéo de profissionais da educacdo e melhoria das praticas pedagogicas e de gestdo escolar como estratégia na finalidade de garantir o direito

a alfabetizacdo das criancas brasileiras, elemento estruturante para a construcao de trajetorias escolares bem sucedidas. Cumpre ressaltar que além

dos docentes que atuam diretamente no ciclo de alfabetizacdo, contemplados com as formac6es dos programas, a Secretaria de Educacéo, por meio

de sua equipe técnica pedagdgica oferece formacGes para os docentes que atuam na etapa de creche, para os que atuam na Educagdo Escolar

Indigena, na Educacéo Especial e para os que atuam no Ensino Fundamental de 3° ao 9° ano, o que infere que o indice seja bem maior que o

apresentado no Relatdrio do 5° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educacgédo — 2024, no Estado de Mato Grosso do Sul.

ESTRATEGIAS DA META 16:

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

16.1

Planejar e oferecer, em nosso municipio, em parceria com as IES publicas
e privadas, cursos presenciais e/ou a distancia, em calendérios
diferenciados, que facilitem e garantam, aos docentes em exercicio, a
formac&o continuada nas diversas areas de ensino, a partir do primeiro ano
de vigéncia do PME;

Em execucéo

16.2

Articular com as IES publicas e privadas, a oferta, na sede e/ou fora dela,
formacdo continuada, presencial e/ou a distancia, com calendérios
diferenciados, para Educacdo Especial, Gestdo Escolar, Educacdo de
Jovens e Adultos, Educacdo Infantil, Educacdo Escolar Indigena e
Educacdo do Campo, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME,
disponibilizando recursos para custeio de transporte e alimentacao;

Em execucdo
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16.3

Expandir programa de composicdo de acervo de obras didaticas,
paradidaticas, de literatura e dicionarios, bem como, programa especifico
de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em
Lingua Materna, Libras, Braille, audiolivros e fontes ampliadas sem
prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores da rede
publica de Educacéo Basica, favorecendo a constru¢do do conhecimento e
a valorizacdo da investigacéo;

Em execucéo

16.4

Criar, em parceria com a FUNDECT, programas de bolsas de estudo para
po6s-graduacao dos professores e demais profissionais da Educacéo Bésica;

N4o iniciada

N&o se aplica. Nao temos conhecimento
dessa informacéo.

16.5

Fortalecer a formagdo dos professores das escolas publicas de Educagdo
Basica, por meio da implementacéo das acdes do Plano Nacional do Livro
e Leitura e da instituicdo de programa nacional de disponibilizacdo de
recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico;

Em execucéo

16.6

Estimular o acesso ao portal eletrénico criado pelo governo federal, criar e
manter um portal eletrdnico municipal para subsidiar a atuacdo dos
professores da Educacdo Bésica, disponibilizando gratuitamente materiais
didaticos e pedag6gicos suplementares, inclusive aqueles com formato
acessivel;

Em execucéo

16.7

Prever, nos concursos para a Educacdo Indigena, a inclusdo de requisitos
referentes as particularidades culturais desses grupos populacionais,
especialmente as linguisticas, a partir do segundo ano de vigéncia do PME;

Em execucéo

16.8

Promover e ampliar, em articulagdo com as IES, a oferta de cursos de
especializacdo, presencial e/ou a distancia, voltados para a formacgdo de
pessoal para as diferentes areas de ensino e, em particular, para a Educacdo
do Campo, Educacdo Especial, Educacdo Escolar Indigena, Educacdo de
Jovens e Adultos, Educacdo Infantil e Gestdo Escolar;

Em execucéo

16.9

Implementar, nos sistemas de ensino, a formacdo inicial e continuada do
pessoal técnico e administrativo, a partir da vigéncia do PME;

Em execucéo

16.10

Promover e garantir a formacao inicial e continuada em nivel médio para
100% do pessoal técnico e administrativo, e em nivel superior para 50%
desses profissionais, na vigéncia do PME;

Em execucéo

16.11

Por meio da Universidade Aberta do Brasil, propiciar a oferta de cursos de
po6s-graduacao por todas as IES publicas do Brasil ampliando a oferta de
Cursos stricto sensu pactuados com os entes federados.

Em execucéo
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META 17: VALORIZACAO DO PROFESSOR

Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de Educacéo Basica, de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o quarto ano de vigéncia deste PME.

PREVISAO ORCAMENTARIA /2024

PRAZO
META

DA

12 361 12365 12 366 12 367

2020

Diferenca em percentual entre os salérios dos professores da educagdo basica com

Indicador 17A graduacdo/ licenciatura, na rede publica municipal, e ndo professores com escolaridade Prazo ﬁ:g?crfg;m | PARCIALMENTE
equivalente. '
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 | 2020 | 2021 [ 2022 | 2023 | 2024 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA
100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 100
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO ek} )| Ak 59,7 |[59,7 [67,0 76 57,7
(MS) (MS) 1l 1 1l y

FONTE:

BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Relatério do 3° ciclo de monitoramento das metas do Plano Nacional de Educagéo
— 2020 [recurso eletronico]. — Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2020.
BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Relatdrio do 4° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educacgéo
—2022. Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2022.
Decreto Municipal n® 122/2023, que revisa as tabelas de vencimento.

Decreto Municipal n® 74/2024, que revisa as tabelas de vencimento.

Decreto Municipal n° 274/2025, que revisa as tabelas de vencimento.

OBSERVACAO:
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A valorizagdo dos profissionais do magistério constitui um dos principais desafios para a promog¢do da melhoria da Educacao Bésica no
Brasil. Tal valorizacdo envolve multiplas dimensdes, como a garantia de formacéo inicial e continuada adequada e de qualidade, a estruturacdo de
planos de carreira e remuneracao, além da oferta de condicGes laborais apropriadas.

No ambito do Plano Municipal de Educacdo (PME), a Meta 17 estabelece como objetivo a valorizacao dos profissionais do magistério da
rede publica de educacdo bésica, prevendo a equiparacdo do rendimento médio desses profissionais ao dos demais trabalhadores com escolaridade
equivalente.

Para 0 monitoramento dessa meta, no ano de 2019, utilizaram-se dados coletados em ambito estadual, conforme o Relatorio do 4° Ciclo
de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educacdo — 2022.

Em 2024, a equipe técnica utilizou como referéncia a tabela salarial do Decreto Municipal n® 071/2024, considerando:

e Anexo Il —Professor I, 20h, nivel Il (curso superior com licenciatura): salario base de R$ 3.565,03;
e Anexo | — Cargos do Quadro Geral de Pessoal, padrao VI, nivel superior, 20h: salario base de R$ 4.689,71.

Com base nesses valores, calculou-se a razdo entre o salario médio dos professores da Educacdo Béasica da rede publica municipal e o
salario médio dos demais profissionais de nivel superior ndo docentes do municipio, obtendo-se um indice de 76%.

Em 2025, para atualizagdo do monitoramento, utilizou-se o Decreto Municipal n® 274/2025, de 25 de abril de 2025, cujos valores séo:

e Anexo Il —Professor I, 20h, nivel II: salario base de R$ 3.864,33;

e Anexo Il — Padrdo VII-2, nivel superior, 20h (Assistente Social, Auditor de Servico de Saude, Biomédico, Bioguimico, Dentista,
Enfermeiro, Especialista em Servico de Saude, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudi6logo, Nutricionista, Profissional de Educacédo
Fisica, Psicologo e Terapeuta Ocupacional): salario base de R$ 6.697,73.

A proporcéo entre as duas remuneragdes, portanto, foi de 57,7% em 2025. Constatou-se, assim, que a meta ndo foi cumprida no municipio,

havendo inclusive retrocesso em relacéo ao indice de 59,7% registrado em 2021.
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ESTRATEGIAS DA META 17:

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

171

Assegurar a valorizacdo salarial dos profissionais do magistério, com
ganhos reais, para além das reposicdes de perdas remuneratorias e
inflacionérias, estabelecendo politicas para instituir o piso nacional para 20
horas de exercicio, assegurando a aplicagdo do indice, considerando a
tabela de planos de cargos e carreiras e respeitando a Lei de
Responsabilidade Fiscal, na vigéncia deste PME;

Em execucéo

Lei Complementar n° 83/22.

17.2

Criar uma instancia seja observatério, férum ou conselho, para
diagndsticos, estudos, pesquisas, debates, acompanhamento, proposi¢des e
consultas referentes a valorizagéo dos profissionais da educacéo, a partir do
segundo ano de vigéncia do PME;

Em execucéo

17.3

Garantir a implantagdo e implementacdo, em parceria com 6rgaos da satde,
de programas de saude especificos para os profissionais da educacéo,
sobretudo relacionados a voz, visdo, problemas vasculares, ergonémicos,
psicol6gicos e neurolégicos, entre outros, a partir da vigéncia do PME;

Nao iniciada

174

Garantir, no Plano de Cargos e Carreiras do municipio, a implantacéo e
implementacdo de politicas publicas de valorizagdo dos profissionais de
educacdo, independentemente do fundo financeiro em vigor, até 2024,

Em execucéo

175

Implantar o Conselho Municipal e Regional dos profissionais em educacéo.

Nao iniciada
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META 18: PLANO DE CARREIRA DOCENTE

Assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de Planos de Carreira para os profissionais da Educacgdo Bésica e Superior publica e, para
o Plano de Carreira dos profissionais da Educacéo Basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido

em Lei Federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

PREVISAO ORGAMENTARIA /2024

PRAZO DA META

2025
Plan rreira implan no Municipio par rofissionais da E jo Basica. |FPrazo
Indicador 18A ano de Carreira implantado no Municipio para os profissionais da Educacéo Basica 2017 Alcangou SIM
Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
REDE .
FEDERAL Meta executada no periodo
REDE . 100
ESTADUAL Meta executada no periodo 100 100 100 100 100 100
REDE . 100
MUNICIPAL Meta executada no periodo 100 100 100 100 100 100
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 100 100 100 100 100 100 100
. Implantagéo na rede municipal de educagéo, do limite maximo de 2/3 da carga horaria |Prazo | Alcancou
Indicador 18B o . . : SIM
para atividades educacionais. Indicador?
2017

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 (2021 2022 2023 2024 2025
REDE . 100
MUNICIPAL Meta executada no periodo 100 100 100 100 100 | 100
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 100 100 100 100 100 |100 100
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. Percentual de profissionais da educagdo basica com planos de carreira implantados e que |Prazo | Alcancou 0
Indicador 18C - . ; SIM
cumpram o piso salarial. Indicador?
2017

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 2021 2022 2023 2024 12025

100 100 100 100 100 100 100
PERCENTUAL META (2.557,74) | (2.886,24) | (2.886,24) | (3.845,63) | (4.420,55) | (4.580,57) | (4.867,77)
REDE .
FEDERAL Meta executada no periodo
REDE ] 1584% | 1489% | 1489% | 1453% | 156,6% | 180,3% | 185%
ESTADUAL Meta executada no periodo (4.052,80) | (4.296,98) | (4.296,98) | (5.587,76) | (6.922,12) | (8.257,70) | 867141
REDE ] 1048% | 1058% | 1058% | 87.4% 90,2% | 103,8% | 105,9%
MUNICIPAL Meta executada no periodo (2.681,88) | (3.055,66) | (3.055,66) | (3.361,24) | (3.989,66) | (4.753.44) | (5.152,5)
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 131,6 127,3 1273 116,3 1234 142 145,5

) . . o . s Prazo | Alcancou 0 x
Indicador 18D Plano de carreira e remuneracdo dos profissionais da educacéo basica nao docente Indicador? NAO
2017
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
100

PERCENTUAL META 100 100 100 100 100 100
REDE .
FEDERAL Meta executada no periodo
REDE . 100
ESTADUAL Meta executada no periodo 100 100 100 100 100 100
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo 0 0 0 0 0
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 50 50 50 50 50 50 50

FONTE:

MS. Secretaria de Estado de Educacdo
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Fetems.org.br
AMAMBAI. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, 2023. Decreto n® 122/2023.

AMAMBAI. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, 2023.

OBSERVACAO:

O municipio possui Plano de Carreira do Magistério, instituido pela Lei Complementar n® 058, de 05 de outubro de 2018, que dispbe sobre
o0 Estatuto e o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo dos Profissionais da Educacdo Basica Publica de Amambai/MS. Este Plano abrange os
cargos de professor, coordenador pedagdgico, diretor, diretor-adjunto e assessor escolar.

O Piso Salarial Profissional Nacional do Magistério (PSPN) para carga horaria de 40 horas semanais, no ano de 2024, foi estabelecido em
R$ 4.580,57. Ao comparar esse valor com o salério base da Rede Municipal de Ensino de Amambai — nivel | (magistério), 40h, no valor de R$
4.753,44 — verifica-se que o municipio cumpriu o piso nacional, ficando 3,80% acima do valor minimo exigido.

Na Rede Estadual de Mato Grosso do Sul, o salario base para 40h, nivel normal médio, foi de R$ 8.257,70, representando 80,3% acima
do piso nacional para 0 mesmo ano.

Mantendo a metodologia adotada desde 2017, a equipe técnica calculou a média dos salarios das duas redes, resultando em R$ 6.505,57,
0 que representa 42% acima do piso nacional.

Para 2025, o piso nacional para 40 horas semanais foi fixado em R$ 4.867,77. O salario base da Rede Municipal de Amambai — nivel |
(magistério), 40h — chegou a R$ 5.152,50, indicando que o municipio continuou cumprindo o piso nacional, com um aumento para 5,9% acima
do valor estabelecido.

Na Rede Estadual, o salério base para 40h, nivel normal médio, atingiu R$ 8.671,41, equivalente a 85% acima do piso nacional. A média
salarial das duas redes no ano de 2025 foi de R$ 6.911,95, representando a proporcéo de 45,5% acima do piso nacional.

Diante dos dados apresentados, constata-se que a Meta 18 foi parcialmente cumprida, uma vez que:
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o Os profissionais das redes estadual e municipal possuem Planos de Cargos e Carreira instituidos por lei, ambas as redes garantem 2/3 da

carga horéria para atividades educacionais.;

« O piso salarial para docéncia de nivel médio, no inicio de carreira, encontra-se superior ao piso nacional vigente, representando um avango

médio de 42% quando considerada a composic¢do salarial entre as redes municipal e estadual.

o Na&o ha Plano de carreira e remuneragdo dos profissionais da educacdo basica ndo docente, na rede municipal, apenas na estadual, comprometendo o

cumprimento do Indicador 18D

do magistério com ganhos reais e a instituicdo do piso nacional para a jornada de 20h, de forma articulada ao plano de carreira.

de valorizacdo salarial entre as redes e um distanciamento do objetivo estabelecido no PME.

no &mbito municipal.

ESTRATEGIAS DA META 18:

Entretanto, verifica-se uma desigualdade significativa no cumprimento da estratégia 17.1, que prevé a valorizacao salarial dos profissionais

Enquanto o Estado alcangou 85% de valorizacdo acima do piso nacional, 0 municipio apresenta apenas 5,9%, indicando ritmos diferentes

Conclui-se que as Metas 17 e 18 necessitam de maior atencdo e revisao de estratégias, especialmente no que se refere a valorizacéo salarial

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

18.1

Criar mecanismos de acompanhamento dos profissionais empossados em
novos concursos, a fim de garantir uma melhor aplicabilidade da Avaliacéo,
sendo esta a base para a efetivacao ap6s o estagio probatério, até o final do
primeiro ano de vigéncia do PME;

Em execucéo

18.2

Oferecer, aos docentes iniciantes, cursos de aprofundamento de estudos na
sua area de atuacdo, com destaque para os conteidos e as metodologias de
ensino, na vigéncia do PME;

Em execucéo

18.3

Estruturar as redes publicas de educacédo basica, de modo que, até o inicio
do terceiro ano de vigéncia deste PME, 90%, no minimo, dos profissionais
do magistério e 50%, no minimo, dos profissionais da educacdo ndo

Em execucdo
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docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em
exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

18.4

Criar, em parceria com a Secretaria de Estado de Educacdo, nos Planos de
Carreira dos Profissionais da Educacdo do Estado e do Municipio,
programa de licencas remuneradas e incentivos salariais para qualificagdo
profissional, em nivel de pos-graduacdo stricto sensu e lato sensu, de
acordo com as condi¢Bes do Municipio, nimero de vagas adequado,
respeitando a Lei de Responsabilidade Fiscal, na vigéncia deste PME;

Em execucéo

18.5

Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo, povos
das comunidades indigenas e fronteiricas no provimento de cargos efetivos
para essas escolas;

Em execucéo

18.6

Instituir, no Estado e no municipio, juntamente com os sindicatos
pertinentes, comissdes permanentes de profissionais da educagdo do
sistema de ensino, para subsidiar os 6rgdos competentes na elaboracéo,
reestruturacdo e implementacao dos Planos de Carreira;

Executada

18.7

Apoiar a reformulagéo do Plano de Carreira de docentes da institui¢do de
ensino superior estadual, visando & progressiva universalizacdo do tempo
integral com dedicacdo exclusiva para todos os professores, a partir da
vigéncia do PME;

Executada

18.8

Promover a recomposi¢do e estabilizacdo do quadro de pessoal da
instituicao de ensino superior estadual, com a criacdo de banco de professor
equivalente, baseado em proporg¢des em relacdo ao numero de estudantes,
vagas e cursos, na vigéncia do PME;

Em execucéo

18.9

Realizar levantamento e divulgagdo das vagas puras existentes e das
cedéncias dos profissionais do magistério e dos profissionais ndo docentes
para decidir a realizacdo de concursos, na vigéncia deste PME;

Em execucéo

18.10

Regulamentar as cedéncias de pessoal do magistério e dos demais cargos
de provimento efetivo, na vigéncia do PME;

Em execucéo

18.11

Adequar a jornada docente, com avancos para flexibilizagdo por é&rea,
espacos e tempos, para formacdo e projetos, com acompanhamento dos
gestores, na vigéncia do PME;

Em execucéo

18.12

Definir diretrizes, estabelecer padrdes, regulamentar e orientar 0s
profissionais da educagéo sobre o desenvolvimento na carreira, durante a
vigéncia do PME;

Em execucéo
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18.13

Garantir a implementacdo de Planos de Carreira para os profissionais do
magistério das redes publicas de Educacdo Basica, observados os critérios
estabelecidos na Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008 (Lei do Piso
Nacional), na vigéncia do PME;

Em execucéo

18.14

Criar critérios especificos no Plano de Carreira, com politica salarial
fundamentada em titulacdo, experiéncia, qualificacdo e desempenho,
visando valorizar o profissional de educacdo, na vigéncia do PME;

Executada

18.15

Garantir, no Plano de Carreira, aos docentes das redes publicas, que atuam
na Educacdo Bésica, incentivo remuneratorio por titulacdo: de 20% para
professores com especializagdo, de 30% para docentes com mestrado e de
50% para professores com doutorado, respeitando a Lei de
Responsabilidade Fiscal, na vigéncia do PME;

Em execucéo

18.16

Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por
iniciativa da Secretaria Municipal de Educagdo, em regime de colaboragao
entre os entes federados, o censo dos profissionais da Educacdo Bésica de
outros segmentos que ndo os do magistério.

Em execucéo
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META 19: GESTAO DEMOCRATICA

Assegurar condicGes, no prazo de dois anos, para a efetivacdo da gestdo democratica da educacao, associada a critérios técnicos de
meérito e desempenho e consulta publica & comunidade escolar, no ambito das escolas publicas prevendo recursos e apoio técnico da
Uniao.

PREVISAO ORCAMENTARIA /2024 PRAZO DA

META
2017
Percentual de escolas publicas que selecionam diretores por meio de processo seletivo | prazo
: . . L . Alcangou o %
Indicador 19A qualificado e eleicdo com participagdo da comunidade escolar 2017 |\ ndicador? NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2022 |2023 2024 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA 100

100 100 100 100 | 100 100

REDE FEDERAL | Meta executada no periodo

REDE Meta executada o berfodo 217 | 21,7 | 16,6 |166 |166 | 154 | 154
ESTADUAL P (5/23) | (5123) | (4124) | (a124)| (4124) | (4126) | (4126)
REDE 478 | 478 | 458 -

Meta executada no periodo (11/23) | (11/23) | (1124) |~ ) )

695 | 695 | 624 |166 |166 | 154 | 154
(16/23) | (16/23) | (15/24) | (4/24) | (4124) | (4126) | (4/26)

Percentual de escolas publicas que possuem colegiados intraescolares (Conselho

MUNICIPAL
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

Prazo | Alcangou o

Indicador 19B Escolar, Associacdo de Pais e Mestres, Grémio Estudantil) Indicador? SIM
2017

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 [2021 |2022 (2023 |2024 2025

PERCENTUAL META 100 100 100 100 | 100 100 100
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REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
REDE . 100
ESTADUAL Meta executada no periodo 100 100 100 100 | 100 100
REDE . 100
MUNICIPAL Meta executada no periodo 100 100 100 100 | 100 100
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 100 | 100 | 100 | 100 | 100 [ 100 100
Percentual de existéncia de colegiados extraescolares (Conselho de Educagéo, Prazo
Indicador 19C Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, Conselhos de ’f‘r:g?crfg:r,) 0 SIM
Alimentacéo Escolar, Forum Permanentes de Educacdo, CMMA/PME) 2017 '
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 |2021 2022 2023 2024 2025
PERCENTUAL META 100 100 100 100 | 100 100 100
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
REDE Meta executada no periodo 100 100 100 |100 |100 100 100
ESTADUAL P
REDE . 100
MUNICIPAL Meta executada no periodo 100 100 100 |[100 |[100 100
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 100 100 100 |100 |100 100 100
Percentual de oferta de infraestrutura e capacitagdo aos membros dos Conselhos de 5
Indicador 19D Educacéo, Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, Conselhos de razo Alcangou o SIM
Alimentac&o Escolar, CMMA/PME, APM, etc... 2017 Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 (2020 2021 2022 [2023 [2024 2025
PERCENTUAL META 100 100 100 100 | 100 100 100
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
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REDE .

ESTADUAL Meta executada no periodo 100 100 100 100 | 100 100 100
REDE Meta executada no periodo 100 100 100 100 | 100

MUNICIPAL P 100 100
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 100 100 100 100 | 100 100 100
FONTE:

Dados da Secretaria Estadual de Educacdo e Secretaria Municipal de Educacao.

A Meta 19 do Plano Municipal de Educacdo (PME) estabelece como objetivo assegurar condigdes, no prazo de dois anos, para a efetivagao
da gestdo democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito
das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido.

No municipio de Amambai, das 26 escolas publicas existentes, apenas 4 unidades da rede estadual realizaram elei¢do para escolha de
diretor, 0 que representa 15,4% do total de escolas publicas. Considerando exclusivamente a rede estadual, composta por cinco unidades, observa-
se que 80% delas realizaram processo eletivo, sendo a Escola Estadual Guarani Kaiowa a Unica que ndo realizou elei¢ao para direcdo escolar.

A partir de 2022, houve uma mudanca no processo de escolha da direcdo escolar da Rede Municipal de Ensino de Amambai. O municipio
alterou o Art. 21 da Lei Complementar n°® 058/18, que anteriormente previa eleicdo direta, passando a adotar critérios técnicos de mérito e
desempenho, por meio de processo seletivo qualificado, com carater eliminatorio e classificatorio, conforme disposto na Lei Complementar n°
082/22. Em 2023, foi realizado processo seletivo qualificado, regido pelo Edital n°® 001/2023, para provimento das funcdes de gestao escolar.

No que se refere a participacdo da comunidade escolar, todas as escolas publicas do municipio informaram que contam com a participacédo
de profissionais da educacdo, pais e alunos na formulacéo e revisdo dos seus Projetos Politico-Pedagdgicos (PPPs). De acordo com a declaracéo
das unidades escolares, 100% delas realizam discussdes envolvendo equipe escolar e comunidade acerca do desenvolvimento do projeto

pedagdgico.
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Da mesma forma, registrou-se que 100% das escolas possuem Conselhos Escolares constituidos, com representacdo de professores,
funcionarios, alunos e pais/responsaveis, garantindo a participacao coletiva na gestdo e nas decisfes administrativas e pedagdgicas.

No tocante a autonomia da gestdo escolar, observa-se que os diretores contam com apoio da comunidade escolar. Entretanto, destaca-se
que a intervencdo de instancias superiores — especialmente em questdes legais, administrativas e normativas — € inevitavel, embora nédo
comprometa a conducéo cotidiana da unidade escolar.

O municipio de Amambai mantém ativos e atuantes diversos érgdos colegiados que contribuem para a efetivacdo da gestdo democratica,
entre eles:

0 Conselho Municipal de Educacdo (COMEA);

0 Férum Municipal de Educacéo;

0 Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDERB,;

e 0 Conselho Municipal de Alimentacao Escolar (CAE).

Todos esses 6rgdos atuam de forma integrada na busca pela melhoria da qualidade da educacédo oferecida no municipio. Ressalta-se, ainda,
que o municipio oferece infraestrutura e promove ac¢des de capacitacdo para apoiar o funcionamento e a qualificacdo das atividades desempenhadas
por esses Conselhos.

Diante do exposto, conclui-se que a Meta 19 foi parcialmente cumprida no municipio de Amambai. Houve avancos significativos no que
se refere a constituicdo e funcionamento dos conselhos escolares, a participacdo da comunidade na construcdo dos Projetos Politico-Pedagogicos
e a presenca de instancias colegiadas municipais que fortalecem a gestdo democratica. Entretanto, a meta nao foi plenamente alcancada devido a
baixa incidéncia de processos de escolha democratica de diretores, visto que apenas parte da rede estadual realizou elei¢cdes e, na rede municipal,
a adocdo do processo seletivo qualificado substituiu a consulta publica a comunidade escolar prevista originalmente na legislacdo anterior. Assim,
embora haja mecanismos institucionais que promovem a participacdo e a transparéncia, persistem desafios para assegurar a integralidade dos

principios da gestdo democrética, conforme definidos no PME.
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ESTRATEGIAS DA META 19:

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

19.1

Aprovar lei especifica para o sistema de ensino e disciplinar a gestéo
democratica da educacédo publica, no prazo de dois anos contados da data
da publicacdo do PME, adequando a legislacdo local ja adotada com essa
finalidade;

Em execucéo

19.1.1

Garantir, no terceiro ano de vigéncia deste PME, a eleicdo direta para
gestores das escolas municipais, através de legislacdo especifica que
assegure que os profissionais sejam do quadro efetivo da rede municipal de
ensino, garantida na lei organica do municipio;

Em execucéo

19.2

Elaborar normas que orientem o processo de implantacdo e implementacao
da gestdo democratica, com a participa¢do da comunidade escolar, a partir
da vigéncia do PME;

Executada

Conselhos Escolares, APMs e o PPP.

19.3

Garantir, no prazo de trés anos de vigéncia deste PME, recursos financeiros
e espaco fisico adequado para as reunides dos conselhos e féruns de
educacdo, com mobiliario, equipamentos, materiais de consumo e meios de
transporte;

Em execucéo

194

Coordenar, por meio do Forum Municipal de Educacdo, as conferéncias
municipais de educacdo e acompanhar a execugdo do PME, a partir da
vigéncia deste;

Em execucéo

19.5

Fortalecer as associagcdes de pais, mestres e funcionarios e Conselhos
Escolares, assegurando-lhes, inclusive, espagos adequados e condi¢Bes de
funcionamento nas escolas, e fomentar a sua articulagdo com a comunidade
escolar, com diretrizes comuns e articuladas, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PME;

Em execucéo

19.6

Garantir a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares ou
colegiados escolares, como instrumentos de participagdo e fiscalizagdo na
gestdo escolar e educacional, inclusive, assegurando condicdes de
funcionamento autdbnomo, durante a vigéncia do PME;

Em execucéo

19.7

Implementar e fortalecer nos estabelecimentos puablicos de ensino,
processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestao financeira,
regulamentadas de acordo com estudos de viabilidade junto a gestdo
municipal, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME;

Em execucéo

Repasse  financeiro do PDDE
Municipal as Unidades Escolares da
Rede Municipal de Ensino.
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Participar de programas nacionais de formacdo de diretores e gestores
escolares, bem como definir critérios objetivos para o provimento das

Em execucéo

19.8 | funcGes;
Promover, em parceria com as IES, cursos de formagéo continuada e/ou de Em execucéo
poés-graduacdo para coordenadores pedagogicos e gestores escolares, a
19.9 | partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;
Garantir a gestdo democrética da previdéncia de Amambai (PREVIBAI), Em execucdo
19.10 |com a representatividade do segmento educacional pela categoria.
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META 20: FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Ampliar o investimento publico em educacéo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do municipio

no 5° ano de vigéncia desta Lei, no minimo, o equivalente a 10% do PIB ao final do decénio.

PREVISAO ORCAMENTARIA /2024 PRAZO DA META
R$ 72.434.648,42 DOTAQ@O FUNDEB R$ 68.188.537,03 LIQUIDADO FUNDEB
R$ 47.732.038,44 DOTAGCAO PM/5% R$ 34.225.971,03 LIQUIDADO PM/5% 2020
R$ 120.166.686,96 TOTAL R$ 102.414.508,06 TOTAL 2024
Gasto publico em Educagio Pablica em proporcéo ao PIB do gggéo

Indicador 20A municipio. (PIB 2021) 2025 Alcancou o Indicador? NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA 8 9 9 9 10 10 10

938.587,79 938.587,79 972595.82 | 1.275.105,85 1.766.206,57 1.766.206,57
REDEMUNICIPAL | Meta executada no periodo (1000) (1000) (1000) (1000) (1000) (1000)

5,35 5,30 5,77 6,71 5,93 5,8
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 50.253.364,85 | 49.777.659,27 | 56.193.374,77 |85.561.306,74 |104.761.016,80 | 102.414.508,06
Gasto Publico em Educacao (publicas e privadas) em proporcao ao PIB do municipio.
Indicador 20B . Prazo A'C‘?‘”‘?O“ 0 NAO
Na&o se aplica Indicador?

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 | 2024 2025
PERCENTUAL META
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REDEMUNICIPAL | Meta executada no periodo

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGADO NO PERIODO

FONTE:
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ms/amambai/pesquisa/38/0 5
AMAMBAI. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS.

OBSERVACAO: N3o se aplica

Monitorar a Meta 20 do Plano Municipal de Educacdo implica acompanhar a evolucdo dos investimentos publicos em Educacao,
considerando o compromisso de alcangar, no minimo, 9% do PIB até 2022 e 10% até 2024, ultimo ano de vigéncia do PME.

Para fins de analise do cumprimento da meta, utilizou-se como indicador a razéo entre o investimento publico total em Educacédo e o
Produto Interno Bruto (P1B) do municipio. Conforme dados do IBGE Cidades, o PIB municipal em 2021 foi de R$ 1.766.206.573,00 (um bilhdo,
setecentos e sessenta e seis milhdes, duzentos e seis mil, quinhentos e setenta e trés reais). De acordo com o levantamento realizado junto ao setor
de Contabilidade da Prefeitura, o total de investimentos em Educacdo no ano de 2024 foi de R$ 102.414.508,06 (cento e dois milhdes, quatrocentos
e quatorze mil, quinhentos e oito reais e seis centavos), 0 que corresponde a 5,8% do PIB de 2021.

Ressalta-se que a Gltima atualizacdo oficial do PIB municipal, necesséria para o calculo adequado do indicador, ainda ndo foi publicada
pelo IBGE para anos posteriores a 2021. Diante disso, utilizou-se o valor mais recente disponivel.

Observa-se que houve crescimento das receitas municipais ao longo dos tltimos anos, assim como ampliacdo dos investimentos realizados
na Educacdo. Contudo, esse crescimento tem se mantido proporcionalmente estavel, permanecendo na média de 5,8% do PIB do municipio, valor
significativamente inferior ao previsto na Meta 20.

Diante dos dados apresentados, verifica-se que, embora o municipio tenha envidado esforcos para ampliar os investimentos na area
educacional, ainda ndo foi possivel atingir o patamar estabelecido pelo PME.

Por fim, registra-se que ndo foram obtidos dados suficientes para analise do indicador 20B.
136



Diante do exposto, conclui-se que, embora o municipio venha ampliando gradativamente seus investimentos em Educacdo, o percentual
aplicado em relacdo ao PIB permanece distante das metas previstas pelo Plano Municipal de Educacdo, mantendo-se na média de 5,8% do PIB,
diante da auséncia de dados mais recentes para atualizacéo do indicador. Assim, verifica-se que a Meta 20 ainda ndo foi alcancada, evidenciando
a necessidade de continuidade e intensificacdo dos esforcos de gestdo, planejamento orcamentario e captacdo de recursos, a fim de promover a
elevacdo do investimento publico educacional nos proximos ciclos de monitoramento. Além disso, ressalta-se que a inexisténcia de dados para o
indicador 20B limita uma avaliacdo mais abrangente, recomendando-se a melhoria dos mecanismos locais de registro e disponibilizacdo dessas

informacdes.

ESTRATEGIAS META 20

NO DESCRICAO PRAZO| STATUS OBSERVACOES

Garantir, observando as politicas de colaboracéo entre os entes federados, Em execucdo
fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis,
etapas e modalidades da Educacdo Basica, com vistas a atender suas
demandas educacionais de acordo com o padrdo de qualidade nacional, na
20.1 |vigéncia do PME;

Participar do regime de colaboracéo entre os entes federados e cumprir as Em execucéo
determinagdes para atingir o percentual de 10% do PIB municipal, a partir
20.2 | do primeiro ano de vigéncia deste PME;

Monitorar, aplicar integralmente, observando as politicas de colaboracao Em execucéo
entre os entes federados, os percentuais minimos de recursos vinculados
para a educagdo e garantir a ampliacdo de verbas de outras fontes de
financiamento no atendimento das demandas da Educagdo Basica e suas
modalidades, com garantia de padrdo de qualidade, conforme determina a
20.3 | Constituicdo Federal,

Consolidar as bases da politica de financiamento, acompanhamento e Em execucéo
controle social da educacdo publica, em todos os niveis, etapas e
modalidades, por meio da ampliacdo do investimento publico em educacédo
20.4 |publica em relacdo ao PIB, com incrementos obrigatérios a cada ano,

Novo FUNDEB, Lei n°14.113/20,
alterada pela Lei 14.276/21.
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proporcionais ao que faltar para atingir a meta estabelecida até o final da
vigéncia do PME, de forma a alcangar, no minimo e progressivamente, 0s
seguintes percentuais em relagdo ao PIB: 6,7% até 2015, 7% até 2017, 8%
até 2019, 9% até 2022 e 10% até 2024,

20.5

Buscar recursos técnicos e financeiros junto ao Estado e Unido, visando
ampliacdo de matriculas em creches, a construcdo, ampliacao e reforma dos
prédios, implementacdo de equipamentos, materiais didaticos, mobiliarios
especificos e o desenvolvimento de politicas de formacgdo inicial e
continuada aos profissionais da Educacéo Infantil, a partir da vigéncia deste
PME;

Em execucéo

20.6

Assegurar as matriculas em Educacgdo Especial, ofertadas por organizacoes
filantropicas, comunitarias e confessionais, em parceiras com o poder
publico, na vigéncia do PME;

Em execucéo

20.7

Garantir recursos, de pequeno e grande porte, para ampliagdo e
reestruturacdo das unidades escolares e capacitacdo dos profissionais para
atender a demanda da educacdo inclusiva, na vigéncia do PME;

Em execucéo

20.8

Assegurar financiamento, em regime de colabora¢do com a Unido e Estado,
para politicas e estratégias de solugdo de problemas do transporte escolar,
enfrentados principalmente pelos municipios, em relacéo ao gerenciamento
e pagamento de despesas, na vigéncia do PME;

Em execucéo

20.9

Assegurar nas escolas publicas da Educagdo Bésica, observando as politicas
de colaboragdo entre os entes federados, incentivo financeiro para
promocao de atividades artistico-culturais pelos estudantes, incentivando o
envolvimento da comunidade;

Em execucéo

20.10

Garantir aporte de recursos, no prazo de trés anos a partir da vigéncia deste
PME, para financiar programas de acompanhamento da aprendizagem com
profissionais formados na &rea, para estudantes com dificuldades de
aprendizagem e/ou distorcao idade/ano;

Em execucéo

20.11

Garantir o cumprimento do piso salarial profissional nacional previsto em
Lei, para carga horaria de 20 horas semanais, aos profissionais do
magistério publico da Educacao Bésica, assegurando a aplicacéo do indice,
considerando a tabela de Planos de Carreiras, respeitando a Lei de
Responsabilidade Fiscal, na vigéncia deste PME;

Em execucdo
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20.12

Garantir a implantacdo de um adicional de 10% no salrio base dos
funcionarios da rede municipal de ensino egressos  do
PROFUNCIONARIO, que estejam em pleno exercicio, na area da
Educacéo, e em sua funcdo de concurso, durante a vigéncia deste PME;

Executada

20.13

Oferecer apoio no resgate da autonomia aos gestores da Educacéo Superior
para administrar os recursos destinados a universidade estadual;

Em execucéo

20.14

Apoiar a participacao dos profissionais da UEMS e de 6rgédos de controle e
fiscalizacdo dos recursos publicos no acompanhamento e conferéncia da
aplicagdo dos recursos financeiros destinados a essa IES, na vigéncia do
PME;

Em execucéo

20.15

Apoiar a¢des para a distribui¢do dos recursos entre as institui¢coes publicas
federal e estadual de ensino superior, capazes de garantir o volume de
recursos financeiros necessarios para que as atividades de ensino, de
pesquisa e extensdo dos cursos de graduagdo e pos-graduagéo, resultem em
educagdo com padrédo de qualidade;

Em execucéo

20.16

Assegurar que a transferéncia de recursos publicos a instituicBes
comunitarias, confessionais ou filantrdpicas, nos termos do artigo 213 da
Constituicdo Federal, seja obrigatoriamente vinculada ao plano de expanséo
da oferta publica no respectivo nivel, etapa ou modalidade de educacéo, na
vigéncia do PME;

Em execucéo

20.17

Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento e fiscalizacéo
da arrecadacdo da contribuicdo social do salario-educacao;

Em execucéo

20.18

Aplicar 50% das verbas a serem transferidas pelo governo federal do Fundo
Social do Pré-Sal, royalties e participacGes especiais, referentes ao petroleo
e a producdo mineral, em manutencdo e desenvolvimento da educacéo
publica;

Em execucéo

20.19

Aplicar 50% das verbas a serem transferidas do Fundo Social do Pré-Sal,
royalties e participagcdes especiais, referentes ao petrdleo e a producgéo
mineral, na politica de valorizacdo da remuneracdo e encargos dos
profissionais da educacdo publica, respeitada a Lei de Responsabilidade
Fiscal;

N4o iniciada

Nos anos em andlise, ndo houve a

transferéncia proposta na estratégia.

20.20

Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos do
paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de
maio de 2000, a transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos

Em execucdo
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publicos aplicados em educacdo, especialmente mediante a realizagdo de
audiéncias publicas, a criacdo de portais eletrdnicos de transparéncia e a
capacitacdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle
social do FUNDEB, com a colaboragéo entre o Ministério da Educacéo, as
Secretarias de Educacao do Estado e do Municipio e os Tribunais de Contas
da Unido, do Estado e do Municipio;

20.21

Constituir a Secretaria Municipal de Educacdo como unidade orgamentaria,
em conformidade com o art. 69 da LDB, com a garantia de que o dirigente
municipal de educacdo seja o ordenador de despesas e gestor pleno dos
recursos educacionais, com o devido acompanhamento, controle e
fiscalizagdo de suas ac¢Oes pelos respectivos conselhos de acompanhamento
e 0 Tribunal de Contas;

Em execucéo

20.22

Articular, com os Orgdos competentes, a descentralizacdo e a
desburocratizagdo na elaboracdo e na execugdo do orcamento, no
planejamento e no acompanhamento das politicas educacionais do Estado
e do Municipio, de forma a favorecer o acesso da comunidade local e
escolar aos dados orgamentarios, com transparéncia na utilizacdo dos
recursos publicos da educacdo, a partir da vigéncia do PME;

Em execucéo

20.23

Consolidar e fortalecer o Conselho Municipal de Educacdo como 6rgdo
autdbnomo, com dotacdo or¢camentéria e autonomia financeira e de gestao,
plurais, constituido de forma paritaria, com ampla representacéo social, e
com fungbes mobilizadoras, propositivas, consultivas, deliberativas,
normativas e fiscalizadoras nos seus respectivos sistemas, na vigéncia do
PME;

Em execucéo

20.24

Criar mecanismos que incentivem a populacdo a participar de discussoes,
por meio de audiéncias publicas com a sociedade organizada, sobre as
receitas financeiras educacionais, por ocasido da aprovacdo dos planos
orcamentarios, de forma que os secretarios de educagdo, municipais, no
ambito de sua jurisdicdo, juntamente com a Camara Municipal,
demonstrem 0s recursos educacionais advindos da esfera federal, dos
impostos proprios, estaduais e municipais e aliquotas sociais e suas
respectivas aplicacdes, a partir da vigéncia do PME;

Em execucdo
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20.25

Reivindicar ao Governo Federal a complementacdo do Custo Aluno-
Qualidade inicial (CAQI), quando comprovadamente necessario, a partir do
segundo ano da vigéncia deste PME;

Em execucéo

20.26

Prover recursos financeiros que possibilitem a execugdo das metas e
estratégias estabelecidas neste PME, na sua vigéncia;

Em execucéo

20.27

Propiciar e fomentar discussdes e mobilizar a sociedade para a aprovacao
da Lei de Responsabilidade Educacional (LRE), pelo Congresso Nacional;

N4o iniciada

20.28

Financiar a manutencdo, equiparagéo, aquisi¢ao e contratacdo de plano de
seguro predial, dotando as unidades escolares de vigilancia monitorada,
com cameras de video, agentes patrimoniais e porteiros durante a vigéncia
do PME;

Em execucéo

20.29

Elevar o percentual patronal de 3% gradativamente ao longo deste PME
para 50% na caixa de assisténcia do servidor (Cassems ou outro), desde que
respeitada a Lei de Responsabilidade Fiscal, durante a vigéncia deste PME.

Em execucéo
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META 21 - EDUCACAO ESCOLAR INDIGENA

Assegurar a Educacéo Escolar Indigena direito contido na Constitucional Federal de 1988, por uma educacéo diferenciada especifica,

intercultural, bilingue e multilingue.

PREVISAO ORCAMENTARIA /2024 e A
2017
Numero de alunos atendidos na Educacao Escolar Indigena.
. Prazo Alcangou 0
Indicador 21A ) . 3 3 ) y . SIM
(Ndmero de estudantes atendidos na Educacéo Escolar Indigena: 3.273 /NUmero total de estudantes da Educacdo Indicador?
Bésica no municipio: 10.775) 2017

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 2021 2022 2023 12024 |2025

PERCENTUAL DA META PREVISTA

REDE FEDERAL | Meta executada no periodo

REDE . 3,6 3,8 4,35 4,36 4,7

ESTADUAL Meta executada no periodo 399/11.114 | 399/10.384 |484/11.112 |471/10788 | 505

REDE . 26,9 28,3 25,55 25,39 25,7

MUNICIPAL Meta executada no periodo 2995/11.114 | 2.935/10.384 [2.840/11.112 [P740/10788 | 2768

. 0,4 0,3 0,2 0,4
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo 41/11.114 | 31/10.384 [25/11.112 | 45/10788
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 31,1 30,9 32,4 30,1 30,1 (304
. - Prazo Alcancou 0
Indicador 21B Percentual de escolas indigenas. Indicador? SIM
2017

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025

PERCENTUAL META

REDE FEDERAL | Meta executada no periodo
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ESETDED UAL Meta executada no periodo T | ime 1?&77 13;,258 13;'249 137330 13;'3?0
MUNICIPAL | Meta executada no periodo e | i ior as | amo | am0 | 4%
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo 31’/% 3;'/2? 1:;’277 13;1258 13;’249 - -

TOTAL ALGAYGADOG PERIODD AR AR AR

FONTE:

Escolas estaduais e municipais.

BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Censo da Educagéo Basica, 2024.
BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2024.

OBSERVACAO:

Conforme analise dos dados do Censo Escolar de 2024, constata-se que o atendimento dos estudantes indigenas em escolas indigenas tem

se mantido em torno de 30% dos estudantes matriculados no municipio, oriundos das Aldeias Amambai, Lim&o Verde e Jaguari, acompanhando o

crescimento da populacdo indigena local. As cinco escolas indigenas existentes — quatro situadas na Aldeia Amambai e uma na Aldeia Limao

Verde, com extensdo na Aldeia Jaguari — somaram, juntas, 3.273 matriculas na Educacéo Bésica.

No conjunto das 30 escolas existentes no municipio, 5 ofertam Educacdo Escolar Indigena, representando 16,7% das unidades

escolares. Do total de 10.775 matriculas registradas em Amambai no Censo Escolar de 2024, as escolas indigenas responderam por 3.273

matriculas, correspondentes a 30,4% do total de estudantes.
A distribuicdo por etapa e modalidade da Educacédo Bésica foi a seguinte:

e Educacéo Infantil: 434 matriculas
o Creche: 130
o Pré-escola: 304

e Ensino Fundamental: 2.231 matriculas
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o Anos iniciais: 1.302
o Anos finais: 929
o Ensino Médio: 455 matriculas
o Educacéo de Jovens e Adultos (EJA): 153 matriculas
o EJA Fundamental: 103
o EJA Médio: 50

Do total de 3.273 estudantes atendidos pelas escolas indigenas, 126 foram declarados como publico da Educacdo Especial, todos
matriculados em classes comuns, conforme dados do Censo Escolar de 2024.

E importante assinalar que hé estudantes indigenas que optam por matricular-se em escolas urbanas, tanto da rede estadual quanto da rede
municipal. Esses estudantes ndo foram contabilizados neste levantamento, o que significa que o nimero de indigenas atendidos pelo sistema
educacional como um todo é ainda maior.

De acordo com o Censo Demografico do IBGE de 2022, Amambai possui 39.325 habitantes, dos quais 9.988 se declaram indigenas,
representando 25,4% da populacdo municipal. Esses dados reforcam que a Meta 21 do PME, que trata da garantia do acesso e da oferta da
Educacdo Escolar Indigena, vem sendo plenamente cumprida, uma vez que o percentual de atendimento nas escolas indigenas € superior ao
percentual de populacdo indigena no municipio.

Diante dos dados analisados, verifica-se que o municipio de Amambai tem assegurado de forma consistente o atendimento a populacéo
indigena, mantendo proporcao de matriculas em escolas indigenas superior ao percentual de indigenas na popula¢do municipal. As cinco unidades
de Educacdo Escolar Indigena respondem por 30,4% das matriculas da Rede, atendendo estudantes das Aldeias Amambai, Lim&o Verde e Jaguari,
0 que demonstra coeréncia entre oferta educacional, demanda territorial e crescimento populacional. A partir desses resultados, constata-se que a
Meta 21 do Plano Municipal de Educagdo vem sendo cumprida com éxito, refletindo tanto a expanséo quanto a consolidacdo da Educagao Escolar

Indigena no municipio.
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ESTRATEGIAS META 21

NO DESCRICAO PRAZO| STATUS OBSERVACOES
Garantir a construcdo de espagos fisicos adequados aos padrbes de
qualidade para Educacgdo Infantil, com mobiliarios, banheiros, refeitorios, ~_ | Aprovacdo de construcdo de creche em
bebedouros, lavatorios, recursos tecnologicos e outros, atendendo a Em execugdo terras indigenas, com recursos do MEC.
21.1 Uros, fay ! : g » lencen genas,
comunidade indigena, em conformidade com a cultura e sua especificidade;
Implantar e garantir uma equipe de profissionais da Educacdo Escolar Em execucdo |Elaboracdo de sequéncias didaticas na
Indigena para elaboracdo de materiais didaticos, paradidaticos, culturais e lingua Guarani/Kaiowa a partir de
linguisticos, em parceria com SEMED, SED e IES; textos da cultura indigena;
Formacdo MS Alfabetiza Indigena:
producdo de sequéncias didaticas na
Lingua Materna (caderno de atividades)
21.2 respeitando a infancia na cultura
indigena;
Elaboracdo de materiais didaticos na
formagdo continuada “Saberes
indigenas na escola” para os anos
iniciais do Ensino Fundamental.
Garantir recurso junto a Secretaria Municipal de Educacdo e 6rgdos Em execucdo |Producdo de banners e cartazes em
competentes para edicdo de materiais pedagdgicos e paradidaticos lingua materna para utilizacdo em sala
elaborados pela equipe de profissionais da Educacdo Escolar Indigena e de aulg;
outros parceiros; Projeto “Purahéi ha fievanga Guarani
213 Ka_iowz'l _mbo’eroype”,_ Callntigas e
Brincadeiras Guarani Kaiowa na escola
(FUNDO CASA).
Garantir a discussdo de um calendario escolar flexivel, que respeite as Em execucdo | Calendario escolar das unidades
peculiaridades inerentes & comunidade indigena; escolares indigenas da Rede Municipal
21.4 adaptado a realidade da comunidade
indigena.
Garantir concurso publico, para professores indigenas com formagdo na Em execucéo
21.5 |area de educacdo para atender as escolas indigenas;
Assegurar a participacdo das familias, dos sébios e especialistas dos Em execucéo | Palestras dos mestres tradicionais nas
21.6 | conhecimentos tradicionais no desenvolvimento dos educandos; escolas indigenas;
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Visita dos estudantes indigenas a casa
de reza;

Maior participacdo das familias nas
reunides e demais atividades propostas
pelas escolas indigenas (Festas da
Familia na escola, reunides de
encerramento de bimestre).

21.7

Implantar e implementar progressivamente um programa de avaliagéo
diferenciada e acompanhamento que possibilite a melhoria do nivel de
aprendizagem dos alunos indigenas, na vigéncia do PME;

Em execucéo

Acompanhamento/monitoramento
continuo do processo de
ensino/aprendizagem  por  equipe
técnica e pedagdgica da SEMED;
Participacdo dos estudantes indigenas
em avaliacdo do SAEBAI — Sistema de
Avaliacédo da Educacédo de Amambai;
Participacdo em avaliacdo do SAEBAI
traduzida para Lingua Materna (2°
Ano).

21.8

Definir diretrizes municipais para a politica de formacdo inicial e
continuada de professores da Educacdo Escolar Indigena;

Em execucéo

Oferta aos indigenas de cursos de:
Licenciatura em Pedagogia
Intercultural, Pedagogia intercultural
(22 licenciatura) PARFOR Equidade e
Tecnologia em Agroecologia
Intercultural Kaiowd e Guarani, na
UEMS de Amambai;

Oferta dos cursos de Pedagogia
Intercultural, Licenciatura Intercultural
Indigena Teko Arandu e Licenciatura
do Campo, na UFGD;

Formacao continuada “Saberes
indigenas na escola”.

21.9

Garantir e assegurar a alfabetizagdo das criancas indigenas na Lingua
materna até o 3° ano do Ensino Fundamental e na Lingua Portuguesa a partir
do 4° ano do Ensino Fundamental, no segundo ano da vigéncia do PME;

Em execucéo
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21.10

Assegurar que todas as avaliagOes externas sejam aplicadas por professores
indigenas ou ndo indigena acompanhado de intérprete;

Em execucéo

Aplicagéo da avaliacdo do SAEBAI -
Sistema de Avaliacdo da Educacdo de
Amambai - com intérprete em algumas
turmas;

21.11

Garantir e assegurar a disciplina de Lingua Materna Guarani/Kaiowa, a
partir do 6° ano do Ensino Fundamental, nas escolas da rede municipal de
ensino, a partir do segundo ano de vigéncia do PME;

Nao iniciada

Hé& a disciplina de Lingua Materna
Guarani/Kaiowa nas escolas indigenas
da Rede Municipal de Ensino.

21.12

Promover agOes pedagogicas voltadas a ampliagdo do universo escolar,
sobretudo das criangas cujas familias ndo tiveram acesso a escolaridade
fundamental para apoia-las no acompanhamento das atividades escolares;

Em execucéo

Visita dos professores indigenas da rede
municipal as residéncias das familias
gue ndo tiveram acesso a escolaridade,
encorajando-os a levar as criangas para
a escola, auxiliando com doacGes de
roupas, entre outras.

21.13

Garantir agBes pedagogicas para a orientagdo do estudo (Estudo Dirigido)
nas leituras, nos processos de fixagdo da aprendizagem, na utilizagéo de
recursos para o aprimoramento da linguagem oral e da linguagem escrita;

Em execucéo

Acdes pedagdgicas de preparacdo para
as avaliacbes externas SAEBAI e
SAEB (leitura e linguagem escrita);
Formacdo pedagdgica com énfase nos
planejamentos.

21.14

Garantir apoio técnico pedagdgico e acompanhamento ao desenvolvimento,
no espaco escolar, de trabalhos em equipe e projetos coletivos de
professores e alunos, envolvendo grupos de diferentes faixas etarias;

Em execucéo

Apoio técnico pedagdgico da equipe da
SEMED;
Coletivo Educador.

21.15

Formular e implementar politicas de erradicacdo do analfabetismo na
comunidade indigena, em parceria com instituices publicas e sociedade
civil organizada, na vigéncia do PME;

Em execucéo

21.16

Realizar levantamento da populacéo indigena de jovens e adultos fora da
escola, a partir dos 14 anos de idade, com vistas a implantacao diversificada
de politicas publicas, em parceria com 6rgaos competentes, no prazo de dois
anos de vigéncia deste PME;

Em execucéo

Busca ativa realizada pela lideranca e
pelos agentes de saude.

21.17

Construir, ampliar e reestruturar, as unidades escolares na comunidade
indigena de acordo com a demanda e especificidade local na vigéncia do
PME;

Em execucdo

A gestdo sera exercida por um profissional da educacdo da prépria
comunidade indigena Guarani/Kaiowa, com graduacao na area educacional

Em execucéo
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21.18 | e nomeada por ato do executivo municipal depois de ouvida a Comunidade
Escolar e liderangas indigenas locais;
Garantir recursos financeiros em parceria com Estado e Unido para escolas ~ | Projeto de construcdo de uma creche na
21.19 |. 7. L . A i Em execugéo . .
indigenas no municipio, a partir da vigéncia do PME; Aldeia Amambai.
Assegurar recursos financeiros em pactuacdo com entes federados para
21.20 |transportes de escolares no interior das aldeias devido a distancia escola e Em execucéo
residéncia do aluno;
Implantar um programa de formacdo em TICs para os profissionais que
2121 |atuam na educacdo escolar indigena; Em execucio
Criar uma comissdo permanente no ambito dos espagos institucionais Movimento dos professores
municipais para fomentar e discutir politicas publicas da educacgéo escolar Guarani/Kaiows;
indigena. ~. | FOREEIMS;
21.22 ) Em execugdo Férum Municipal de Educacao;

Participacdo no CNEEI — Conselho
Nacional de Educacdo Escolar
Indigena, instituido em 2023.
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CONSIDERACOES FINAIS

O monitoramento das metas do Plano Municipal de Educacdo de Amambai evidencia que o municipio tem avancado de maneira significativa na
consolidacdo de politicas educacionais voltadas a garantia do direito a educacdo com qualidade social. As andlises apresentadas ao longo deste relatério
demonstram compromissos efetivos na ampliacdo do acesso, na permanéncia e na aprendizagem dos estudantes, bem como na valorizacdo dos profissionais da

educacdo e na oferta de modalidades especificas e diferenciadas, como a Educacdo Escolar Indigena e a Educacdo Especial na perspectiva inclusiva.

Observou-se, de modo geral, evolugéo positiva no atendimento educacional, na melhoria da infraestrutura escolar, na formacéo inicial e continuada dos
docentes e no alinhamento da organizagdo pedagogica as diretrizes nacionais. Destacam-se, entre 0s avangos mais expressivos, o crescimento da adequacao da
formac&o dos profissionais da educacéo, os investimentos continuos na expanséo e no fortalecimento da Educagdo Escolar Indigena — a qual atende proporcéo
superior ao quantitativo populacional indigena do municipio — e a manutencéo de politicas de acesso e atendimento ao estudante, desde a Educagéo Infantil até

a Educacéo de Jovens e Adultos.

Entretanto, o relatério também evidencia desafios importantes a serem enfrentados no préximo ciclo de planejamento. Entre eles, destacam-se a
necessidade de ampliag&o dos investimentos publicos para que o municipio se aproxime das metas de financiamento estabelecidas, a melhoria dos mecanismos
de coleta, consolidacéo e divulgacdo de dados para monitoramento de alguns indicadores, e o fortalecimento das a¢des voltadas a aprendizagem, especialmente

nos anos finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio.

Em sintese, 0s resultados demonstram que Amambai vem desenvolvendo esforgos consistentes para 0 cumprimento das metas do PME, alcancando
progressos relevantes, ainda que alguns objetivos necessitem de maior atencédo e continuidade de politicas publicas. Este relatorio reafirma a importancia do
monitoramento permanente, da avaliacdo sistematica e do planejamento participativo como instrumentos essenciais para a gestdo democratica e para o
aprimoramento da educacdo municipal. Assim, reforgca-se 0 compromisso coletivo — poder publico, escolas, profissionais da educacdo, familias e comunidade
— na construcdo de uma educacdo de qualidade, equitativa e socialmente referenciada, que atenda as necessidades e as especificidades da populacdo

amambaiense.

O Plano Municipal de Educagdo (PME) de Amambai, composto por 21 metas, 364 estratégias e 52 indicadores de monitoramento, configura-se
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como o principal instrumento de planejamento e gestdo das politicas educacionais do municipio. O Relatério de Monitoramento aqui apresentado fornece uma
visdo abrangente do desempenho do sistema educacional local, evidenciando avancos significativos, desafios persistentes e direcdes futuras necessarias para o

aprimoramento da educacao publica municipal.
A andlise dos indicadores revela um cenario diversificado de cumprimento das metas. Dos 52 indicadores avaliados:

e 20indicadores (38,5%) foram totalmente cumpridos, demonstrando avancos sélidos e a eficacia das estratégias adotadas em diversas areas da politica

educacional.

o 15 indicadores (28,8%) foram parcialmente cumpridos, indicando progressos importantes, porém ainda insuficientes para a plena realizagdo das

metas, exigindo ajustes e reforgo nas a¢gdes em andamento.

e l14indicadores (26,9%) foram classificados como insuficientemente cumpridos, revelando areas criticas que demandam intervenc6es mais robustas,

replanejamento e investimentos especificos.

e 3indicadores (5,8%0) ndo puderam ser plenamente avaliados, devido a falta de dados, o que destaca a necessidade urgente de aprimorar os sistemas

municipais de coleta, registro e disponibilizacdo de informagdes educacionais.

Esses resultados reforcam a importancia de uma gestdo educacional dindmica, capaz de ajustar suas estratégias conforme as evidéncias coletadas e as
demandas reais do territério. Além disso, vale mencionar que, de acordo com o IBGE (Censo 2022), a taxa de escolariza¢do da populacao de 6 a 14 anos em
Amambai é de 97,43%, um indicador robusto que demonstra elevada cobertura da educagdo obrigat6ria e 0 comprometimento do municipio com o acesso

universal a escola.

Apesar dos avangos observados — notadamente na expansdo da Educacdo Escolar Indigena, na ampliacdo da formacdo adequada dos docentes e na
manutenc¢do de politicas de acesso e permanéncia —, o relatério evidencia também desafios estruturais. Entre eles, destacam-se a necessidade de ampliar
investimentos para o alcance da Meta 20, melhorar o desempenho nos anos finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio, fortalecer as a¢fes de aprendizagem
e consolidar mecanismos de monitoramento mais eficientes.

Para o proximo ciclo, sera fundamental reforcar o compromisso com a implementacéo integral das metas do PME, adotando estratégias mais assertivas
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e baseadas em dados atualizados e confidveis. O engajamento continuo de gestores, professores, estudantes, familias, conselhos escolares e comunidade em
geral permanece como pilar para o avango do sistema educacional.

Em sintese, o Relatério de Monitoramento do PME de Amambai/MS ndo apenas oferece um diagndéstico preciso do estagio atual da educacdo municipal,
mas também serve como ferramenta estratégica para orientar decisfes futuras, fortalecer politicas publicas e assegurar que cada acao se traduza em melhorias
reais para a aprendizagem e o desenvolvimento dos estudantes. Ao reconhecer conquistas e enfrentar desafios com transparéncia e planejamento, 0 municipio
reafirma seu compromisso com uma educacdo de qualidade, equitativa e socialmente referenciada, avangando de forma responsavel e continua em direcéo a
plena realizag&o de sua politica educacional.
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Situacdo de cumprimento das Metas, até o ano de 2024, ) ) )
o Percentual de Indicadores Quantidade de Indicadores

conforme o indicador.
Cumpriu Totalmente* 38,5% 20
Cumpriu Parcialmente** 28,8% 15
Cumpriu Insuficientemente*** 26,9 % 14
N&o Determinado**** 5,8 % 3

Total de Indicadores para monitoramento das metas 52

Legenda dos conceitos:
*Cumprimento total — ocorre quando o resultado registrado foi de 95% a 100%, da meta prevista para o periodo;

**Cumprimento parcial —alinhado a convencdo da CMA-PEE/MS, ocorre quando o resultado registrado esta entre 75% e 95% da meta prevista

para o periodo;
***Cumprimento Insuficiente — ocorre quando o resultado registrado é inferior a 75% da meta prevista para o periodo;

****Ndo Determinado — ocorre quando ndo ha dados estruturados que permitam acompanhar o cumprimento desta meta.
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